REGIMENTO DA Il CONFERENCIA ESTADUAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - CESAN/PR, APROVADO EM 19 DE MAIO DE 2011 PELO
CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -

CONSEA/PR

CAPITULO|
SEGAO |
DO TiTULO

Art. 1° - A lll Conferéncia Estadual de Segurang¢a Alimentar e Nutricional - [l CESAN,
Convocada através do Decreto Estadual n® 1175 de 27 de abril de 2011, sera intitulada
“Alimentagdo Adequada e Saudavel: Direito de Todos".

SEGAO Il
DOS OBJETIVOS E DOS EIXOS

Art. 2° - A |ll CESAN/PR (Lei n® 16.565, de 31 de agosto de 2010, Lei n® 15791 de 1°
de abril de 2008, Decreto n° 8745 de 16 de novembro de 2010 e o Regimento Interno
do Conselho) tera por objetivo geral construir compromissos para efetivar o direito
humano a alimentagdo adequada e saudavel, previsto no artigo 6° da Constituicéo
Federal, promovendo a soberania alimentar por meio da implementacdo da Politica e
do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN) nas esferas de
governo e com a participagdo da sociedade, assim como os seguintes objetivos
especificos:

| — Analisar os avangos, as ameacas e as perspectivas para a efetivagdo do direito
humano & alimentagdo adequada e saudavel e para a promogdo da soberania
alimentar em ambito municipal, estadual, nacional e internacional;

Il - Apresentar recomendagdes relacionadas aos Planos Estadual e Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il - Avaliar e fazer recomendagbes para avancar e qualificar o processo de
implementacéo do SISAN nas trés esferas de govemno, visando o fortalecimento da
intersetorialidade, da exigibilidade do direito humano a alimentagdo adequada e
saudavel e da participagdo e do controle social;

IV - Sensibilizar, mobilizar e comprometer os atores para a adesdo ao SISAN e a
construcdo do pacto de gestdo pelo direito humano a alimentagdo adequada e
saudavel;



V — Homologar os 78 Conselheiros titulares e suplentes para o novo mandato do
CONSEA/PR.

Art. 3° - A lll CESAN/PR sera orientada pelos seguintes eixos tematicos:

| - Eixo 1 — Avangos, ameacgas e perspectivas para a efetivagdo do direito humano a
alimentacdo adequada e saudavel e da soberania alimentar;

Il - Eixo 2 — Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il - Eixo 3 — Sistema e Politica Nacional de Seguranga Alimentar @ Nutricional.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 4°- A Presidéncia da Ill CESAN sera de competéncia da Presidente do CONSEA
Parand e, na sua auséncia ou impedimento eventual, pela Vice-Presidente do
CONSEA/PR.

Art. 5° - Para a organizag@o e desenvolvimento de suas atividades, a lll CESAN/PR
contara com uma Comisséao Organizadora.

SECAOI
ESTRUTURA DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 6° - A Comiss&o Organizadora da Ill CESAN/PR é composta por representantes
do CONSEA/PR e grupo de apoio, devendo em todas as comissbes estarem
presentes representantes Govermnamentais distribuidos em:

| = Grupo Executivo.

Il = Comissao de Contetudo e Metodologia.

lll - Comissé&o de Infra-estrutura, Mobilizagdo e Comunicagéo.

IV - Comisséo de Regimento e Documentacéo

Parégrafo Unico. Sera criada, no ambito da Secretaria Executiva do CONSEA/PR,
uma Equipe Operacional para viabilizar a logistica e infra-estrutura da Ill CESAN/PR.

SEGAO I

ATRIBUIGOES DA COMISSAO ORGANIZADORA



Art. 7° - O Grupo Executivo da lll CESAN/PR composto pela Presidéncia e Vice do
CONSEA/PR, o Secretario de Estado do Trabalho, Emprego e Promogédo Social —
SETP, e Coordenadores das Comissoes, tem as seguintes atribuigdes:

| - Coordenar, supervisionar, dirigir e promover a realizagdo da Ill CESAN/PR,
atendendo aos aspectos técnicos, politicos, administrativos e financeiros;

Il - Apreciar e deliberar sobre as propostas das Comissdes de Conteudo e Metodologia
e de Infra-estrutura, Mobilizagéo e Comunicagéo;

il - Informar a Plenaria do CONSEA/PR e submeter & sua apreciagéo as questdes da
Il CESAN/PR consideradas pertinentes;

IV - Reconhecer e validar as etapas da lll CESAN e as inscrigbes das delegacgdes
Regionais, bem como elaborar a lista de convidados(as) e observadores(as).

V - Elaboragdo do Manual Norteador Composto pela Nomeacdo da Comisséo
Organizadora, Metodologia, Regimento e Regulamento.

Art. 8° - A Comisséo de Conteudo e Metodologia tem as seguintes atribuiges:

| = Elaborar o Documento Norteador da Ill CESAN/PR,;

ll- Propor e supervisionar a metodologia de sistematizacdo dos produtos da Il
CESAN/PR;

Il - Propor critérios para a composi¢ao da equipe de relatoria, bem como definir suas
Estratégias de trabalho;

IV = Consolidar o Relatério da Conferéncia Estadual a partir dos Relatérios das
Conferéncias Regionais;

V = Consolidar o Documento Final da Il CESAN/PR para envio ao CONSEA Nacional,
para a IV CNSAN.

Art. 9° - Sera atribuicdo da Comissdo de Regimento e Documentagdo: elaborar o
Regimento, e o Regulamento da |l CESAN/PR, da Conferéncia Regional e do
processo eleitoral,

Art. 10° - A Comissé&o de Infra-estrutura, Mobilizagdo e Comunicagéo tem as seguintes
atribuigdes:

| - Propor condigdes de infra-estrutura e de orgamento necessarias a realizagdo da |li
CESAN;

Il — Buscar parcerias e mobilizar recursos junto a potenciais co-financiadores e
patrocinadores;

Il - Elaborar plano de comunicagéo e de mobilizagéo para a Ill CESAN/PR;



IV — Manter a interlocugdo permanente com as comissdes Regionais na realizagdo das
Conferencias Regionais de SAN;

V - Estimular a organizacdo e realizagdo de Conferéncias de Seguranca Alimentar e
Nutricional no ambito municipal e ou regional, como Etapas importantes da Il
CESAN/PR;

VI - Estimular o encaminhamento, em tempo habil, dos produtos das Conferéncias
Regionais de Seguranca Alimentar e Nutricional & Comissdo Organizadora da Il
CESAN/PR;

VIl - Acompanhar juntamente com o Grupo Executivo, a aplicagdo de todos os
recursos destinados a realizagao da Ill CESAN/PR e Conferéncias Regionais.

CAPITULO Il
DA REALIZACAO E DOS PRAZOS

Art. 11° - A lll CESAN/PR sera realizada na cidade de Curitiba-PR, nos dias 16 e 17
de Setembro de 2011, e tera abrangéncia estadual, assim como suas andlises,
formulagdes e proposigbes.

Art. 12° - Alll CESAN/PR sera precedida de Conferéncias Regionais e Municipais.
Paragrafo dnico. na impossibilidade da realizagdo de Conferéncias Municipais,
deverdo os municipios realizar um Férum de SAN, respeitando o art. 13° paragrafo 3°
promovendo debates em consenso com os objetivos das conferéncias de SAN e
elei¢do dos delegados para a Conferéncia Regional.

Art. 13° - As etapas da |ll CESAN/PR serdo realizadas nos seguintes periodos:

I = Conferéncias Municipais — até 21 de Julho de 2011;

Il - Conferéncias Regionais — 13 de junho até 31 de julho de 2011;

Il - Conferéncia Estadual — 16 e 17 de setembro de 2011.

§ 1° O ndo cumprimento dos prazos das etapas previstas nos incisos |, Il ndo
constituira impedimento a realizagéo da Ill CESAN no prazo previsto.

§ 2°. A Comissé&o Organizadora disponibilizara Manual Orientador e o documento Base
para as Conferéncias Regionais podendo servir de referéncia para as Conferéncias
Municipais.

§3°. As Conferéncias Municipais poderdo ser realizadas respeitando o calendério e o
prazo de 10 dias de antecedéncia da CRESAN das Conferéncias Regionais da area
de sua abrangéncia.



CAPITULO IV
DAS ETAPAS

SECAO|
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS E/OU REGIONAIS

Art. 14° - Observado o disposto no artigo 12, deverdo ser realizadas Conferéncias
Municipais e Regionais.

Art. 15° - As contribuigbes das Conferéncias Municipais serdo encaminhadas para a
Conferéncia Regional e desta para a Conferéncia Estadual, conforme procedimentos e
orientacdes.

Paréagrafo anico: a responsabilidade de organizacdo das Conferéncias Regionais
sera dos Escritérios Regionais da SETP, com a participagéo das Comissdes Regionais
do CONSEA ou, na sua auséncia, deverdo ser compostas por govemno e sociedade
civil afetas a SAN.

Art. 16° - A CRESAN elegera a Comissdo Regional de SAN de acordo com as
orientagbes do CONSEA/PR, bem como eleger dentre esses (as) o Conselheiro
Regional ndo governamental para integrar o CONSEA/PR.

Art. 17° - A CRESAN elegera os delegados titulares e suplentes para a Conferéncia
Estadual.

Art. 18° - Na realizacéo da Conferéncia Regional sera respeitado o percentual de 22%
Cotas para a Scociedade Civil, sendo que esse total de cotas sera distribuido da
seguinte forma:

I - 18,2 % (dezoito, dois por cento) de representantes dos povos indigenas, com base
em dados disponibilizados pela Fundacdo Nacional de Saude Indigena — FUNASA em

Novembro de 2010;

Il - 18,2% (dezoito, dois por cento) de representantes de comunidades quilombolas,
com base na lista das comunidades certificadas pela Fundagdo Cultural Palmares de
2010;

Il - 18,2 % (dezoito, dois por cento) de povos de terreiro, de acordo com estimativas
dos movimentos sociais;

IV - 36,4 % (trinta e seis, quatro por cento) de representantes da populagéo negra em
geral, com base nos dados do Censo de 2010 do IBGE;
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V - 9% (nove por cento) de representantes dos demais povos e comunidades
tradicionais.

§1°. Séo considerados povos e comunidades tradicionais os “grupos culturalmente
diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas proprias de
organizagdo social, que ocupam e usam teritorios e recursos naturais como condigdo
para sua reprodugéo cultural, social, religiosa, ancestral e econdmica, utilizando
conhecimentos, inovagdes e praticas gerados e transmitidos pela tradigdo”, conforme
definicdo contida no inciso | do artigo 3° do Decreto n° 6.040, de 7 de fevereiro de
2007, que institui a Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentdvel dos Povos e
Comunidades Tradicionais.

§2°. O critério de cotas sera aplicado as representagbes da sociedade civil nas
delegagdes regionais. Vagas de cotas eventualmente ndo preenchidas poderdo ser
destinadas a outros segmentos a critério da plenaria.

§3°. Na escolha dos(as) delegados(as) Regionais deverdo ser contemplados(as)
representantes de pessoas com deficiéncias, com prioridade para as pessoas com
necessidades alimentares especiais.

§4°. Devera ser garantida a participagéo de mulheres nas delegagdes, bem como nas
mesas de debate e demais atividades nos varios niveis do processo preparatério e na
111 CESAN/PR.

§5°. A distribuicdo do nimero de delegados(as) por Regido consta no Anexo | deste
Regimento.

SECAOII
DA CONFERENCIA ESTADUAI

Art. 19° - A Comisséo Organizadora elaborard um Documento de Referéncia, o qual
servira como orientagéo dos debates da Conferéncia Estadual e Regional.

Art. 20° - O Poder Executivo dos Municipios terfio a premrogativa de convocar a
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante ato especifico
até o dia 10 de junho de 2011.

Parégrafo Unico. Nos casos em que o Executivo Municipal n&o convocar a respectiva
Conferéncia, esta podera ser convocada até 17 de junho de 2011, por organizagées e
instituicdes com atuagdo em seguranga alimentar e nutricional no ambito do municipio,
mediante reconhecimento do Escritério Regional/SETP e validacdo da Comissdo
Organizadora da |ll CRESAN.



Art. 21° - A Conferencia Estadual terd um Documento Final, a ser encaminhado a IV
CNSAN e um relatdrio da Ill CESAN/PR.

Art. 22° - Para efeito de reconhecimento e validagéo das Conferéncias Regionais e
Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional pela Comissdo Organizadora da ||
CESAN/PR, deveréo ser encaminhados no ato de inscricdo da delegagdo respectiva:

I — Copia de Ato de Convocagéo;

Il - Copia do Regulamento e/ou Regimento;

Il - Relatdrio Final da Conferéncia Regional, que inclui os relatorios das respectivas
Conferéncias Municipais;

IV — Ata de Eleicdo da Delegagdo Regional para a lil CESAN/PR, da Comissdo
Regional do CONSEA/PR e do Conselheiro Regional para 0 CONSEA/PR de acordo
com os critérios elaborados pelo CONSEA/PR.

§ 1°. Os documentos citados acima e a inscrigdo dos(as) delegados(as) deverdo

Ser encaminhados ao CONSEA/PR até 10 dias apés a realizagdo das Conferéncias,
na forma a ser definida pela Comiss&o Organizadora da Ill CESAN/PR.

§ 2°. O processo de eleigdo para Conselheiros (as) representantes da sociedade civil
para 0 CONSEA/PR constara em regulamento especifico.

SECAO IV
DA ili CONFERENCIA ESTADUAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 23° - A Comisséo Organizadora elaborara um Documento norteador, que servira
como subsidio para os(as) delegados(as) da Ill CESAN/PR.

Art. 24° - O Documento norteador sera elaborado a partir dos seguintes documentos;

| = Documento de Referéncia, previsto no art. 19°:

It - Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

lll — Documentos Finais das Conferéncias Regionais e ou municipais.

Art. 25° - Caberda & Comissdo Organizadora definir os métodos, critérios e
procedimentos para os trabalhos da lIl CESAN/PR.

Art. 26° - Os principais produtos da Ill CESAN/PR serdo os seguintes:

| - Relatério Final com resultados da Ill CESAN/PR;

Il - Declaragéo Politica com contribuigées do Estado para o Plano Nacional de SAN :
Il —= Mogdes.



CAPITULO V
DOS DELEGADOS

Art. 27° - Os(as) delegados(as) da Ill CESAN/PR, com direito a voz e voto, seréo
compostos da seguinte forma:
| — 78 delegados(as) natos(as) da atual gestdo do CONSEA/PR, assim
distribuidos(as):
a) 52 conselheiros(as) da sociedade civii — titulares e suplentes do
CONSEA /PR.
b) 26 representantes governamentais - titulares e suplentes do CONSEA/PR;
I — Delegados(as) escolhidos(as) nas Conferéncias Regionais da Il CESAN/PR,
sendo 2/3 (duas tercas partes) de representantes da Sociedade civil e 1/3 (uma terca
parte) de representantes do governo, conforme distribuicdo apresentada nos quadros
do Anexo |, obtida a partir dos seguintes parametros:
a) Cada Regional tera um minimo de delegados(as);
b) 29% (vinte e nove por cento) do total de delegados(as) Regionais
Seréo distribuidos de forma proporcional a populagéo total de cada Regido,
segundo os dados do Censo 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE;
¢) 22% (vinte e dois por cento) do total de delegados(as) serdo indicados pelo
critério de cotas, sendo que esse total de cotas sera distribuido da seguinte
forma:
- 18,2 % (dezoito, dois por cento) de representantes dos povos indigenas, com
base em dados disponibilizados pela Fundag@o Nacional de Saude Indigena —
FUNASA em novembro de 2010;
- 18,2% (dezoito, dois por cento) de representantes de comunidades
quilombolas, com base na lista das comunidades certificadas pela Fundacao
Cultural Palmares de 2010;
- 18,2 % (dezoito, dois por cento) de povos de terreiro, de acordo com
estimativas dos movimentos sociais;
- 36,4 % (trinta e seis, quatro por cento) de representantes da populagédo negra
em geral, com base nos dados do Censo de 2010 do IBGE;
- 9% (nove por cento) de representantes dos demais povos e comunidades
tradicionais.
§1°, Sdo considerados povos e comunidades tradicionais os “grupos culturalmente
diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas proprias de
organizagéo social, que ocupam e usam territérios e recursos naturais como condigdo
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para sua reprodugdo cultural, social, religiosa, ancestral e econdémica, utilizando
conhecimentos, inovagdes e praticas gerados e transmitidos pela tradicdo”, conforme
definicdo contida no inciso | do artigo 3° do Decreto n° 6.040, de 7 de fevereiro de
2007, que institui a Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e
Comunidades Tradicionais.

§2°. O criterio de cotas sera aplicado as representagdes da sociedade civil nas
delegacdes regionais. Vagas de cotas eventualmente ndo preenchidas poderdo ser
destinadas a outros segmentos a critério da plenaria.

§3°. Na escolha dos(as) delegados(as) Regionais deverdo ser contemplados(as)
representantes de pessoas com deficiéncias, com prioridade para as pessoas com
necessidades alimentares especiais.

§4°. Devera ser garantida a participagdo de mulheres nas delegagdes, bem como nas
mesas de debate e demais atividades nos varios niveis do processo preparatorio e na
Il CESAN/PR.

§5°. A distribuicdo do nimero de delegados(as) por Regido consta no Anexo | deste

Regimento.

Art. 28° - Serao eleitos na lll CESAN/PR os 54 delegados a IV CNSAN de acordo com
as normas estabelecidas no Manual Orientador Nacional, e regulamento da Il
CESAN/PR, observados no minimo um dos seguintes critérios:

¢ ser conselheiro (a) atuante nos CONSEA/PR ou COMSEA Municipal;

e participar de organizagbes e movimentos sociais relacionados a Seguranca

Alimentar e Nutricional;

e representar a diversidade de territorios e regiées no ambito do Estado;

e representar as pessoas com necessidades alimentares especiais;

e representar organizagdes ou movimentos de mulheres;

e representar diversos setores de governo.

Art. 29° - Poderao atuar na qualidade de convidados(as) ou de observadores(as) para
a [l CESAN/PR, com direito a voz, representantes de 6rgdos, entidades, instituicdes
estaduais nacionais e Internacionais, personalidades nacionais e internacionais, com
atuacao de relevancia na area de segurancga alimentar e nutricionais e setores afins,
devidamente inscritos(as) mediante critérios a serem estipulados e comunicados pela
Comisséo Organizadora.

CAPITULO VI
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DA PROGRAMAGAO

Art. 30° - A programagdo da Il CESAN/PR sera planejada pela Comissédo
Organizadora.

CAPITULO Vi
DOS RECURSOS

Art. 31° - Os recursos necessarios para o financiamento das 18 Conferéncias
Regionais e da lll CESAN/PR seréo oriundos:

| - Aporte governamental

Il — Aporte de patrocinadores da iniciativa privada.

CAPITULO VilI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 32° - Os casos ndo previstos neste Regimento serdo resolvidos pelo Grupo
Executivo da Il CESAN/PR.
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