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DECRETOS

DECRETO N° 176/2023, 28 DE SETEMBRO DE 2023

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes que lhes séo conferidas por lei,
CONSIDERANDO a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, man-
tenedora da Escola Municipal do Campo Primavera — Educagao Infantil
e Ensino Fundamental — Anos Iniciais, no uso de suas atribuigdes le-
gais conferidas pela Deliberagdo N° 02/2018 — CEE/PR,

DECRETA
Art. 1° - Fica INSTITUIDO o Conselho Escolar da Escola Municipal do
Campo Primavera — Educagéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos
Iniciais, do Municipio de Ledpolis, com a oferta de Educagéo Infantil.
Art. 2° - O Conselho Escolar passa a ser composto por (de 60 a 80) %
da comunidade escolar e (de 20 a 40) % da comunidade local, repre-
sentado pelos seguintes membros:

Segmento que Nome Completo CPF CQ“1ND|:: do CPF
representa do titular RG P RG
Suplente

Kamila Joelly de
Aquino Toneze
PRESIDENTE

072.349.979-97

Direcéo Escolar 10.016.452-3

Representante da Luciana Camargo 025.448.489-10

Equipe Pedagégica da Silva 6.298.546-1
Eaupe Admmraa | e | 1054853180
aup 12 937 519-1
Representante da Maria do Socorro 054 382 419-14 Andréia Pereira | 017.732419-14
Equipe Docente Albini 8.797.876-1 Rocha Rufino 7.064.782-6
Representante da 041.344.819-37
234.719.059-87 | Maria Aparecida
Equipe de J_/‘-\gente de Seleide Forcato 1 867 233.2 de Almeida 6.192.592-9
Servigos
Sonia § 254904 968-35 Juliana Branco | 072.810.439-37

52.573.848-4 9.031.936-1
Representante dos

Pais de Alunos

Jéssica Natalia 089.381.759-79 Mariza Luciano | 069.919.059-07

Borges 10.396.028-2 Rufino Lima 52.892.363-8
Representante da Waldecir Pereira 466.008.689-53
Comunidade Local dos Santos 3.547.205-3 Terezinha 978.892.619-34
GCapela N Ribeiro G 4,606.548-4
(Capeta Nossa Aparecida | 022.082.009-00 oeiro Lezar

Senhora das Gracas)

Souza Santos 4.087.479-8

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos vinte e oito dias do més
de setembro de dois mil e vinte e trés.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

Art. 2° - O Conselho Escolar passa a ser composto por (de 60 a 80) %
da comunidade escolar e (de 20 a 40) % da comunidade local, repre-
sentado pelos seguintes membros:

Segmento que Nome Completo CPF Cor:"l:lt: do CPF
representa do titular RG P RG
Suplente
Direcio Escol Ténia Cristina da 018.840.059-18
regao Escolar Silva 7.110.869-4
Re"r?;;:jﬂ;te 92 | Solange Nunes da | 700.388.213-15
Pedagbgica Silva 4.342.255-4
Repr%sqelﬂga;te da A;‘eoscsia;nlflor;:so 028 624 .949-92
Administrativa 7.012.724-5
Representante da | , ﬂ?g;gi‘%?gim 937.415.889-20
Equipe Docente P i 5.804.512-5
Rep_resentﬂnte da 23 Cardoso da 755.545.666-49 Ang_elﬂ de 047 3046659-50
Equipe de Agente Wsilva 5 313.905-1 Almeida da 87740137
de Servicos Pagustie. T Silva
Representante dos Dai da Sil 339.560.4938-60 Fabiana Maria | 325.040.598-17
Pais alane da=iva 42.355.413-9 Pereira 8.542.104-3
Representante da | Rosangela da Silva 780.691.145-91 Liria de Jesus | 042.351.889-80
comunidade Local Costa 6.935.675-5 Bertozi §.272.860-0
Representante da
Organizacio dos | Gildezig Ferreira 453.320.455-34 José de Assis | 436.511.008-87
Movimentos dos Santos 3.581.016-1 do Mascimento 2.260.891-6
Sociais

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Leodpolis, aos vinte e oito dias do més
de setembro de dois mil e vinte e trés.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

DECRETO N° 174/2023, 28 DE SETEMBRO DE 2023

DECRETO N° 175/2023, 28 DE SETEMBRO DE 2023

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, man-
tenedora da Escola Municipal do Campo Eurico Pedroso de Almeida —
Ensino Fundamental — Anos Iniciais, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Deliberagdo N° 02/2018 — CEE/PR,

DECRETA
Art. 1° - Fica INSTITUIDO o Conselho Escolar da Escola Municipal do
Campo Eurico Pedroso de Almeida — Ensino Fundamental — Anos Ini-
ciais, do Municipio de Leopolis, com a oferta de Educacéao Infantil.

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leépolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, man-
tenedora da Escola Municipal Argenede Motta Proddssimo - Ensino
Fundamental, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Delibe-
racéo N° 02/2018 — CEE/PR,

DECRETA
Art. 1° - Fica INSTITUIDO o Conselho Escolar da Escola Municipal Ar-
genede Motta Proddssimo, do Municipio de Ledpolis, com a oferta de
Educacao Infantil.
Art. 2° - O Conselho Escolar passa a ser composto por (de 60 a 80) %
da comunidade escolar e (de 20 a 40) % da comunidade local, repre-
sentado pelos seguintes membros:

Segmento que Nome Completo CPF Nome Completo CPF
representa do titular RG do Suplente RG
. ’ Mana Aparecida
A Mara Lucia da Silva | 027.671.889-52 485.130.329-72
Direcdo Escolar Mendes 54446330 Fuzzados | “5570 6855
Santos
e ® ™ | Luciana Angélica | 042499 20041
Pedagogica Fratoni 7.212.178-3
Representante da
Administrativa 12.937.519-1
Representante da ' . 978.971839-04 | VeraluciaRocha | 052 720 069-76
Equipe Docente | Rosilene Pereira | “55q jea o de Lima 6.754 8140
Representante da . . 045.328.549-03
Equipe de Agente Marcglszﬁl:a de 03799653012;19'183 Genevieve Pires 7.403.984-7
de Servigos i
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H
. . Representante da Alessandra do
Representante dos | Femanda Veiga dos | 068.464299-99 | ThalitaMendes | 088.474.589-04 Equipe Rocio Lopes 028.624.949-92
Pais Santos 10.221.7154 de Moraes 8.050.862-2 Administrativa 7.012.724-5
— Representante da | SYEEDMaa |0y 055 450.64 | Mariana Bodelfo | 057.117.199-04
Representante da Bréulio Verillo 45091129987 | SuelenMara | 074952 459-64 Equipe Docente Caldena 0.230.812.5 Pereira 8.376.334.5
comunidade Local Miranda 2177.338-7 Caldena 92208125 _ _
Representante da | - Simoni Muniz |, 499 .03 José Angelo  |700.386.350-68
° . . ~ Equipe de Agente dos Santos ,
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo- de Senvicos Oliveira 6.908.000-6 Prosdacimo 5.821.063-3
gadas as disposigdes em contrario. ) o . Representante | Marly de Falima | 040166 859-23 | Vénia Aparecida | 036.144.759-05
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos vinte e oito dias do més dos Pais da Silveira Souta | 8.065.308-3 Avelino Ferreira 7.678.136-2
de setembro de dois mil e vinte e trés. Representante da | MA@ ADAEAA | 4g5 130 55072 | waniioa Pereira  |875.769.849.72
comunidade Local E%Zﬁos 3,370 685-5 da Silva Souza 5729 762-0
ALESSANDRO RIBEIRO Fernanda
Prefeito Municipal Represenlante de | Leticia Aparecida | 108.199.169-37 Aot 099.852.389-58
-rreteito Municipal- Alunos Nunes 13.804.008-0 P 13.401.442-3
Moraes Tavares

DECRETO N° 173/2023, 28 DE SETEMBRO DE 2023

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, man-
tenedora do Centro Municipal de Educagéo Infantil do Campo Josué
Minotto, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Deliberagao
N° 02/2018 — CEE/PR,

DECRETA
Art. 1° - Fica INSTITUIDO o Conselho Escolar do Centro Municipal de
Educagéo Infantil do Campo Josué Minotto, do Municipio de Leopolis,
com a oferta de Educacéo Infantil.
Art. 2° - O Conselho Escolar passa a ser composto por (de 60 a 80) %
da comunidade escolar e (de 20 a 40) % da comunidade local, repre-

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos vinte e oito dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

sentado pelos seguintes membros:

Segmento que Nome Completo CPF Nome Completo CPF
representa do titular RG do Suplente RG
D S0 E | Tania Cristina da | 018.840.059-18
regac Lscolar Silva 7.110 8694
Representante da | | iana Camargo | 025.448 439-10
Pedg;f;ca da Silva £.298.546-1
Representante da | el Mendes | 105.455.319-00
Adminienetiva Silva 12.937.519-1
Representante da | Leila Maria Souza | 040.528.829-89 Fabiana Maria 325.040.59817
Equipe Docente Almeida 7.809.213-0 Pereira §.642.104-3
Representante da . A 047.304669-50
Joziane da Silva | 049.595.919-78 Angela de
Eq“d'gfsg;f;gg”‘e Oliveira Vieira BI74.017-0 | Almeida da Silva | 07740137
Representante dos Dai da Sil 339.800.498-60 | Camila Vieira da | 068.483.909-17
Pais alane dasiva | 43 3554189 Silva 9.214.515-8
Representante da Rosangela da 760.691.148-91 Liria de Jesus 042.351.869-60
comunidade Local Silva Costa 6.939.675-5 Bertozi §.272.660-0
Representante da
Organizacdo dos | Gildezio Ferreira | 493.329.459-34 | José de Assis do | 436.511.009-87
Movimentos dos Santos 3.581.016-1 Mascimento 2.260.891-6

Sociais

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos vinte e oito dias do més
de setembro de dois mil e vinte e trés.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

DECRETO N° 171/2023, 26 DE SETEMBRO DE 2023

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei;
CONSIDERANDO o disposto no Pedido de Exoneracdo apresentado
pelo Servidor no Protocolo Municipal n. © 0331/2023;

DECRETA
Art. 1° - Fica EXONERADA, a pedido, a partir de 26/09/2023, a servido-
ra NICOLE CAROLINE DA SILVA, sob matricula n. °® 202355, ocupante
do Cargo Publico de Professor, do quadro de provimento efetivo desta
municipalidade, lotada e vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo
e Cultura - SEMEC, cujo seus vencimentos eram regidos de acordo
com o Anexo Il da Lei Municipal n. ° 025/2015 de 19 de novembro de
2015.
Art. 2° - Faz-se consignar a exonerada os agradecimentos pelos rele-
vantes servigos prestados a esta municipalidade, de forma exemplar.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Leopolis, aos vinte e seis dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

DECRETO N° 172/2023, 28 DE SETEMBRO DE 2023

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, man-
tenedora da Escola Municipal Maria Moratto Mendes — Educacgéo Es-
pecial, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Deliberagéo
N° 02/2018 — CEE/PR,

DECRETA
Art. 1° - Fica INSTITUIDO o Conselho Escolar da Escola Municipal Ma-
ria Moratto Mendes, do Municipio de Ledpolis, com a oferta de Educa-
¢ao Especial.
Art. 2° - O Conselho Escolar passa a ser composto por (de 60 a 80) %
da comunidade escolar e (de 20 a 40) % da comunidade local, repre-
sentado pelos seguintes membros:

Segmento que Nome Completo CPF Nome Completo CPF
representa do titular RG do Suplente RG
034.075.319-66 Suelen Mara 074.952.459-64

Diregéo Escolar Dilma de Oliveira 7 255 064.6 Cal 0220.812.5

Representante da
Equipe
Pedagégica

026.951.189-02
7.296.507-8

Maria Helena
Mendes da Silva

DECRETO N° 169, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023.

Estabelece normas regulamentares sobre o procedimento administra-
tivo de apuragéo de infragdes administrativas cometidas por licitantes
e contratados; a aplicagdo de sangdes; institui o cadastro de fornece-
dores/prestadores de servigos impedidos de licitar e contratar com a
administragédo publica municipal e delega poderes ao Controle Interno.
O PREFEITO MUNICIPAL DE LEOPOLIS, usando das competéncias
e atribuicdes que Ihes séo conferidas pelo inciso 1V, do art. 68, da Lei
Orgéanica do Municipio, considerando a Constituicdo da Republica Fe-
derativa do Brasil CF/88, considerando a Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, Lei n® 14.133, de 1° de Abril de 2021, DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secao |
Do ambito de Aplicagéo
Art. 1° Este Decreto estabelece normas regulamentares sobre o pro-
cedimento administrativo, no ambito da Administragdo Publica Muni-
cipal, voltado a aplicagcdo de sang¢des administrativas aos licitantes e
contratados, fundamentadas na Lei n® 14.133/2021, institui o “Cadastro
de Fornecedores/Prestadores de Servigos Impedidos de Licitar e Con-
tratar”; e atribui competéncia ao Controle Interno para analisar, julgar
e aplicar sangdes.
Paragrafo unico. Estas normas aplicam-se também as contratagdes ce-
lebradas por dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, com fundamento
no art. 72 e art. 73, da Lei n® 14.133/2021.
Art. 2° Para os fins deste Decreto consideram-se:
I - Orgao: unidade de atuagdo integrante da estrutura da Administragao
Direta ou Indireta Municipal;
Il - Licitante: pessoa fisica ou juridica participante de licitagao, inclusive
cotagao eletronica, realizada pela Administragéo Publica Municipal;
11l - Contratado: pessoa fisica ou juridica signataria de contrato com a
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Administragcao Publica Municipal;
IV - Autoridade competente: agente publico investido de capacidade
administrativa, para expedir atos administrativos;
V - Comissao: conjunto de servidores instituido por ato de autoridade
competente, com a fungéo de instruir e concluir de forma fundamenta-
da o procedimento administrativo para aplicagéo de possiveis sangbes
administrativas aos licitantes e contratados ou arquivamento do pro-
cesso; e
VI - Sangéo administrativa: penalidade prevista em Lei, instrumento
editalicio ou contrato, aplicada pela Administracdo Publica Municipal
no exercicio da fungao administrativa, como consequéncia de um fato
tipico administrativo (ou em desacordo com os instrumentos contratu-
ais e/ou editalicios) com a observancia dos principios constitucionais
do contraditorio e da ampla defesa, garantidos por meio do devido pro-
cesso legal.

Secéo Il

Da Competéncia Para a Apuracao Das Infragdes Administrativas
Art. 3° E de competéncia do Prefeito Municipal a Instauragéo de Proce-
dimentos e Processos Administrativos e a Constituicdo de Comissdes
Para Apurar Infragées Administrativas Cometidas Por Licitantes e Con-
tratados no Municipio.
Art. 4° Cabe ao Prefeito Municipal designar os membros da Comissao
de Sancao de Empresas para os tramites administrativos do processo.
§ 1° A Comisséo sera nomeada por portaria, sendo composta por no
minimo 03 (trés) membros: sendo um representante da Secretaria Mu-
nicipal de Administrag&o; dois do Orgéo ao qual a licitagio/contrato for
vinculada e tera duragéo de 1(um) ano;
§ 2° Na portaria de nomeacao devera ser previsto nominalmente o Pre-
sidente e demais membros.
§ 3° Seréo impedidos de participar das comissdes servidores que, nos
ultimos 5 (cinco) anos, tenham mantido relagéo juridica com licitantes
ou contratados envolvidos.
§ 4° Configurado o impedimento previsto no § 3°, devera ser designado
membro substituto que possua qualificacao equivalente a do substitu-
ido.
Art. 5° Compete a Comissao de Sancao de Empresas - CSE:
| - autuar, instruir e conduzir os processos administrativos que visem
a apuragéo de atos infracionais as normas legais em matéria de lici-
tagéo e contratos administrativos de que possam resultar a aplicacao
das sangoes;
II - diligenciar junto as Unidades para a obtencdo de elementos e infor-
magdes necessarios ao bom andamento dos seus trabalhos;
Il - promover investigagdes e diligéncias necessarias, exercendo suas
atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo
imprescindivel a elucidacao do fato ou exigido pelo interesse da Admi-
nistracéo Publica Municipal;
IV - requisitar documentos e/ou informagdes necessarias ao pleno es-
clarecimento dos fatos, os quais ndo poderao ser sonegados, sob pena
de responsabilidade pessoal; e
V - emitir relatorio final.
CAPITULO I
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
Secéao |
Do Inicio do Processo

Art. 6° A abertura de Processo Administrativo de Sancao de Empresas
devera ser solicitada, preferencialmente pelo ordenador da despesa
(secretaria) a qual a licitacdo ou contrato for vinculado, sempre que
verificar descumprimento das clausulas contratuais ou cometimento de
atos que visem fraudar os objetivos de licitagéo.
Art. 7° A abertura de Processo Administrativo dependera de instrucéao
prévia, elaborada pelo Org&o requisitante, contendo:
| — Memorando do requerente com solicitagéo de abertura de Processo
Administrativo, contendo:
a) identificacdo do Licitante ou Contratado;
b) o relato da conduta irregular, destacando a(s) clausula(s) do instru-
mento convocatério ou do contrato infringida(s); a infragdo cometida; o
inadimplemento contratual; ou a irregularidade em licitagao;
¢) os motivos que justificam a incidéncia de penalidade administrativa;
d) numero do edital, do contrato/ata de registro de precgos, termo aditivo
e nota de empenho.
Il - Copia dos seguintes documentos:
a) edital com projeto basico/termo de referéncia;
b) contrato e seus aditivos contendo toda e qualquer alteragéo;
c) autorizagéo de fornecimento - AF; e
d) notificacdo para empresa e resposta (se houver).
Il - Relatério Técnico com informagdes detalhadas sobre:
a) a infracao;
b) os prejuizos causados ao municipio de Ledpolis; e
¢) a demonstracao da culpabilidade da empresa com documentos com-

probatorios.
IV - Parecer Juridico sobre a viabilidade de abertura de Processo Admi-
nistrativo, indicando as possiveis clausulas editalicias e/ou contratuais
infringidas.
§ 1° Fica resguardada a Comisséo de Sangédo de Empresas a possibi-
lidade de exigéncia de outros documentos que considerar pertinente a
deflagracéo do processo.
§ 2° A deflagragéo do Processo Administrativo dependera da instrugéo
encaminhada com todas as pegas exigidas.
Art. 8° O Processo Administrativo sera instaurado pelo Prefeito Munici-
pal, por meio de portaria publicada no Diario Oficial Eletrénico do Mu-
nicipio, devendo conter:
| - identificagéo da empresa;
Il - identificagéo do processo original da licitagdo/contrato, que supos-
tamente teve suas regras e/ou clausulas descumpridas pelos licitantes
ou contratados;
Il - a mencgéo as disposigbes legais aplicaveis ao procedimento para
apuracao de responsabilidade;
IV - a designagéo da Comissao de servidores que ira conduzir o pro-
cedimento;
V - 0 prazo para a conclusao dos trabalhos da Comisséo.
§ 1° - De posse da Portaria de Instauragéo e documentos pertinentes,
a comissado de sangbes autuara a referida portaria, dando inicios aos
trabalhos de apuragéo, incluindo outros documentos que julgar neces-
sarios a instrugéo do processo.

Secao Il

Da Comunicagao Dos Atos

Art. 9° O licitante ou contratado devera ser notificado dos despachos,
decisbes ou atos que Ihe facultem oportunidade de manifestagéo nos
autos ou Ihe imponham deveres, restricdes ou sangbes; bem como das
decisbes sobre quaisquer pretensdes por ele formuladas.
§ 1° Em regra, a notificacédo far-se-a pelo correio, por carta registrada
com Aviso de Recebimento - AR. Havendo a possibilidade, podera ser
enviada notificagcao através de e-mail, devendo ser incluido no proces-
so espelho com registro de datas de envio e recebimento das mensa-
gens e notificagéo.
§ 2° Far-se-a notificagéo por edital, publicado no Diario Oficial Eletré-
nico do Municipio, quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em
que o licitante ou contratado se encontrar, ou quando frustrada a notifi-
cacao de que trata o § 1°, deste artigo.

Secéo lll

Do Regime Dos Prazos

Art. 10 Os atos do processo devem ser realizados em dias Uteis, no
horario normal de funcionamento do 6rgdo administrativo.
Art. 11 Os prazos serao sempre contados em dias Uteis, interrompen-
do-se nos sabados, domingos e feriados.
Art. 12 Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
-se-& o do vencimento.
§ 1° Os prazos fluirdo a partir do 1° (primeiro) dia util apds o recebimen-
to da notificagéo.
§ 2° Considerar-se-a prorrogado o prazo, até o primeiro dia util seguin-
te, se o vencimento cair em sabado, domingo ou feriado, ou dia em que
nao houver expediente no 6rgdo da Administracdo Publica Municipal
responsavel pelo procedimento ou este for encerrado antes da hora
normal.
Art. 13 O procedimento administrativo devera estar concluido em até
180 (cento e oitenta) dias da sua autuagéo pela Comisséo de Sangdes,
salvo imposigéo de circunstancias excepcionais, podendo ser prorroga-
do mediante justificativa.
Paragrafo unico. A excepcionalidade a que se refere o caput deste arti-
go devera ser justificada pela Comisséo responsavel pelo procedimen-
to a autoridade competente, em até 5 (cinco) dias antes a expiragéo
do prazo.

Secéo IV

Da Instrugao

Art. 14 Instaurado e autuado o processo, o licitante ou contratado sera
notificado para apresentar defesa no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
a contar do recebimento da notificagado, conforme o art. 158, da Lei n°®
14.133, de 2021.
§ 1° A notificacéo devera conter:
| - identificagdo do licitante ou contratado;
Il - finalidade da notificagao;
Il - prazo e local para apresentacéo da defesa;
IV - a necessidade de o intimado atender a notificagao;
V - indicagéo dos fatos e fundamentos legais pertinentes;
VI - a informacéo da continuidade do processo independentemente da
manifestagao do licitante ou contratado; e
VIl - a sangéo a ser aplicada e sua gradagéo, nos termos da Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021.
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§ 2° As notificagdes serao nulas quando feitas sem a observancia das
prescri¢cdes legais, porém, a resposta do licitante ou contratado supre
sua irregularidade.
Art. 15 O licitante ou contratado podera juntar documentos e pareceres,
bem como aduzir alegacdes referentes a matéria objeto do processo.
§ 1° Os elementos probatorios deveréo ser considerados na motivagéo
do relatdrio e da deciséo.
§ 2° Somente poderéo ser recusadas, mediante decisdo fundamenta-
da, as provas ou providéncias propostas pelo licitante ou contratado
quando sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias ou protelatorias.
Art. 16 Ao licitante ou contratado incumbira provar os fatos e situacdes
alegados, sem prejuizo da autoridade processante averiguar as situa-
¢Oes indispensaveis a elucidagdo do caso e imprescindiveis a forma-
¢ao do seu convencimento.
§ 1° O Presidente da Comiss&o podera denegar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.
§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagéao
do fato independer de conhecimento especial de perito.

Secgéo V

Do Relatdrio e Deciséo
Art. 17 Findada a instrucdo, em estrita observancia aos preceitos do
contraditorio e da ampla defesa, ao final, seguir-se-a o relatério, peca
informativa e opinativa, que devera conter o resumo do procedimento
e conclusao fundamentada da Comisséo pela aplicacdo de sangbes
administrativas aos licitantes ou contratados ou arquivamento do pro-
cesso.
§ 1° A Comissao de sancao de empresas encaminhara o processo a
Assessoria Juridica para emissao de parecer juridico quanto a legali-
dade e respeito aos tramites processuais e ao principio do contraditorio
e da ampla defesa devendo devolver o processo no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, devolvendo o processo a comissao apds a emissao
do parecer.
§ 2° Recebido o processo apds a emissdo de parecer, a Comissao
de Sangdes de empresa o encaminhara ao Controlador Interno para a
decisédo de mérito, apds a analise dos autos.
Art. 18 Apds a deciséo, o extrato devera ser publicado no Boletim Ofi-
cial Online do Municipio, contendo:
| - nome ou razéo social do licitante ou contratado e numero de inscri-
¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF;
Il - numero do processo administrativo: Il - as justificativas e funda-
mentacéao legal;
IV - nUmero da licitagao/contrato; e
V - sancgéo aplicada, com os respectivos prazos de impedimento.
Paragrafo unico. Apds proferida a deciséo cabera recurso de acordo
com o Capitulo IV deste Decreto.
CAPITULO 1l
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Secéao |
Das Sangoes

Art. 19 Aos contratados que descumprirem total ou parcialmente os
contratos celebrados com a Administragdo Publica Municipal, e aos
licitantes que cometam atos visando frustrar os objetivos da licitagao,
apos o devido processo legal e segundo a natureza e a gravidade da in-
fracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, aos danos que dela provierem para a admi-
nistracéo publica e a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa
de integridade, seréo aplicadas as seguintes sancdes:
| - adverténcia: comunicagao formal ao licitante ou contratado, advertin-
do sobre o descumprimento de clausulas contratuais e outras obriga-
¢bes assumidas, e, conforme o caso, em que se confere prazo para a
adocao das medidas corretivas cabiveis;
Il - multa: conforme previsto no instrumento convocatério e/ou no con-
trato;
IIl — impedimento de licitar e contratar;
IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 1° Na aplicacao das sangbes serao considerados:
| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;
V - a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
Art. 20 A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo admi-
nistrativa de dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando nao
se justificar a imposigéo de penalidade mais grave. (inciso | do caput do
art. 155 da Lei Federal 14.133/2021).
Art. 21 A aplicacdo de multa, ao licitante ou contratado, sera calculada

na forma do edital ou do contrato, e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021.
Art. 22 A penalidade impedimento de licitar e contratar, sera aplicada
nos seguintes casos, (incisos Il a VII, do Art 155 da Lei n°® 14.133/2021):
Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;
11l - dar causa a inexecugéo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
VI - n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida
para a contratagcéo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;
VIl - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;
Art. 23 Sera declarado inidéneo, ficando impedido de licitar e contratar
com a Administracao Publica, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, o licitante ou contratado que (incisos Il a XII,
do Art 155 da Lei n°® 14.133/2021):
Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;
11l - dar causa a inexecugao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
VI - n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida
para a contratagcéo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;
VIl - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;
VIII - apresentar declaragédo ou documentacéo falsa exigida para o cer-
tame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execucgéao do
contrato;
IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do con-
trato;
X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer na-
tureza;
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.
CAPITULO IV
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E
PUBLICACAO DA DECISAO
Art. 24 E facultado ao licitante ou contratado interpor recurso contra a
aplicagéo das sangdes de adverténcia, multa, impedimento de licitar
e contratar, e, declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da ciéncia da respectiva noti-
ficagéo/intimagao.
§ 1°- O recurso contra a aplicagéo das san¢des de adverténcia e multa,
quando aplicadas sem a instauragao de processo administrativo, sera
dirigido ao gestor/fiscal do contrato, no prazo estipulado no caput deste
artigo, o qual, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, podera reconsiderar
sua decisao inicial. Nao havendo reconsideragao, o recurso sera enca-
minhado a autoridade superior (Prefeito), que proferira decisao no pra-
zo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contados do recebimento dos autos.
§ 2° - O recurso, quando instaurado processo administrativo, sera diri-
gido ao Controlador Interno, o qual, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
podera reconsiderar sua deciséo inicial.
§ 3° - Nao sendo acatado o pedido de reconsideragéo o Controlador
Interno encaminhara o recurso, devidamente motivado ao Prefeito Mu-
nicipal, que proferira decisdao no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contados do recebimento dos autos.
Art. 25 Do ato que ensejar a penalidade de declaragao de inidoneidade
cabe apenas pedido de reconsideragéo ao Prefeito Municipal, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis contado da notificacdo/intimagéo do
ato; sendo decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados
do seu recebimento.
Paragrafo unico. O recurso sera dirigido ao Prefeito Municipal, encami-
nhado por intermédio do Controlador Interno.
Art. 26 Apés o término do prazo para interposicéo de recurso adminis-
trativo, o extrato da deciséo final devera ser publicado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio, contendo:
| - nome ou razao social licitante ou contratado e nimero de inscrigéo
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF;
Il - nimero do processo administrativo;
Il - as justificativas e fundamentagéo legal;
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IV - nimero licitagao/contrato; e
V - sangéo aplicada, com os respectivos prazos de impedimento.
CAPITULO V
DO CADASTRO DE FORNECEDORES/PRESTADORES DE SERVI-
COS IMPEDIDOS DE LICITAR E CONTRATAR
Art. 27 Fica instituido o Cadastro de Fornecedores/Prestadores de Ser-
vigos Impedidos de Licitar e Contratar com a Administracdo Publica
Municipal - CAFI.
Paragrafo unico. Compete ao responsavel pelo sitio do municipio, orga-
nizar e manter o CAFI atualizado, promovendo sua divulgacéo no sitio
eletrénico www.leopolis.pr.gov.br.
Art. 28 Sera incluida no CAFI a pessoa fisica ou juridica punida com as
sancdes previstas nos incisos lll e IV, do art. 19 e art. 21, deste Decreto.
Art. 29 Os responsaveis pela realizacao de licitagdes no ambito da Ad-
ministracao Publica Municipal consultardo o CAFl em todas as fases
do procedimento licitatorio, tomando providéncias necessarias para
que sejam excluidas do certame as pessoas fisicas ou juridicas nele
inscritas.
Paragrafo unico. Os ordenadores de despesa deveréo diligenciar para
que ndo sejam firmados contratos com as pessoas fisicas ou juridicas
inscritas no CAFI, inclusive aqueles decorrentes de procedimentos de
dispensa e inexigibilidade de licitacdo.
Art. 30 A Administracdo Publica Municipal devera rescindir imediata-
mente unilateralmente os contratos com as pessoas fisicas ou juridicas
penalizadas com as san¢des previstas nos incisos Ill e IV, do art. 19 e
art. 21, deste Decreto.
Paragrafo unico. A rescisédo de que trata o caput deste artigo devera
ser efetivada no prazo de até 90 (noventa) dias da publicacdo da san-
¢ao quando a paralisacédo do fornecimento de bens ou da prestagéo de
servigos, objeto da contratagédo, puder gerar prejuizos para a Adminis-
tracéo Publica Municipal.
Art. 31 Apos a publicacéo do extrato da decisdo no Diario Oficial Ele-
trénico do Municipio, o Controle Interno devera enviar, em até o dia 10
(dez) dias, os dados dos licitantes ou contratados a serem inscritos no
CAFI, para o responsavel pelo sitio do municipio, assim como comuni-
car ao fornecedor/prestador de servico, do respectivo registro.
Art. 32 O saneamento integral da inadimpléncia contratual que deu ori-
gem a incluséo da pessoa fisica ou juridica no CAFI determinara a sua
imediata exclusdo e o restabelecimento do direito de licitar e contratar
com os Orgdos da Administragdo Publica Municipal, observado o cum-
primento do prazo da penalidade, imposta com base no artigo 163 da
Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 33 A Controladoria Interna tera prazo de 60 (sessenta) dias para a
publicagdo do Manual de San¢des Administrativas, que servira de base
para o procedimento administrativo de san¢éo aos licitantes e contra-
tados pelo Municipio.
Art. 34 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ledpolis, PR, 21 de setembro de 2023.

ALESSANDRO RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Leodpolis, aos vinte e oito dias do més
de setembro de dois mil e vinte e trés.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 351/2023, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, no uso de
suas atribuicbes legais, e em conformidade com o disposto no Art. 15
da Lei 018/2009 de 29 de junho de 2009;
CONSIDERANDO o que dispde o Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis de Ledpolis - Lei Municipal n°® 795/2003 e a Lei n® 018/2009 de 29
de junho de 2009;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, mora-
lidade, publicidade e eficiéncia, todos constantes no art. 37, caput, da
Constituicdo Federal, bem como os demais principios norteadores da
Administragao Publica;
CONSIDERANDO a Portaria n® 172, 10 de abril de 2023 que designa
servidores para comporem a Comisséo para a instauragao de Processo
Disciplinar;

RESOLVE:
Art. 1°. Determinar a instauragéo de Processo Disciplinar, para apu-
rar os fatos informados pelo Departamento Municipal de Recursos
Humanos, mediante Memorando Interno n°® 045/2023, figurando como
indiciado o Servidor Senhor RENATO AUGUSTO REIS, nos seguintes
termos:
| — Devera o Processo Administrativo apurar a efetiva ocorréncia dos
fatos narrados pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos,
mediante Memorando Interno n® 045/2023, envolvendo a conduta do
Servidor Senhor RENATO AUGUSTO REIS, referente a eventual des-
cumprimento de deveres do servidor por abandono de cargo, conforme
dispbe o art. 204, § 1° e/ou § 2°, da Lei n°® 795/2003, nos termos do art.
17 da Lei Municipal n°® 18/2009.
Art. 2° - O exercicio das funcdes descritas nesta portaria sera conside-
rado servigo publico relevante e ndo sera remunerado.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 27 de setembro de 2023.

ALESSANDRO RIBEIRO
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N° 352/2023, 27 DE SETEMBRO DE 2023

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes que lhes séo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 104usque113 da Lei Munici-
pal n. ° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Mu-
nicipais,
CONSIDERANDO a Solicitagao por meio do Requerimento sob o Pro-
tocolo - RH n. © 349/2023 e o pedido deferido pela Secretaria de lotacdo
do servidor;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER “FERIAS” ao Servidor EDIVALDO MARIANO DA
SILVA, sob matricula n. ° 6381, ocupante do Cargo Publico de Pedreiro,
do quadro de provimento efetivo desta municipalidade, lotado e vincu-
lado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Industria, Comércio e
Turismo — SEMUD.
Paragrafo unico: As férias referem-se ao periodo de aquisicdo de
08/06/2022 a 07/06/2023, que sera gozada de 25/09/2023 a 14/10/2023,
retornando a suas atividades inerentes ao seu Cargo no dia 16/10/2023
totalizando 20 (vinte) dias.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos, a partir de 25/09/2023 e revogadas as disposigoes

LICITACAO

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 044/2023

1. OBJETO:

Aquisicao de Bolo Confeitado e Mini Pao de Hot Dog para a realizagao
de Festa em Comemoragéo do Dia das Criangas, para atender a Secre-
taria de Educacao deste municipio.

2 -DOS PREGOS

2.1 - O prego a ser pago pela contratagdo sera de R$ 12.400,00 (doze
mil e quatrocentos reais).

3. DA CONDIGAO DE PAGAMENTO

3.1 — Em até 30 dias apds emissao da NF

4 - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1 - A despesa decorrente desta aquisi¢cao sera reconhecida contabil-
mente com as dotagdes orcamentarias:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
E CULTURA

09.002 | Departamento Municipal de Educagéo

09

Manutenc¢ao do Departamento Municipal de
Educacao

3.3.90.30.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO
5 - JUSTIFICATIVA
5.1 - Dispensa de licitagao a favor de JHONATAN DA SILVA TEIXEIRA,
CNPJ: 17.893.234/0001-08, pois o objeto atende as necessidades da
administragdo, com prego compativel com o valor de mercado, sendo:
CONTRATADO VALOR TOTAL

JHONATAN DA SILVATEIXEI- | R$ 12.400,00 (doze mil e quatro-
RA, CNPJ: 17.893.234/0001-08 centos reais).

12.361.0003.02-063
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DECISAO:

Encaminho ao Senhor Prefeito, ordenador de despesas, a dispensa de
licitagdo, com fundamento no inciso Il do art. 24, da Lei n° 8.666/93,
para Aquisicao de Bolo Confeitado e Mini Pao de Hot Dog para a reali-
zagao de Festa em Comemoragéo do Dia das Criancgas, para atender a
Secretaria de Educagéo deste municipio.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n°® 8.666/93, submeto o ato a autori-
dade superior para ratificagéo.

Ledpolis, 27 de Setembro de 2023.

JEFERSON GARCIA GIMENEZ
Presidente da CPL

RATIFICAGAO DISPENSA N° 044/2023

Ratifico a Dispensa de licitagdo n°® 044/2023, nos termos do Art. 26,
da Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, a favor de JHONATAN DA
SILVA TEIXEIRA, CNPJ: 17.893.234/0001-08, para Aquisicdo de Bolo
Confeitado e Mini Pdo de Hot Dog para a realizagdo de Festa em Co-
memoracéo do Dia das Criancgas, para atender a Secretaria de Educa-
¢&o deste municipio, no valor de R$ 12.400,00 (doze mil e quatrocentos
reais), com base no artigo 24, inciso Il da citada Lei, cumprindo os
procedimentos determinados pela lei.

Ledpolis, 27 de Setembro de 2023.

Alessandro Ribeiro
Prefeito Municipal

5 - JUSTIFICATIVA

5.1 - Dispensa de licitagdo a favor de EXTINCOP - COMERCIO DE
EXTINTORES LTDA - ME, CNPJ: 19.224.770/0001-46, pois o objeto
atende as necessidades da administragéo, com preco compativel com
o valor de mercado, sendo:

CONTRATADO

EXTINCOP - COMERCIO DE
EXTINTORES LTDA - ME,
CNPJ: 19.224.770/0001-46

VALOR TOTAL

R$ 13.285,00 (treze mil, duzen-
tos e oitenta e cinco reais)

DECISAO:

Encaminho ao Senhor Prefeito, ordenador de despesas, a dispensa
de licitagdo, com fundamento no inciso Il do art. 24, da Lei n°8.666/93,
para a Contratagéo de empresa para servigos de recarga de extintores
para atender a Secretaria Municipal da Administracdo deste municipio.
Face ao disposto no art. 26, da Lei n°8.666/93, submeto o ato a autori-
dade superior para ratificacéo.

Leopolis, 26 de setembro de 2023.

JEFERSON GARCIA GIMENEZ
Presidente Comissdo Permanente de Licitagéo

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O Prefeito Alessandro Ribeiro, no uso de suas atribuigbes que lhe séo
conferidas pela legislagéo em vigor, especialmente pela Lei n® 8.666/93
e alteragdes posteriores, resolve:

HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente licitagédo nestes termos:

a) Processo n°®: 127/2023

b) Licitagdo n°: 044/2023

¢) Modalidade: Processo de Dispensa

d) Data da Adjudicagéo: 27/09/2023

e) Data da Homologagéo: 27/09/2023

f) Objeto: Aquisi¢céo de Bolo Confeitado e Mini Pado de Hot Dog para
a realizagéo de Festa em Comemoracgao do Dia das Criangas, para
atender a Secretaria de Educagao deste municipio.

g) Fornecedor: JHONATAN DA SILVA TEIXEIRA, CNPJ:
17.893.234/0001-08

h) Valor Homologado: R$ 12.400,00 (doze mil e quatrocentos reais).
Apos, a Contabilidade para formalizagao, através da Nota de Empenho.
Gabinete do Prefeito, em 27 de Setembro de 2023.

Alessandro Ribeiro
Prefeito Municipal

RATIFICAGAO DISPENSA N° 043/2023

Ratifico a Dispensa de licitagdo n° 043/2022, nos termos do Art. 26, da
Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, a favor de EXTINCOP - CO-
MERCIO DE EXTINTORES LTDA - ME, CNPJ: 19.224.770/0001-46,
para Contratagdo de empresa para servicos de recarga de extintores
para atender a Secretaria Municipal da Administracdo deste municipio,
no valor de R$ 13.285,00 (treze mil, duzentos e oitenta e cinco reais),
com base no artigo 24, inciso Il da citada Lei, cumprindo os procedi-
mentos determinados pela lei.

Ledpolis, 26 de setembro de 2023.

Alessandro Ribeiro
Prefeito

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 043/2023

1. OBJETO:

Contratacdo de empresa para servigos de recarga de extintores para
atender a Secretaria Municipal da Administragéo deste municipio.

2 - DOS PREGOS

2.1 — O prego a ser pago pela contratagdo sera de R$ 13.285,00 (treze
mil, duzentos e oitenta e cinco reais).

3. DA CONDICAO DE PAGAMENTO

3.1 —Avista

4 - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1 - A despesa decorrente desta aquisigao sera reconhecida contabil-
mente com as dotagbes orgamentarias:

Cadigo Dotagéo orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO

05.002 | Departamento Munic. de Administragao

05

Manutencao do Departamento Munic. de
Administragéo

3.3.90.39.00.00 | OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ

04.122.0002.02-009

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O Prefeito, Alessandro Ribeiro, no uso de suas atribuigbes que lhe séo
conferidas pela legislagao em vigor, especialmente pela Lei n° 8.666/93
e alteracdes posteriores, resolve:

HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente licitagado nestes termos:

a) Processo n°: 125/2023

b) Licitagdo n°: 43/2023

¢) Modalidade: Processo dispensa

d) Data da homologagéo: 26/09/2023

e) Data da Adjudicacgéo: 26/09/2023

f) Objeto da Licitagdo: Contratagao de empresa para servicos de recar-
ga de extintores para atender a Secretaria Municipal da Administracdo
deste municipio.

g) Fornecedor: EXTINCOP - COMERCIO DE EXTINTORES LTDA -
ME, CNPJ: 19.224.770/0001-46

h) Valor Homologado: R$ 13.285,00 (treze mil, duzentos e oitenta e
cinco reais).

Apés, a Contabilidade para formalizagao, através da Nota de Empenho.
Gabinete do Prefeito, em 26 de setembro de 2023.

Alessandro Ribeiro
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O Prefeito, Alessandro Ribeiro, no uso de suas atribuigbes que lhe séo
conferidas pela legislagao em vigor, especialmente pela Lei n° 8.666/93
e alteracdes posteriores, resolve:

HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente licitagado nestes termos:

a) Processo n°: 088/2023

b) Licitagdo n°: 002/2023

¢) Modalidade: Tomada de Precos

d) Data da Adjudicagdo: 14/09/2023

e) Data da homologagéo: 26/09/2023

f) Objeto da Licitagéo: Contratacao de empresa para realizagéo da 102
EXPOLEOPOLIS, em atendimento a solicitagdo da Secretaria Munici-
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pal de Educacao e Cultura de Ledpolis

g) Fornecedor: MD RIBEIRO E CIA LTDA- CNPJ: 15.086.058/0001-77,
no valor da proposta de R$ 399.000,00 (trezentos e noventa e nove
mil reais).

Ap0ds, a Contabilidade para formalizagéo, através da Nota de Empenho.
Gabinete do Prefeito, em 26 de setembro de 2023.

Alessandro Ribeiro
Prefeito Municipal

de Leopolis.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 20.800,00 (vinte mil e oito-
centos reais)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal
Vanessa Ramos Rodrigues - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O Prefeito, Alessandro Ribeiro, no uso de suas atribuigbes que Ihe sédo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n® 8.666/93
e alteragdes posteriores, resolve:

HOMOLOGAR a presente licitagdo nestes termos:

a) Processo n°®: 102/2023

b) Licitagdo n°: 002/2023

c) Modalidade: Concorréncia

d) Data da adjudicagdo: 19/09/2023

e) Data da homologagéao: 27/09/2023

f) Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONCESSAO TOTAL
DA PRACA DE ALIMENTAGCAO, DURANTE A REALIZACAO DA 102
EXPOLEOPOLIS

g) Empresa vencedora:

1 — GALDINO & GALDINO EVENTOS LTDA, CNPJ: 19.863.488/0001-
09 o valor de R$ 77.000,00 (setenta e sete mil reais).

Gabinete do Prefeito, em 27 de setembro de 2023.

Alessandro Ribeiro
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 250/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
NEW HOME COMERCIO DE MOVEIS LTDA
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagdo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio
de Ledpolis.
VALOR: O valor total do contrato ¢ de R$ 2.158,50 (dois mil, cento e
cinquenta e oito reais e cinquenta centavos)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Kleber Machado - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
253/2023

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

EXTINCOP - COMERCIO DE EXTINTORES LTDA
OBJETO: Contratagcdo de empresa para servigos de recarga de ex-
tintores para atender a Secretaria Municipal da Administragdo deste
municipio.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 13.285,00 (treze mil, duzen-
tos e oitenta e cinco reais)
PRAZO: O prazo de vigéncia de 12 meses.
DATA: 28/09/2023
ASSINATURAS:
ALESSANDRO RIBEIRO - Prefeito Municipal de Ledpolis
Leandro Galvao — Representante Legal

PROCESSO DE DISPENSA N° 043/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 249/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
DOUGLAS ALAN HEINEN ESPORTES
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagéo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio
de Leopolis.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 5.640,00 (cinco mil seiscentos
e quarenta reais)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Sirius Cassius Heinen - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE
USO N° 252/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
GALDINO & GALDINO EVENTOS LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONCESSAQO TO-
TAL DA PRACA DE ALIMENTAGAO, DURANTE A REALIZACAO DA
102 EXPOLEOPOLIS, NOS DIAS 30 DE NOVEMBRO, 01, 02 E 03 DE
DEZEMBRO DE 2023.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 77.000,00 (Setenta e sete
mil reais)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 90 (noventa) dias.
DATA: 28/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Fabio Henrique da Silva Galdino - representante legal

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 248/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
HERNANDES E CIA LTDA EPP
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagéo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio
de Leopolis.

VALOR: O valor total do contrato é de R$ 3.594,00 (trés mil quinhentos
e noventa e quatro reais)
PRAZQO: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal
Guilherme da Silva Hernandes - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 251/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
ECO PAPER SERVICOS DIVERSOS LTDA ME
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagéo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 247/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
ANGELIQUE ORLANDINA CORREA
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagdo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio
de Ledpolis.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 16.204,79 (dezesseis duzen-
tos e quatro reais e setenta e nove centavos)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Angelique Orlandina Correa - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023
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EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 246/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
LC COMERCIOS DE EMBALAGENS LTDA
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagéo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio
de Ledpolis.
VALOR: O valor total do contrato € de R$ 11.951,90 (onze mil nove-
centos e cinquenta e um reais e noventa centavos)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Luiz Carlos Tomazelli - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023

cagao e Cultura de Ledpolis.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 399.000,00 (trezentos e no-
venta e nove mil reais)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 90 (noventa) dias.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal
Marcelino Donizete Ribeiro - representante legal

TOMADA DE PRECOS N° 001/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 245/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
ACR DISTRIBUIDORA LTDA
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagéo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura do municipio
de Ledpolis.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 49.513,10 (quarenta e nove
mil quinhentos e treze reais e dez centavos)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Andrea Cristina Ramos - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 244/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
JHONATAN DA SILVA TEIXEIRA
OBJETO: Aquisigado de Bolo Confeitado e Mini Pao de Hot Dog para
a realizagdo de Festa em Comemoragédo do Dia das Criangas, para
atender a Secretaria de Educagao deste municipio.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 12.400,00 (doze mil e qua-
trocentos reais)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 90 (noventa) dias.
DATA: 28/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Jhonatan da Silva Teixeira — Representante Legal

PROCESSO DE DISPENSA N° 044/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 244/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
SHEILA PRISCILA CASTELHONE DE DEUS
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagdo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio
de Ledpolis.
VALOR: O valor total do contrato ¢ de R$ 21.484,70 (vinte e um mil
quatrocentos e oitenta e quatro reais e setenta centavos)
PRAZOQ: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Sheila Priscila Castelhone De Deus - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
240/2023

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
LUCILENE FERREIRA ALVES URBANOVSKI 00489138985
OBJETO: Contratagdo de empresa para especializada em aluguel de
roupas para Desfile Country da Festa da Escolha do Rei e Rainha da X
Expo Ledpolis, para atender a Secretaria de Educacgéo e Cultura deste
municipio.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 11.850,00 (Onze mil, oitocen-
tos e cinquenta reais)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 90 (noventa) dias.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Lucilene Ferreira Alves Urbanovski — Representante Legal

PROCESSO DE DISPENSA N° 042/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 243/2023
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
LM SUPRIMENTOS LTDA
OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste na Contratagéo
de empresas para o fornecimento de material de expediente em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do municipio
de Ledpolis.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 1.968,10 (um mil novecentos
e sessenta e oito reais e dez centavos)
PRAZOQ: O prazo de vigéncia sera de 12 (dose) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Lucia Helena Melo Menor - representante legal

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N°
241/2023

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
T & W PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecimento de fraldas des-
cartaveis em atendimento a Secretaria Municipal de Saude deste mu-
nicipio.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 14.702,00 (Quatorze mil se-
tecentos e dois reais)
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.
DATA: 26/09/2023
ASSINATURAS: Alessandro Ribeiro — Prefeito Municipal

Tamires Ortiz Massaro Venancio — Representante Legal

PROCESSO DE DISPENSA N° 041/2023

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N°
242/2023

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

MD RIBEIRO E CIA LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagéo da 102 EXPOLEO-
POLIS, em atendimento a solicitagdo da Secretaria Municipal de Edu-

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL

A pregoeira do MUNICIPIO DE LEOPOLIS/PR, torna publico para o
conhecimento dos interessados que houve RETIFICACAO no seguinte
edital:

PROCESSO N° 124/2023

PREGAO ELETRONICO N° 0502023

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de Equipamen-
tos de Inseminagéo Atrtificial, em atendimento ao Convénio n° 398/2021
da SEAB

MOTIVO: Atualizacao descritivo do item conforme solicitacdo da secre-
taria requisitante.

DATA DE ABERTURA: 05/10/2023
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EDITAL RETIFICADO DISPONIVEL A PARTIR DE 28/09/2023
Ledpolis, 28 de setembro de 2023

Vanessa Arhanitsch
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 053/2023

OBJETO: Contratagao de empresa para fornecimento de ferramentas
mecanicas diversas, para a estrutura prépria de oficina de servigos me-
canicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Industria, Comér-
cio e Turismo deste municipio.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - Tipo menor prego por item
CADASTRO DE PROPOSTAS: Até as 08h00m do dia 25 de outubro
de 2023.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: A partir das 08h00m do 25 de outubro
de 2023.

INICIO DA DISPUTA DE PREGCOS: A partir das 09h00 do dia 25 de
outubro de 2023.

LOCAL: Bolsa Nacional de Compras - https://bnc.org.br/
DISPONIBILIDADE DO EDITAL: O Edital completo estara disponivel
aos interessados no site www.leopolis.pr.gov.br, link - Licitagées — Pre-
gao Eletrénico n°® 053/2023, a partir do dia 28 de setembro de 2023 e
no site https://bnc.org.br/

OBSERVACAO: Comunicamos que qualquer alteracéo no edital, sera
divulgado no site - www.leopolis.pr.gov.br e https://bnc.org.br/ (Aces-
se-o diariamente)

INFORMAGCOES: Departamento de Licitagdo: Telefone — (43) 3527-
1429.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Bra-
silia (DF).

Ledpolis, 28 de setembro de 2023.

ALESSANDRO RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

V — Cada eleitor podera votar em 1 (um) candidato;

VI — Nao sera permitido o voto por procuragéo;

VIl — Nao se admitira a inclusdo manual de nomes ao caderno de eleito-
res nem o voto de eleitores cujo nome nao esteja ali indicado.

VIl — Os candidatos a membros do Conselho Tutelar s&o:

Listados por ordem de ndmero crescente.

Numero Nome
10 GIOVANA DO MARVADINHO
1 KELLI DO CHIQUINHO
12 DILMA PEREIRA
13 DANIEL DA MARLI
17 FERNANDA DO DODINHA
18 KELLI TONEZE
22 TATIANE FERREIRA
28 JOSI GALEGO
45 NATHALY DA BILICA
55 PIA
90 LAiZ DO CEM

Leopolis, 27 de setembro de 2023.

Heloisa Nayara Da Silva
Coordenadora da Comisséao Especial
CMDCA de Leodpolis

EDITAL

EDITAL N. 006/2023

EDITAL DE CONVOCACAO DOS ELEITORES DO MUNICIPIO DE
LEOPOLIS PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS, PARA O PE-
RIODO DE 2024 A 2028.

A Comisséo Especial para o processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar, constituida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do Municipio de Ledpolis, na forma da Reso-
lugdo n. 02/2023, CONVOCA todos os eleitores do Municipio para par-
ticiparem do processo de escolha que definird os novos membros do
CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE (NOME DO MUNICIPIO).
| — A votagdo do processo de escolha ocorrera no dia 01/10/2023, no
horario de 8h as 17h, nos locais abaixo relacionados:

Locais de Votagao
Urna Receptora

Secdes Eleitorais
(Equivalentes as da Justica
Eleitoral)

Escola Municipal Argenede Secdes:
Motta Prodéssimo 86,88,93,90,91,92,117,118,127
Rua Suzano Anastéacio da Silva, e 130.
n°® 259 — Centro — Ledpolis/PR

Escola Municipal Eurico Pedroso
De Almeida - Rua Caetano
Munhoz da Rocha, S/N — Distrito
Jandindpolis — Ledpolis/PR

Secdes: 94 e 170

Escola Municipal do Campo Secao: 149.

Primavera — Distrito Primavera.

Il — Poderéo votar todos os cidaddos maiores de dezesseis anos ins-
critos como eleitores no Municipio ou cuja transferéncia do titulo tenha
ocorrido até 90 (novente) dias antes do pleito;

Il — O voto é facultativo;

IV — Para o exercicio do voto, o cidadao devera apresentar-se no local
de votacdo munido de documento oficial de identidade com foto (RG,
CNH, CTPS etc);

EDITAL N. 005/2023

EDITAL DE CONVOCAGAO DE EQUIPE DE APOIO — ELEIGAO
CONSELHO TUTELAR 2023.

A Comissdo Especial para o processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar, constituida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente do Municipio de, na forma da Resolugao n.
231/2022 do Conanda e da Resolugéo n °002/2023 do CMDCA de Le-
6polis:
| — Torna publica a convocagéo dos servidores publicos municipais
abaixo relacionados, previamente requisitados ao Chefe do Poder Exe-
cutivo local, para atuarem como Equipe de Apoio na eleigdo do Con-
selho Tutelar do Municipio de Leopolis, no dia 1° de outubro de 2023,
das 8h as 17h. O escrutinio dos votos iniciara imediatamente apds o
encerramento do horario de votacéo e o fechamento das urnas, e sera
realizado no CRAS, situado a Rua Renato Ticoulart, n°704.
Il = No dia da votagao, os servidores convocados deverdo estar nos
respectivos locais de votacdo com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora.

RELACAO DA EQUIPE DE APOIO

Nome CPF Funcéo
097.831.429-84

Josimara da Silva Equipe De Apoio

Sirléia Pereira Muniz

031.856.979-52
Fernandes

Equipe De Apoio

Graziela Lucia Magalhaes

De Souza 110.624.389-73

Equipe De Apoio

Rute Ferreira Da Silva 978.992.329-53 Equipe De Apoio

Sonia Maria Quintilhiano

. 004.603.459-58
Fratoni

Equipe De Apoio

Maria Regina Batista de

Souza Silvério 478.220.159-15

Equipe De Apoio

043.449.378-30
953.895.559-53

Nilza de Oliveira Nunes Equipe De Apoio

Estela Aparecida de Lima Equipe De Apoio

Sirlei Regina De Oliveira

925.359.509- 44
Soares

Equipe De Apoio

Ledpolis, 27 de Setembro de 2023.

Heloisa Nayara Da Silva
Coordenador da Comisséo Especial
CMDCA de Leopolis/PR
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EDITAL N. 004/2023

EDITAL DE CONVOCAGAO DE MESARIOS, PRESIDENTES DE
MESA E ESCRUTINADORES - ELEIGAO CONSELHO TUTELAR
2023.

A Comissao Especial para o processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar, constituida pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente do Municipio de, na forma da Resolugcéo
n. 231/2022 do Conanda e da Resolugéo n °002/2023 do CMDCA de
Ledpolis:

| — Convoca os conselheiros de direitos relacionados abaixo para atua-
rem como Presidentes de Mesa, Mesarios e Escrutinadores na votagéo
do processo de escolha para o Conselho Tutelar de Ledpolis, no dia
01/10/2023, das 8h as 17h.

Il — Torna publica a convocacédo dos servidores publicos municipais
abaixo relacionados, previamente requisitados ao Chefe do Poder Exe-
cutivo local, para atuarem como Presidentes de Mesa, Mesarios e Es-
crutinadores na eleicdo do Conselho Tutelar do Municipio de Ledpolis,
no dia 1° de outubro de 2023, das 8h as 17h. O escrutinio dos votos
iniciara imediatamente apds o encerramento do horario de votacdo e
o fechamento das urnas, e sera realizado no CRAS, situado a Rua
Renato Ticoulart, n°704.

11l — No dia da votagéao, os conselheiros e servidores convocados deve-
réo estar nos respectivos locais de votagdo com antecedéncia minima
de 1 (uma) hora.

IV — Ficam, desde ja, convocados os conselheiros e servidores para
participar de reunido que se realizara no dia 26/09/2023, as 14;00 ho-
ras, no CRAS, Situado na Rua Renato Ticoulart, n® 704 cujos objeti-
vos sao definir a se¢do em que cada um atuara e orientar quanto aos
procedimentos a serem adotados durante a votacdo e a apuragéo. Os
candidatos poderao participar da referida reuniao ou, na sua impossibi-
lidade, indicar um representante para acompanhar o encontro.

RELAGCAO DOS PRESIDENTES DE MESA, MESARIOS
E ESCRUTINADORES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

INTERESSADOS AO CARGO OU FUNGAO DE DIREGAO
DE UNIDADE ESCOLAR

A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do Municipio de Le6po-
lis, convoca todas as diretoras em efetivo exercicio na rede municipal
de ensino, para avaliagcdo de mérito e desempenho de direcéo.

Os atuais ocupantes do cargo de diregdo com mandato em curso, de-
verdo efetuar as inscrigdes nos termos deste Edital e que atendem as
seguintes exigéncias:

a) Estar em efetivo exercicio na rede municipal de ensino ha pelo me-
nos 3(trés) anos;

b) Ter concluido com éxito o estagio probatério em relagéo ao primeiro
cargo;

c) Ter concluido o Curso de Pedagogia,

d) Se portador de outra licenciatura plena, ter concluido o Curso de
Especializacdo em Gestao Escolar ou curso equivalente de gestdo es-
colar;

e) Ter concluido ou estar participando de um curso de aperfeicoamento
na area de gestao escolar;

f) Apresentar um plano de agéo, conforme orientagdo da Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo, a ser analisado pela Comiss&o Julgadora.

Os diretores deverdo comparecer na sede da Secretaria Municipal de
Educacao do dia 02/10/2023 até o dia 06/10/2023, com a devida docu-
mentacdo comprobatéria (certificados de graduacéo, pds-graduagéo:
doutorado, mestrado e especializagao, certificados de cursos de capa-
citacdo nos ultimos 2 anos).

A avaliagdo de mérito e desempenho sera realizada no dia 09/10/2023,
a partir das 8:00 horas, na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura,
conforme 155/2022.

Ledpolis, 28 de setembro de 2023

Maria Cristina de Oliveira Batista
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Nome CPF Funcéo
Solange Nunes da Silva 700.388.219-15 | Presidente
Isidro
Valdlre_ne Donizete Ribeiro 058.833.749-80 Presidente
Nogueira
Rita de Cassia Isidro 045.966.489-13 Presidente
Elisangela Ribeiro Sakamoto | - 55 596 469-10 | Presidente
de Lima
Marcia Barboza de Lima 019.990.789-77 Presidente

Renata Isméria De Oliveira

017.070.649-46

1° Mesario (a)

Elizangela De Oliveira Mar-
ques

077.886.379-47

1° Mesario (a)

Fabiane Angélica de Oliveira

069.380.299-54

1° Mesario (a

Fernanda Veiga dos Santos

068.464.299-99

1° Mesario (a

Suellen Mara Caldena

074.952.459-64

Jonas Rodrigues Jaques

204.545.338-37

2° Mesario (a

Valdir Viturino Gongalves

097.273.178-47

2° Mesario (a

Maria Vitéria Cruz Silva

414.403.218-33

(a)
(a)
1° Mesario (a)
(a)
(a)
(a)

2° Mesario (a

Aline Milma Domingues
Tonetti

063.825.469-84

2° Mesario (a)

Esthela Mendes Da Silva

105.455.319-00

2° Mesario (a)

Heloisa Nayara da Silva 078.975.499-17 Comlssgo
Especial
Rosana Cruz Bozelli 042.623509-67 | Comissdo
Especial

Ledpolis, 25 de Setembro de 2023.

Heloisa Nayara Da Silva

Coordenador da Comissao Especial

CMDCA de Leopolis/PR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE E(DUC/‘ZIC}TO E CULTURA

LEOPOLIS PARANA

FICHA DE INSCRIGAO PARA DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR

Processo de escolha de Diretor para Escolas da Rede Publica
Municipal de Leépolis — PR

Nome do(a) Candidato(a):

Escola a que concorre:

Cargo Efetivo:

Cargo a que concorre:

Formacéo académica:

Tempo de servico na Rede Publica Municipal de Ensino:

Data de Nascimento: CPF:

Portador da Carteira de Identidade n°: Orgao Expedidor:

Endereco:

Telefone: e-mail:

Assinatura do candidato (a)

Rua Pedro Domingues de Souza, 196, Centro, CEP 86330-000 Fone: (43) 3627-1496

educacao@leopolis.pr.gov.br
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INSTRUGAO NORMATIVA

INSTRUGAO NORMATIVA N° 03/2023, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no uso de suas atribuigbes legais, dispde sobre a elaboracao, organizacdo e aplicagéo do Plano de
Acéo dos Diretores da Rede Publica Municipal de Ensino de Ledpolis, no que tange a Educacéo Basica, visando assegurar o cumprimento da legis-
lagdo vigente no que diz respeito as Competéncias do Diretor Escolar.

Considerando: a atuacdo do diretor escolar concorre diretamente para a qualidade do trabalho realizado na escola e é destacada em diversas pes-
quisas sobre gestéo e lideranga escolar, a partir de diferentes abordagens e contextos.

Considerando: a escolha, o acompanhamento e a avaliagao do trabalho dos diretores escolares, bem como de sua qualificagéo, em termos de for-
magao inicial e continuada nas redes e sistemas publicos de ensino, tem o objetivo geral de elencar as Competéncias, organizadas em dimensdes,
atribuigbes, praticas e agdes que integram um conjunto minimo de expectativas em ambito municipal.

Considerando: o papel do gestor € fazer com que sua organizagéo produza os resultados esperados, através do melhor uso possivel dos recursos
existentes, promovendo discussdes com os segmentos na busca de solugdes criativas e eficazes para superagédo de desafios, novos ou antigos. E
preciso ter clareza quanto aos resultados que a escola pode alcancar, para isso € necessario identificar quem s&o as pessoas e a comunidade aten-
dida pela escola, e € com eles e a comunidade, que a escola tem de buscar agées.

EMITE A PRESENTE INSTRUGAO:

Para desempenhar de forma adequada o seu papel, o gestor escolar devera elaborar o PLANO DE ACAO, sistematizando e direcionando as suas
acdes no ambiente escolar e também fora dele. Para isso, chamamos atengéo a atuagéo do diretor em:

1) Apoiar, avaliar e possibilitar o desenvolvimento do trabalho docente (avaliagdo e monitoramento dos professores, investimento no desenvolvimento
profissional de professores, manutencéo de culturas colaborativas de trabalho);

II) Definir metas, avaliagdes e responsabilidades (destaca-se a autonomia/discricionariedade do diretor para estabelecer metas e planejar, além do
uso de dados para beneficiar os estudantes);

IIl) Gestao estratégica dos recursos (uso estratégico dos recursos humanos e financeiros, alinhando-os aos propodsitos pedagogicos);

IV) Sistema de Lideranca (atuagéo para além dos limites da escola, estabelecendo relagdes com outras escolas para a troca de experiéncias e boas
praticas).

Anexo a esta Normativa, segue o modelo do Plano de Agéo que devera ser elaborado pelos Gestores Escolares da Rede Municipal de Educagéo e
Cultura, juntamente com os subsidios de apoio: MATRIZ NACIONAL COMUM DE COMPETENCIAS DO DIRETOR ESCOLAR.

A presente Instru¢gdo Normativa entra em vigor a partir da sua publicagao, com exposigéo publica as Unidades Escolares e no site da Prefeitura de
Ledpolis, garantindo-se plena divulgacgao e ciéncia aos interessados.

Ledpolis, 28 de setembro de 2023.

Maria Cristina de Oliveira Batista

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Decreto 011/2017

ANEXO |
PLANO DE ACAO DO DIRETOR ESCOLAR
Timbre da Instituicdo de Ensino:
Nome do Gestor Escolar:
Periodo de Gestao:
Periodo de Vigencia do Plano:
Para desempenhar de forma adequada o seu papel, o gestor escolar devera ter como plano de trabalho as seguintes agdes:

Plano de Agéo — Diregao Escolar
1) Introducéo:

2) Apresentagéo:

3) Justificativa:

4) Objetivo Geral:

5) Objetivos Especificos:

6) Metas:

7) Cronograma para o Ano Letivo:

8) Plano De Trabalho:

O QUE COMO QUANDO
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DISPONIBILIDADE R Pagar Liquidad — INSUFICIENCIA Dlsg';fﬁgﬁiﬁ RESAI;SRA E“{m‘;ﬁﬁt’,‘s‘" D'ng:fﬁga‘;i >

IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS DE CAIXA BRUTA esios aN;Dg:rIQ::‘da e :lel\s;z::a:::aer 00?;:‘;':95 VEF'I?'\\JSE(A:EI::O IN'&ACNRITEiGDAEM EMPE’:";SDDS £ (?“CAAONﬁIES\EA;;gS e

e Exercice oo rercice o roers | onetRae | pesmosamonn | SO | wevRioknon | eroccesabosvo

Anteriores. Anteriores FINANCEIRA) EXERCICIO)
@ (6) © () (@ o (o)=(a-(o+c+dve) (h) )=(g-h)
Recursos Ordinérios (Livres) 4.400.512,56| 416,29 894.705,50 0,00 0,00 0,00 3.505.390,77| 85.433,28 0,0 3.419.957,49
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 4.400.512,56| 416,29 894.705,50 0,00 0,00 0,00 3.505.390,77| 85.433,28 0,00f 3.419.957,49
CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 4.956,13| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.956,13 0,00 0,00 4.956,13
Auxilio Financeiro para agdes de Saude Assisténcia Social para enfrentamento & 0,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,59 0,00 0,00 0,59
FIA CONS TUTELAR 699,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 699,98 0,00 0,00f 699,98
Apoio Financeiro aos Municipios - AFM 11,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,27| 0,00 0,00 11,27
CIC 36356-1 PAR CONSTRUGAO DE ESCOLA 42.342,75| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.342,75| 0,00 0,00 42.342,75
TTS Convénio - Programa Minha Casa Minha Vida 460,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 460,63 0,00 0,00f 460,63
Outras Transferéncias Voluntarias Publicas - (COVID-19) 1.676,36| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.676,36} 0,00 0,0 1.676,36
CENTRO DE CONVIVENCIA - REFORMA E AMPLIACAO 89,97 0,00 137.991,83 0,00 0,00 0,00 (137.901,86) 0,00 0,00 (137.901,86)
Bloco de Investimento na Rede de Servigos Pablicos de Satde 21.151,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.151,36| 0,00 0,001 21.151,36
BRASIL CARINHOSO 2.043,43] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.043,43] 0,00 0,0( 2.043,43
FIA CMDCA 2.035,44| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.035,44| 0,00 0,00 2.035,44
Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAR 30.109,84| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.109,84f 0,00 0,0 30.109,84
Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na 4.795,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.795,71 0,00 0,00f 4.795,71
Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagaol 26.505,63| 0,00 9.270,00 0,00 0,00 0,00 17.235,63 0,00 0,00 17.235,63
FIA Atengao CCA 7.725,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.725,24) 0,00 0,00 7.72524
Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 6.412,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.412,47| 0,00 0,00f 6.412,47
Pavimentagao de Estradas Rurais Convenio Sit 49972 461.939,22| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 461.939,22f 0,00 0,00 461.939,22
Aquisigao de um veiculo utilitario Sit 50647 33.955,07| 0,00 5.499,00 0,00 0,00 0,00 28.456,07| 0,00 0,00 28.456,07
Aquisigéo e instalagdo de Playground 812,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 812,59 0,00 0,00f 812,59
Transferéncias provenientes do Govero Federal destinadas ao vencimento dos 39.429,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.429,05| 0,00 0,0¢ 39.429,05
/Adeq C Municipal Ab Alimentar Sit 53999 77.454,24| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.454,24) 38.820,94 0,00 38.633,30
Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC n° 123/2022 1.968,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.968,71 0,00 0,00f 1.968,71
Dengue, Febre Chikungunya e Zika virus 81.968,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81.968,36| 0,00 0,0 81.968,36
Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC n° 123/2022 29.137,04| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.137,04] 0,00 0,00 29.137,04
Inc Prim Infancia 80.534,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.534,61 0,00 0,0( 80.534,61
Inc Centro Convivencia Idoso 26.942,48| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.942 48 0,00 0,00f 26.942,48
Aquisigao de equipamentos 0,00 0,00 625.000,00 0,00 0,00 0,00 (625.000,00)) 0,00 0,00 (625.000,00)
Bloco de Financiamento da Protecdo Social Basica - SUAS 56.536,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.536,18] 3.674,60 0,00 52.861,58
INCENTIVO HIGIENE INTIMA 5.003,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.003,86) 0,00 0,00f 5.003,86
Assisténcia financeira da Unia a & pisos 10.208,67| 0,00 10.184,80 0,00 0,00 0,00 23,87 0,00 0,00 23,87
Componente para Qualificagao da Gestdo - SUAS 13.597,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.597,95| 0,00 0,0 13.597,95
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DISPONIBILIDADE R Pagar Li — INSUFICIENCIA Dlsg';fﬁgﬁiﬁ R'E’SAS‘SRA Ehﬁmgﬁgé‘é" DISEZ:I‘E‘LL'EG?; >
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De Exercicio Do Exercicio e Eeeiion. Flanceres °‘EE§3§§'° N)ngz%scé;;gxgs) st P PRC:(?EG;Sigég Do

Anteriores. Anteriores FINANCEIRA) EXERCICIO)
@ ®) © © © [0 ©=(-krcraie) (0] 0=@-h
SANEPAR - Compensagao Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio 49.103,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.103,92] 0,00 0,0 49.103,92
Bloco de Financiamento da Gestéo do Programa Bolsa familia e Cadastro Unico - 56.067,76| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.067,76 5.631,61 0,00f 50.536,15
Salde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 305.983,28| 0,00 23.821,13 0,00 0,00 0,00 282.162,15| 31.155,13 39.999,12 251.007,02
Transferéncias de Outros Programas 12,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,65 0,00 0,00 12,65
AMPLIAGAO DO POSTO DE SAUDE 113,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113,13 33,66 0,00f 79,47
Construgéo Academia Saude 67,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67,60f 0,00 0,00 67,60
Retengdes em Caréter Consignatario 0,00 0,00 0,00 0,00 174,51 0,00 (174,51)] 0,00 0,00 (174,51)
Fundeb 60% 371.822,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 371.822,31 0,00 0,00f 371.822,31
Fundeb 40% 57,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,98 0,00 0,0 57,98
5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 73.620,32 0,00 11.692,57 0,00 0,00 0,00 61.927,75 3.210,03 0,00 58.717,72
FAMILIA ESTADO - PISO PARANAENSE - PPAS 20.347,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.347,22] 0,00 0,001 20.347,22
Demais Impostos Vinculados & Educagéo Basica 144.255,98| 0,00 11.432,94 0,00 0,00 0,00 132.823,04) 170,00 0,0 132.653,04
Salario-Educagao 14.045,66| 0,00 7.210,21 0,00 0,00 0,00 6.835,45| 789,79 0,00 6.045,66
Bloco de Custeio das AgBes e Servigos Publicos de Saude 87.528,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87.528,22) 1.034,03 0,00 86.494,19
Vigilancia em Saude 10.661,59| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.661,59) 0,00 0,00f 10.661,59
Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Pblicos de Satde 223.739,72| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 223.739,72f 241722 0,00 221.322,50
Bloco de Investimento na Rede de Servigos Pablicos de Satde 194.464,42| 0,00 2.785,00 0,00 0,00 0,00 191.679,42] 0,00 0,00 191.679,42
Investimentos na Rede de Servigos de Satde - Portaria 203-GM, de 2007 28.571,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.571,69 0,00 0,00f 28.571,69
Receitas de Alienagdes de Ativos. 610.509,32 0,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 370.509,32f 0,00 0,00 370.509,32
FIA SCFV - 2017 69,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69,23 0,00 0,00 69,23
PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR - PETE 23.505,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.505,51 0,00 0,00f 23.505,51
Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais néo Previdenciarias 83.964,66| 0,00 21.949,07 0,00 0,00 0,00 62.015,59) 4.016,40 0,00 57.999,19
Emendas Individuais Impositivas - transferéncia especial - (Inciso | do Art. 169-A da E. 24,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,03 0,00 0,00 24,03
Emendas Individuais Impositivas - transferéncia com finalidade definida - (Inciso Il do 337.937,50| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 337.937,50) 0,00 0,00f 337.937,50
COSIP - Contribuigéo de lluminagéo Publica, Art. 149-A, CF. 110.569,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.569,66 0,00 0,0¢ 110.569,66
Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satde - Coronavirus (COVID-19) - 81,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81,82 0,00 0,00 81,82
FEAS - Fundo Estadual de Assisténcia Social - Incentivo Beneficio Eventual - COVID19 11.304,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.304,12) 0,00 0,00 11.304,12
Taxas - Exercicio Poder de Policia 939,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 939,05} 0,00 0,0 939,05
Transferéncias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS - (COVID-19) 1.378,64] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.378,64] 0,00 0,00 1.378,64
Taxas - Prestagdo de Servigos 49.978,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.978,68] 0,00 0,0( 49.978,68
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 3.881.230,50| 0,00 1.106.836,55 0,00 174,51 0,00 2.774.219,44) 90.853,41 39.999,12f 2.683.366,03
TOTAL (lll) = (1 + 11) 8.281.743,06| 416,29 2.001.542,05 0,00 174,51 0,00 6.279.610,21] 176.286,69 39.999,12 6.103.323,52
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MUNICIPIO DE LEOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO/2022 A AGOSTO0/2023

Pégina: 1/ 2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A
TOTAL PAGAR
(OLTIMOS NAO
09/2022 1072022 1172022 1212022 0172023 02/2023 03/2023 04/2023 05/2023 06/2023 07/2023 08/2023 12 MESES) PROCESSADOS
(@) ®)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.047.077,57 1.088.799,92| 1.080.392,42 2.212.224,09| 1.121.680,59 1.144.009,72 1.149.393,95 1.137.395,79 1.194.951,50 1.236.679,08 1.244.007,26 1.218.184,55 14.874.796,42 0,00
Possoal Alko 101281723 1.059.933,23 104692573 2.158.005,68 1.092.763,86 111507911 1.120.463,34 1.108.465,18 1.165.912,89 1207.640,45 121496865|  1.189.14504)  14.492211,20 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varaveis 85825150 899.161,18 890.999,55 184725479 92877015 951.078,90 949.862.25 937.109.35 990.404,58 1028.140.41 103684575|  1012147.70) 1233002620 0,00
Obrigages Patronais 154.565,64 160.772,05 155.926,18 310.840,89 163.993,71 164.000,21 17060109 171.355,83 175.508,31 17950004 17812290 17699824 2.162.185,09 0,00
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 34.260,34| 28.866,69| 28.866,69| 54.128,41 28.916,73| 28.930,61 28.930,61 28.930,61 29.038,61 29.038,61 29.038,61 29.038,61 377.985,13 0,00
Aposentadoras, Resarva o Rformas 13.441,62 14.268,28 14.268,28 28.536,56| 14.268,28 14.282,16 14.282,16 14.282,16 1431816 1431816 1431816 14.318,16] 184.902,14 0,00
Pensdes 20.818,72| 14.598,41 14.598,41 25.591,85 14.648 45| 14.648 45| 14.648 45| 14.648 45| 14.720 45| 14.720,45| 14.720 45| 14.720,45| 193.082,99 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00
ou de contatagao d foma ndret (5 1o ar. 16 da LRF)
L Qulvzi l“-'“ue:a;g)e Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagéio 0,00 0,00 4.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.600,00 0,00
Despesa com Pessoal néio Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1 co art, 18 da LRF) (1) 94.726,35| 96.811,30| 80.653,08] 82.528,55| 38.681,15| 88.570,35| 68.837,86| 2.476.21 65.667,89| 79.876,12| 96.008,96| 88.943,60] 883.781,42 0,00
Indenizages por Demissio  incentivos & Demissdo Vountiria 37.22075| 64.891,98] 48.741,10) 48773.75| 38.681,15| 50.663,18] 30857.18] 1291,38] 2274091 36.669,11 5254948 4381849 476.898.47 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 da apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inatvos @ Pansionistas com Recursos Vincuados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00
& 57.505,60| 31.919,32| 31.911,98) 33.754,79) 0,00 37.907,17| 37.980,68| 1.184,83| 42.926,98| 43.207,01 43.459,48) 4512511 406.882,95 0,00
{811, EC 1202022)
Instrugao Normativa TCE/PR 56/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (1 - ) 952.351,22| 991.988,62| 999.739,34) 2.129.695,54| 1.082.999,44 1.055.439,37 1.080.556,09 1.134.919,58 1.129.283,61 1.156.802,94 1.147.998,30 1.129.240,95] 13.991.015,00| 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 30.320.220,44
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 500.000,00)
(-) Transferéncias obrigatorias da Uniao relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 0,00
() Recursos destinadas ao dos agentes érios de sauide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (V) 414.632,00)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI - Vi) 29.405.588,44
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIl) = (Ill a + ll b) 13.991.015,00 47,58%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos |, 11 e Ill, art. 20 da LRF) 15.879.017,76 54%
LIMITE PRUDENGIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 15.085.066,87| 51,3%
MUNICIPIO DE LEOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO/2022 A AGOST0/2023
Pagina: 2/ 2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A
PAGAR
(OLTIMOS NAO
0912022 1012022 1112022 1212022 0172023 0212023 032023 0412023 0512023 0612023 0712023 0812023 i2meses) | processanos
(@) (b)
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL. VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 14.291.115,98| 48,6%
Conjunto de i 6es em tempo real, i até 27/09/2023 13:46
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MUNICIPIO DE LEOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2023
RGF - ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "b") Pagina:1/ 1
. SALDO EXERCicIO SALDO DO EXERCICIO DE 2023
DIVIDA CONSOLIDADA ANTERIOR até o 1° Quadrimestre | até o 2° Quadrimestre | até o 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 3.693.333,43 3.496.433,01 3.290.456,14 0,00
Divida Mobiliéria 19.764,83 19.764,83 19.764,83 0,00
Divida Contratual 2.638.752,13 2.540.637,28 2.434.853,10 0,00
Empréstimos 798.088,36 751.507,39 698.833,89 0,00
Internos 798.088,36 751.507,39 698.833,89 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Internos 0,00 0,00 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagéo de dividas 1.840.663,77 1.789.129,89 1.736.019,21 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuigdes Previdenciarias 1.840.663,77 1.789.129,89 1.736.019,21 0,00
De Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Com Instituigio Néo financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) — Vencidos e ndo Pagos 1.034.816,47 936.030,90 835.838,21 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il) 8.431.424,97 6.683.722,87 7.336.686,48 0,00
Disponibilidade de Caixa 8.431.424,97 6.683.722,87 7.336.686,48 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 8.919.573,64 7.687.183,32 7.955.865,54 0,00
(-) Restos a pagar processados 415.469,29 768.144,46 383.310,96 0,00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 72.679,38 235.315,99 235.868,10 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (Ill) = (1 - Il) (4.738.091,54) (3.187.289,86) (4.046.230,34) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 29.623.617,85 30.290.321,49 30.320.220,44 0,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unio relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00 0,00 500.000,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - V) 29.623.617,85 30.290.321,49 29.820.220,44 0,00
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI) 12,47 11,54 11,03 0,00
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (Ill/VI) (15,99) (10,52) (13,57) 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - (%) 35.548.341,42 36.348.385,79 35.784.264,53 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF): (%) 31.993.507,28 32.713.547,21 32.205.838,08 0,00
~ SALDO EXERCicIO SALDO DO EXERCICIO DE 2023
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DG ANTERIOR até o 1° Quadrimestre | até o 2° Quadrimestre | até o 3° Quadrimestre
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RP NAO-PROCESSADOS DE EXERCCICIOS ANTERIORES 1.310,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
APROPRIAGAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 27/09/2023 13:47
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MUNICIPIO DE LEOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2023

RGF — ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1°)

Pagina:1/ 1

GARANTIAS CONCEDIDAS

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2023

ANTERIOR até o 1° Quadrimestre | até o 2° Quadrimestre | até o 3° Quadrimestre

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operacées de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AOS MUNICIPIOS (1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagées de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AS ENTIDADES CONTROLADAS (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + Il + 1l + V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (VI) 29.623.617,85 30.290.321,49 30.320.220,44 0,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V1) 0,00 0,00 500.000,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIll) = (VI - VII) 29.623.617,85 30.290.321,49 29.820.220,44 0,00
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - <%> 6.517.195,93 6.663.870,73 6.670.448,50 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do §1° do art. 59 da LRF) — <%> 5.865.476,33 5.997.483,66 6.003.403,65 0,00

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

SALDO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2023

ANTERIOR até o 1° Quadrimestre | até o 2° Quadrimestre | até o 3° Quadrimestre

DOS ESTADOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia s operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
DOS MUNICIPIOS (VIIl) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VI + VIll + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
MEDIDAS CORRETIVAS 0,00 0,00 0,00 0,00

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 27/09/2023 13:49
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MUNICIPIO DE LEOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2023 Pagina: 1/ 1
RGF — ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Ill alinea "c")
VALOR REALIZADO
OPERAGOES DE CREDITO No Quadrimestre de Até o Quadrimestre de
Referéncia Referéncia (a)
Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisicéo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacéo de Receita Pela Venda e Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungéo, Reconhecimento e Confisséo de divida (LRF, art. 29 1°) 0,00 0,00
Operagdes de crédito néo sujeitas ao limite para fins de contratagéo * (I) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigéo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungéo, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de crédito néo sujeitas ao limite para fins de contratagéo * (I) 0,00 0,00
TOTAL (Il 0,00 0,00

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % i‘lejg'EAAD,':CL
RECEITAS CORRENTE LiQUIDA - RCL(1V) 30.320.220,44 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 500.000,00 -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - V) 29.820.220,44 -
OPERACOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (V)= (llla + VII - la - lla) 0,00 0,00
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 4.771.235,27 16,00 %
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do §1° do art. 59 da LRF) 4.294.111,74 14,40 %
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA 2.087.415,43 7,00 %
VALOR REALIZADO
OUTRAS OPERAGOES QUE INTEGRAM A DiVIDA CONSOLIDADA No Quadrimestre de Até o Quadrimestre de
Referéncia Referéncia (a)
Parcelamento de Dividas 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00
De Contribuigdes Previdenciarias 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Operacdes de restruturagao e recomposicdo do principal de dividas 0,00 0,00

Conjunto de informages em tempo real, atualizados até 27/09/2023 13:50
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MUNICIPIO DE LEOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO DE 2023 Pagina: 1/ 1
LRF, art. 48 - Anexo 6
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 30.320.220,44
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 29.820.220,44
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 29.820.220,44
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa total com pessoal - DTP 13.991.015,00 47,58
Limite maximo (incisos I, Il e llI, art. 20 da LRF ) 15.879.017,76 54,00
Limite prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) 15.085.066,87 51,30
Limite de alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 14.291.115,98 48,60
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida consolidada liquida -4.046.230,34 -13,57
Limite definido por resolugéo do senado federal 35.784.264,53 120,00
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das garantias concedidas 0,00 0,00
Limite definido por resolugdo do senado federal 6.670.448,50 22,00
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de crédito internas e externas 0,00 0,00
Limite definido pelo senado federal para operagdes de crédito internas e externas 4.771.235,27 16,00
Operagdes de crédito por antecipagéo da receita 0,00 0,00
Limite definido pelo senado federal para operagtes de crédito por antecipagéo da receita 2.087.415,43 7,00

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 27/09/2023 14:01
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PUBLICACAO DE DIARIAS

ORDEM DE SERVICO / SEMUS N.° 364/2023, 28 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Leopolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes
que lhes séo conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispbe sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor JEAN CARLOS PANIZIO, ocupan-
te do Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, que se deslocou a cidade de Jacarezinho — PR, no
dia 28/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para cirurgia
no Hospital dos Olhos de Jacarezinho- PR.
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
50% (cinquenta por cento) da diaria sem pernoite no valor de R$ 75,00
reais, conforme Anexo | — Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea
“e” do Decreto Municipal n.° 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Leopolis, aos vinte e oito dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
uma didria de 25% (vinte e cinco por cento) no valor de R$ 37,50 reais,
conforme Anexo | — Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “F” do
Decreto Municipal n.° 126/2022.

Edificio da Secretaria Municipal de Ledpolis, aos vinte e oito dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVICO / SEMUS N.° 363/2023, 28 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Leopolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes
que lhes sao conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispbe sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor MARCIO DE LUCENA SILVA, ocu-
pante do Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS, que se desloque a cidade de Sao Jeronimo da
Serra— PR, no dia 28/09/2023, com a finalidade de: Transportar pacien-
te para consulta medica no Humanitas em S&o Jeronimo da Serra- PR
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
50% (cinquenta por cento) da diaria no valor de R$ 75,00 reais, con-
forme Anexo | — Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “e” do
Decreto Municipal n.° 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Ledpolis, aos vinte e oito dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVICO / SEMUS N.° 361/2023, 27 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes
que lhes sao conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor HADRIEL CAVALINE, ocupante do
Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal de Sau-
de — SEMUS, que se desloque a cidade de Arapongas — PR, no dia
27/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para consulta
medica no Hospital HONPAR de Arapongas - PR
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
uma diaria de 25% (vinte e cinco por cento) no valor de R$ 37,50 reais,
conforme Anexo | — Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “F” do
Decreto Municipal n.° 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Leopolis, aos vinte e sete dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVICO / SEMUS N.° 362/2023, 28 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Leopolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuigcbes
que lhes sao conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor HADRIEL CAVALINE, ocupante do
Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal de Sau-
de — SEMUS, que se desloque a cidade de Arapongas — PR, no dia
28/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para consulta
medica no Hospital HONPAR de Arapongas - PR

ORDEM DE SERVICO / SEMUS N.° 360/2023, 27 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes
que lhes sao conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor CLEITON CRISTIANO BARBO-
SA, ocupante do Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS, que se desloque a cidade de CAM-
PINA GRANDE DO SUL - PR, no dia 26/09/2023 com retorno no dia
27/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para consulta
medica no Hospital Angelina Caron em Campina Grande do Sul - PR
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
uma diaria com pernoite no valor de R$ 350,00 reais, conforme Anexo |
— Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “a” do Decreto Municipal
n.° 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Leopolis, aos vinte e sete dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVIGO / SEMUS N.° 359/2023, 26 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes
que lhes sao conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
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DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:

1. Fica AUTORIZADO ao Servidor JEAN CARLOS PANIZIO, ocupan-
te do Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, que se desloque a cidade de Bandeirantes — PR, no
dia 26/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para Interna-
mento na Associagdo Sao Pio em Bandeirantes- PR

2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
50% (cinquenta por cento) da diaria no valor de R$ 75,00 reais, con-
forme Anexo | — Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “e” do
Decreto Municipal n.° 126/2022.

Edificio da Secretaria Municipal de Ledpolis, aos vinte e seis dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVIGO / SEMUS N.° 358/2023, 26 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
que lhes sdo conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor HADRIEL CAVALINE, ocupante do
Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal de Sau-
de — SEMUS, que se desloque a cidade de Arapongas — PR, no dia
26/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para consulta
medica no Hospital HONPAR de Arapongas - PR
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
uma diaria de 25% (vinte e cinco por cento) no valor de R$ 37,50 reais,
conforme Anexo | — Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “F” do
Decreto Municipal n.° 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Leopolis, aos vinte e seis dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
que lhes séo conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor MARCIO DE LUCENA SILVA, ocu-
pante do Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS, que se desloque a cidade de Bandeirantes — PR,
no dia 22/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para con-
sulta medica na clinica Universitaria Multiprofissional em Bandeiran-
tes- PR
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
50% (cinquenta por cento) da didria no valor de R$ 75,00 reais, con-
forme Anexo | — Tabela de Valores de Diérias, Inciso |, alinea “e” do
Decreto Municipal n.° 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Ledpolis, aos vinte e dois dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVIGO / SEMUS N.° 357/2023, 25 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
que lhes sado conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor CLEITON CRISTIANO BARBOSA,
ocupante do Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Munici-
pal de Saude — SEMUS, que se desloque a cidade de ARAPONGAS —
PR, no dia 25/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para
consulta medica no Hospital HONPAR de Arapongas - PR
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor Ihes sera concedido
uma diaria de 50% (cinquenta por cento) no valor de R$ 75,00 reais,
conforme Anexo | — Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “e” do
Decreto Municipal n.° 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Ledpolis, aos vinte e cinco dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVIGO / SEMUS N.° 355/2023, 22 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
que lhes sdo conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor HADRIEL CAVALINE, ocupante do
Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal de Sau-
de — SEMUS, que se desloque a cidade de Arapongas — PR, no dia
22/09/2023, com a finalidade de: Transportar paciente para consulta
medica no Hospital HONPAR de Arapongas - PR
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
uma didria de 25% (vinte e cinco por cento) no valor de R$ 37,50 reais,
conforme Anexo | — Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “F” do
Decreto Municipal n.° 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Ledpolis, aos vinte e dois dias do
més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVICO / SEMUS N.° 356/2023, 22 DE SETEMBRO
DE 2023

ORDEM DE SERVIGO / SEMUS N.° 354/2023, 21 DE SETEMBRO
DE 2023

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA, Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
que lhes sao conferidas pelo Decreto n.° 006/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 126/2022, de
04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por
servidores publicos através de diarias;

RESOLVE
DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado
a Secretaria Municipal de Fazenda, que se encarregue de empenhar as
seguintes diarias ao Servidor abaixo:
1. Fica AUTORIZADO ao Servidor JEAN CARLOS PANIZIO, ocupan-
te do Cargo Publico de Motorista, vinculado a Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, que se desloque a cidade de Curitiba — PR, no dia
21/09/2023 com retorno no dia 22/09/2023, com a finalidade de: Trans-
portar paciente para consulta medica no Hospital Evangélico de Curi-
tiba - Pr
2. Para cobrir as despesas do respectivo servidor lhes sera concedido
uma diaria com pernoite no valor de R$ 350,00 reais, conforme Anexo |
— Tabela de Valores de Diarias, Inciso |, alinea “a” do Decreto Municipal
n.° 126/2022.
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Edificio da Secretaria Municipal de Ledpolis, aos vinte e um dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés.

DULCINEIA DE SOUZA ROCHA
-Secretaria Municipal de Saude-

ORDEM DE SERVIGO / SEMAD n. ° 005/2023, 26 DE SETEMBRO DE 2023

CARLA CRISTINA DE OLIVEIRA BIANCONI, Secretaria Municipal de Administragdo, do Municipio de Ledpolis, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes que lhes séo conferidas pelo Decreto n. °© 003/2021 de 11/01/2021;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n. © 126/2022, de 04/07/2022, que dispde sobre as despesas de viagens realizadas por servidores
publicos através de diarias;
CONSIDERANDO o requerimento de solicitagéo de diarias n°® 002/2023 da Secretaria Municipal de Administragéo.

RESOLVE
1) DETERMINAR ao Departamento Municipal de Contabilidade, vinculado a Secretaria Municipal de Fazenda, para que se encarregue de empenhar
a diaria a servidora abaixo relacionada:
2) Fica AUTORIZADO o servidor JOILSON STHORC, ocupante do Cargo Publico de Agente Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal de
Administracdo — SEMAD que se desloque a cidade de Londrina - PR, no dia 28/09/2023 e no dia 29/09/2023, com a finalidade de participar do: 3°
ENCONTRO REGIONAL, para fins de aperfeigoamento do chefe do posto DETRAN de Leopolis.
Para cobrir as despesas do respectivo servidor Ihe sera concedida 01 (uma) didria sem pernoite no dia 28/09/2023, no valor de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) e no dia 29/09/2023 01 (uma) diaria sem pernoite, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), conforme Anexo | — Tabela de
Valores de Diarias, alinea “d”, do Decreto 126/2022.
Edificio da Secretaria Municipal de Ledpolis, aos vinte e seis dias do més de setembro de dois mil e vinte trés.

CARLA CRISTINA DE OLIVEIRA BIANCONI
- Secretaria Municipal de Administragao -
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