ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE ENDEMIAS
- Vistoria de residéncias, depdsitos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais
para buscar focos endémicos;

- Inspecgdo cuidadosa de caixas d’agua, calhas e telhados;

- Aplicacao de larvicidas e inseticidas;

- Orientagdes quanto a prevencgao e tratamento de doengas infecciosas;

- Recenseamento de animais;

- Prevenir e controlar doengas como dengue, chagas, leishmaniose e malaria;
- Trabalhar em contato direto com a populacgao ;

- Trabalhar de forma integrada as equipes de aten¢do basica na Estratégia Saude
da Familia, participando das reunides e trabalhando sempre em parceria com a
populacao;

- Conhecer os principais problemas da regido e pode envolver a populacdo na
busca da solugdo dessas questoes;

- Identificar sinais e sintomas dos agravos/doencas e encaminhar os casos
suspeitos para a Unidade de Saude;

- Acompanhar os usuarios em tratamento e orienta-los quanto a necessidade de
sua conclusao;

- Desenvolver ag¢des educativas e de mobilizacgio da comunidade relativas ao
controle das doengas/agravos, em sua area de abrangéncia;

- Orientar a comunidade quanto ao uso de medidas de prote¢do individual e
familiar para a prevencdo de doengas;

- Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental
para o controle de vetores;

- Realizar, quando indicado a aplicacdo de larvicidas/moluscocidas quimicos e
bioldgicos;
- Realizar borrifagdo intradomiciliar de efeito residual;

- Aplicacgao espacial de inseticidas por meio de nebuliza¢c6es térmicas e ultra-baixo-
volume;

- Realizar atividades de identificacdo e mapeamento de cole¢des hidricas de
importancia epidemiolégica;

- Planejar/programar as a¢des de controle das doengas/agravos em conjunto ao
ACS e equipe da Atenc¢ao Basica/Saude da Familia.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

AJUDANTE DE MECANICO II
- Auxiliar nas tarefas de manutencao dos diversos tipos de maquinas e veiculos;



- Auxiliar na manutencao de maquinas, motores e equipamentos industriais;
- Efetuar consertos mecanicos ou elétricos;

- Fazer a troca de 6leo e limpeza de motores;

- Lavar as pecas e outros componentes de motores e equipamentos;

- Efetuar a manutencdo, limpeza e zelar pelas ferramentas sob sua
responsabilidade;

- Realizar transporte de equipamentos e ferramentas necessarias ao trabalho;

- Realizar a limpeza, conservacdo e guarda das pecas e de ferramentas e
equipamentos utilizados;

- Auxiliar o mecanico nas tarefas de montagem e desmontagem de maquinas e
motores em geral;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

- Prestar servicos no ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando
e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos
e processos basicos do servico social.

- Desenvolver seu trabalho profissional que consiste em planejar, coordenar,
executar e avaliar atividades de assisténcia as familias de criancas e adolescentes
vitimas de abuso ou violéncia, intervindo nos niveis preventivos e de reinsercao
social;

- Desenvolver a¢des de prevengdo, promog¢ao e prote¢do individual e coletiva;

- Realizar acolhimento as familias das criancas e adolescentes vitimas de violéncia;

- Coordenar acolhimento as familias das criancas e adolescentes vitimas de
violéncia;

- Coordenar grupos operativos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando
o desenvolvimento individual e grupal;

- Realizar visita institucional e domiciliar, visando a articulagio com a rede de
servicos de protecdo e atencdo a crianca e ao adolescente;

- Compor comissdo de investigacdo de denuncias;

- Prestar orientagdo social a comunidade escolar no sentido de identificar recursos
e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa dos direitos da crianca e do
adolescentes;

- Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;

- Identificar os problemas de origem psicossocial e econémica que interferem no
desenvolvimento da crianca e do adolescente;



- Atuar na comunidade, através de acoes intersetoriais;
- Atuar em equipe multidisciplinar;

- Orientar as atividades de pequeno grupo de auxiliares, que executam trabalho
variado de assisténcia social;

- Fazer o estudo dos problemas de ordem moral, social e econémica de pessoas ou
familias desajustadas;

- Elaborar histérico e relatério dos casos apresentados, aplicando os métodos
adequados a recuperacdo de menores e pessoas desajustadas;

- Encaminhar a creches, asilos, educacionais, clinicas especializadas e outras
entidades de assisténcia social interessados, que necessitem de amparo,
providenciando, para esse fim, internamentos, transferéncias e concessao de
subsidios;

- Manter intercambio com estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares,
com os quais haja convénio para a interpretacdo dos problemas de menores
internados e egressos, e para estudo de assuntos relacionados com a assisténcia
social;

- Organizar e controlar fichario de instituicdes e pessoas que cooperem para a
solucdo de problemas de assisténcia social;

- Redigir relatorios das atividades executadas e informar processos e papéis
diversos;

- Elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area;
- Colabora com a limpeza e organizac¢do do local de trabalho;

- Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato;

- Executar trabalhos compativeis com a determinacdo do seu Orgdo de Classe
responsavel;

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Realizar trabalhos de protocolo, selecdo, classificagdo, registro e
arquivamento de documentos administrativos em geral;

- Executar e desenvolver trabalhos de ordem administrativa em geral que
envolvam servicos de redagdo;

- Digitar e operar sistema de computacao, recepcao, expedi¢do e arquivamento de
documentos;

- Interpretacdo de normas, regulamentos e instru¢cdes, bem como, fornecer
subsidios e informac¢des para elaboracdo de pareceres, relatérios, documentos e
processos.

- Elaborar e acompanhar relatoérios periddicos;



- Executar tarefas relativas a redacao, datilografia, organizacdo de documentos e
outras praticas de administrativas, providenciando a expedicio e/ou
arquivamento dos mesmos;

- Executar servico de cadastro, fichario e arquivo, mantendo-os atualizados;
- Realizar inventarios de materiais e bens patrimoniais;

- Executar levantamento da necessidade de aquisicdo e alienacao de materiais e/ou
arquivamento dos mesmos;

- Executar registro de transferéncia de materiais e/ou bens patrimoniais;
- Preparar informacgdo para o computador e revisar relatorios de consisténcia;
- Elaborar manuais, processos licitatérios, instrugdes, planilhas, formularios, etc.;

- Requisitar, especificar, receber, controlar, classificar, codificar e remeter
materiais, equipamentos e servicos diversos.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I

- Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias internas
e externas da Unidades da Prefeitura Municipal, bem como servicos de entrega,
recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos
adequados e rotinas previamente definidas;

- Efetuar a limpeza e conservacdo de utensilios, méveis e equipamentos em geral,
para manté-los em condi¢des de uso;

- Executar atividades de copa;
- Auxiliar na remocgdo de moveis e equipamentos;

- Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos
laboratoriais);

- Atender ao telefone, anotar e transmitir informacdes e recados, bem como
receber, separar e entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais;

- Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;

- Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de
atuacao;

- Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata;

- Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de
biosseguranga e/ou segurancga do trabalho;

- Zelar pela guarda, conservacdao, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
maquinas, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

- Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu
local de trabalho;



- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior;

- Auxiliar no treinamento dos funcionarios da faixa I de seu grupo de atuacao;

- Auxiliar na orientacao dos auxiliares da faixa I de sua area de atuacao;

- Auxiliar na organizacdao de arquivos e orientacdo do envio e recebimento de
documentos pertinentes a sua area de atuagao;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

COZINHEIRO
- Preparar e cozinhar alimentos e responsabilizar-se pela cozinha;

- Responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha, preparar refeicdes de acordo com
cardapios;

-Encarregar-se de todos os tipos de cozimento em larga escala;

- Encarregar-se da guarda e conservacao dos alimentos;

- Fazer os pedidos de suprimento de material necessario a cozinha ou a preparacao
de alimentos;

- Operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha;
- Distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares;

- Supervisionar os servicos de limpeza, zelando pela conservacao e higiene dos
equipamentos e instrumentos de cozinha;

- Executar tarefas afins.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

CUIDADOR SOCIAL

- Atuar na recep¢do e no apoio a usuarios de unidades de acolhimento, sejam eles
criangas, jovens, adultos ou idosos, promovendo a autonomia, participacdo social e
auto estima dos usuarios;

- Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais, apoiando e monitorando
os usuarios nas atividades de higiene, organizacao, alimentacao e lazer;

- Acompanhar os usuarios nos servicos de saude, educagdo, entre outros,
requeridos no cotidiano;

- Desenvolver atividades recreativas e ludicas e acompanha os usudrios em
atividades externas;

- Apoiar usudrios e familiares na orientagdo, informag¢do, encaminhamento e
acesso a servigos, programas, projetos e beneficios sociais.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato;



- Cuidar da higiene, dar banho, trocar fraldas, auxiliar a se vestir, calgar, pentear e
na guarda de seus pertences;

- Ministrar medicamentos conforme prescricdo médica, prestar primeiros socorros
e executar pequenos curativos;

- Acompanhar na ida e volta de saidas externas, passeios, banho de sol, consultas
médicas;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

EDUCADOR SOCIAL
- Comprometer-se com o processo socioeducativo de criangas em todas as fases do
desenvolvimento;

- Recepcionar e acolher criangas;
- Comunicar situagdo de risco e de violacdo de direitos ao superior imediato;

- Executar e acompanhar a rotina diaria das criancgas, observando e atendendo suas
necessidades;

- Preservar a integridade fisica e mental das criangas;
- Fazer cumprir regras e normas;

- Acompanhar e supervisionar os menores nas movimentagdes internas e externas
sempre que necessario;

- Participar de reunides socioeducativas;

- Desenvolver oficinas; realizar atividades artisticas, de lazer, cultura, recreativas,
esportivas, pedagogicas e ludicas;

- Realizar procedimentos de segurancga, entre eles revista corporal, revista de
ambiente, revista de espaco, de alimentos;

- Elaborar relatérios e documentos;
- Realizar a seguranca preventiva junto aos menores, dentro e fora da unidade;

- Zelar pelo patrimoénio, mediante vistoria sistematica das instalagdes fisicas e de
materiais utilizados nas atividades, prevenindo situacdes de crise;

- Executar atividades relacionadas com a rotina diaria dos menores, tais como:
higiene pessoal, servir a alimentacao, recolher os residuos;

- Entregar medicag¢do regularmente prescrita;

- Revistar, orientar, acompanhar e controlar o acesso de pessoas e visitantes no
ambito da unidade;

- Manter a organiza¢do do ambiente de trabalho;
- Realizar atividades administrativas;
- Atuar em equipe cumprindo suas fungdes e colaborando com os demais.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.



ENFERMEIRO
- Executar, supervisionar e coordenar trabalhos técnicos de enfermagem nos
estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar do Municipio;

- Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatdrios e secdes de
enfermagem;

- Prestar assisténcia a pacientes hospitalizados, fazer curativos, aplicar vacinas e
injecdes, ministrar remédios;

- Responder pela observancia das prescri¢des médicas relativas a pacientes;

- Velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes;

- Supervisionar a esterilizagdo do material nas areas de enfermagem;

- Prestar socorros de urgéncia;

- Orientar o isolamento de pacientes;

- Supervisionar os servicos de higienizacao de pacientes;

- Providenciar no abastecimento de material de enfermagem e médico;

- Supervisionar a execucdo das tarefas relacionadas com a prescri¢cdo alimentar;
- Fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados;

- Participar de programas de educagdo sanitaria;

- Participar do ensino em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de
enfermagem;

- Apresentar relatdrios referentes as atividades sob sua supervisao;
- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execu¢do das atividades
proprias do cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

- Executar, supervisionar e coordenar servicos das ESF’S, UBS, Clinica da Mulher e
Crianca;

ENGENHEIRO CIVIL
- Desenvolver projetos de engenharia;

- Executar e planejar obras;

- Coordenar a operac¢do e a manutencgao, orcar, e avaliar a contratagdo de servigos
- Controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados;

- Elaborar normas e documentacao técnica. Assessorar nas atividades de ensino;
- Supervisionar, coordenar e dar orientacdo técnica as obras do municipio;

- Elaborar estudos, planejamentos, projetos e especificacdes em geral do municipio
de Ivai;



- Realizar estudos de viabilidade técnico-econdmica;

- Realizar vistoria, pericia, avaliacao, arbitramento, laudo e parecer técnico.

- Desempenhar atividades de analise, experimentagdo, ensaio e divulgacdo técnica.
- Elaborar or¢camentos.

- Realizar atividades de padronizacao, mensuracdo, e controle de qualidade.

- Executar e fiscalizar obras e servicos técnicos;

- Conduzir equipe de instalacdo, montagem, operacao, reparo ou manutenc¢ao.

- Elaborar projetos, assessorando e supervisionando a sua realizacdo.

- Orientar e controlar processo de produgdo ou servico de manutencao.

- Projetar produtos, instalagoes e sistemas.

- Estudar e estabelecer métodos de utilizacdo eficaz e econdmica de materiais e
equipamentos;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

FARMACEUTICO
- Realizar manipula¢des farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos;

- Manipular medicamentos de varias espécies;

- Fornecer medicamentos de acordo com prescricoes médicas (receitas);

- Manter registro de estoque de medicamentos;

- Fazer requisi¢des de medicamentos e materiais necessarios a farmacia municipal;
- Examinar, conferir, guardar e distribuir medicamentos entregues a farmacia;

- Ter sob seus cuidados medicamentos;

- Realizar inspecgdes relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento de
receituario médico;

- Efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua competéncia;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades
proéprias do cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato;



FONOAUDIOLOGO
- Prestar assisténcia de fonoaudiologia a populacdo atendida pela Prefeitura;

- Fazer inspecoes de satde na Populacao determinada pelo Sistema de Satude do
Municipio de Ivai.

- Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias e efetuar exames médicos em escolas, pré-escolas e creches do
Municipio.

- Preencher e assinar laudos de exames e verificacao;

- Fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudioldgicas (dislalia, dislexia,
disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e
afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso;

- Prescrever exames laboratoriais;

- Atender a populagio de um modo geral, diagnosticando enfermidades,
medicando-os ou encaminhando-os, em casos especiais, a setores especializados;

- Atender emergéncias e prestar socorros;
- Elaborar relatorios;
- Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos;

- Supervisionar em atividades de planejamento ou execucdo, referente a sua area
de atuagao;

- Preparar relatoérios das atividades relativas aos atendimentos prestados;

- Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades
do Municipio ou designacdes superiores.

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato;

MECANICO
- Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecanica automotiva,
caminhdes, maquinas pesadas, equipamentos e implementos;

- Diagnosticar falhas de funcionamento, fazer desmonte, limpeza e a montagem de
motores, sistema de transmissao, diferencial e outras partes;

- Realizar manutencdo de motores, sistemas e partes de automdveis, caminhdes,
maquinas pesadas, equipamentos e implementos;

- Instalar sistemas de transmissao;
- Substituir pegas dos diversos sistemas;
- Reparar componentes e sistemas de veiculos;

- Testar desempenho de componentes e sistemas de veiculos;



- Providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da
direcao e regulagem de faréis de veiculos e maquinarios;

- Regular o motor, igni¢ao, carburacao e o mecanismo de valvulas;

- Zelar pela conservacdo, limpeza e manutencao de aparelhos, ferramentas e
ambiente de trabalho;

- Fazer o controle e a manuten¢do preventiva dos veiculos, maquinarios,
equipamentos e maquinas pesadas;

- Planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e
ajudantes lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo
municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informag¢des ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigco
publico;

- Apresentacao de relatérios das atividades desenvolvidas;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas
ao seu cargo.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

MEDICO

- Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagndsticos e
orientando-os no tratamento;

- Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos de forma
legivel;

- Realizar formas de tratamento, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

- Priorizar a prescricao dos medicamentos pelo principio ativo;

- Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico
preventivo, voltados para a comunidade em geral;

- Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusao
diagnosticada, tratamento prescrito e evolucao da doenga;

- Prestar atendimento de urgéncia em Clinica Médica;

- Prestar servicos de ambito de saudde publica, executando atividades clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promocao, prevencao e recuperacao da
saude da coletividade;

- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em unidades de saude;



- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo
(nacionais, estaduais e municipais);

- Grau maximo de responsabilidade;

- Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em
Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;

- Prestar assisténcia em regime de plantdo na Unidade de Pronto Atendimento e
outras, em todas as faixas etarias, cumprir rigorosamente a escala de plantoes e,
em caso de ndo poder cumprir, informar com antecedéncia o seu superior;

- Realizar a passagem de plantdo, cumprir pontualmente o horario de servico
fixado e determinado, permanecendo no local de trabalho durante o periodo de
plantdo;

- Atender a todos os pacientes que derem entrada nos servigos de saude do
municipio como Unidades Basicas, Centros de Saude, Pronto Atendimento e
demais servicos que enquadrem o médico plantonista, mesmo que ndo seja
caracterizado urgéncia ou emergéncia;

- Atender as consultas médicas;
- Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia;

- Triar os pacientes que necessitam de internamento e encaminha-los aos hospitais
conveniados do SUS Sistema Unico de Saude a nivel Municipal ou Regional;

- Acompanhar os pacientes que necessitam de observa¢do clinica, sendo
responsavel pela prescricio médica, alta hospitalar ou pelo encaminhamento para
os hospitais conveniados do SUS, se for necessario o internamento;

- Prescrever medicagdo para os pacientes que necessitam ser medicados;

- Realizar procedimentos cirdrgicos e ambulatoriais, como suturas, puncdes,
retirada de corpos estranhos, etc.;

- Cumprir outras tarefas pertinentes a Clinica Médica Geral;

- Responsabilizar-se pelo atendimento pré-hospitalar necessario para a
reanimacado e estabilizagdo do paciente, no local do evento e durante o transporte;

- Conhecer a rede de servicos da regiao;

- Manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis
para o atendimento pré- hospitalar e das portas de urgéncia, checando
periodicamente sua capacidade operacional;

- Acompanhar o atendimento local, manter contato diario com os servigos médicos
de emergéncia integrados ao sistema;

- Prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, quando indicado,
realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel pré-hospitalar;

- Exercer o controle operacional da equipe assistencial;

- Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao;



- Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de
educac¢ao continuada do servico;

- Obedecer as normas técnicas vigentes no servico;

- Preencher os documentos inerentes a atividade do médico intensivista e de
assisténcia pré-hospitalar;

- Garantir a continuidade da aten¢do médica ao paciente grave, até a sua recepc¢ao
por outro médico nos servigos de urgéncia;

- Obedecer ao cddigo de ética médica;

- Responsabilizar-se pelo gerenciamento, definicao e operacionalizacao dos meios
disponiveis e necessarios para responder os pacientes, utilizando-se de protocolos
técnicos e da faculdade de arbitrar sobre os equipamentos de saide do sistema
necessarios ao adequado atendimento do paciente;

- Exercer a regulagdo médica do sistema;
- Conhecer a rede de servicos da regido;

- Manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis
para o atendimento pré-hospitalar e das portas de urgéncia, checando
periodicamente sua capacidade operacional;

- Receber os chamados de auxilio, analisar a demanda, classificar em prioridades
de atendimento, selecionar meios para atendimento (melhor resposta),
acompanhar o atendimento local, determinar o local de destino do paciente, dar
orientacdo telefonica;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

MOTORISTA

- Conduzir os veiculos da frota municipal em deslocamentos municipais,
intermunicipais e interestaduais, com ou sem passageiros, inclusive em finais de
semana, feriados e horarios fora do expediente, de acordo com as demandas do
Municipio;

- Manter o veiculo sob sua responsabilidade, em perfeito estado e satisfatérias
condi¢des de funcionamento, comunicando ao Setor responsavel a ocorréncia de
qualquer irregularidade.

- Comunicar ocorréncias de fatos e avarias relacionadas com o veiculo sob sua
responsabilidade.

- Manter o veiculo convenientemente abastecido e lubrificado;
- Preencher, a cada saida, o formulario de Atividade de Veiculo;

- Permanecer durante a jornada de trabalho, a disposicao da Prefeitura Municipal e
atender as tarefas solicitadas pelo setor responsavel;



- Ser pontual no atendimento as solicitacoes de saida para executar as tarefas que
lhe forem atribuidas;

- Manter a urbanidade no trato com os usudrios;

- Vistoriar os veiculos oficiais, verificando o estado geral de seguranca do veiculo a
ele confiado, devendo diariamente inspecionar os componentes que impliquem em
seguranga, tais como: pneus, nivel de combustivel, 4gua, 6leo, freios, parte elétrica,
certificando-se das reais condi¢cdes de funcionamento, além de conduzi-lo para
lavagem, oficina e abastecimento, quando necessario;

- Responsabilizar-se pela guarda e uso adequado do cartdo de abastecimento,
fornecido pelo Municipio, encaminhando imediatamente apés o abastecimento o
cupom ou nota fiscal ao setor responsavel pelos servicos de transporte;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato;

NUTRICIONISTA

- Planejar e executar servigos ou programas de nutricdo e de alimentacdo em
estabelecimentos do Municipio;

- Planejar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de satde
publica,

educacgao e de outros similares;

- Organizar cardapios e elaborar dietas;

- Controlar a estocagem, preparacdo, conservacao e distribuicao dos alimentos, a
fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares;

- Planejar e ministrar cursos de educacgdo alimentar; prestar orientacdo dietética
por ocasido da alta hospitalar;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades
proéprias do cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato;

OPERADOR DE MAQUINAS
- Conduzir maquinas montadas sobre rodas ou esteiras que servem para escavar,
nivelar, aplainar ou compactar a terra e materiais similares.

- Operar maquinas providas de pa mecanica ou cagamba, acionando os comandos
necessarios para escavar e mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais
similares;



- Operar maquinas de abrir canais de drenagem, acionando os comandos
necessarios;

- Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, acionando os comandos
para executar obras na construcao civil, estradas e pistas;

- Operar maquinas providas de rolos compressores, acionando comandos para
compactar e aplainar os materiais utilizados nas construgoes de estradas;

- Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume;

- Informa defeitos ou reparos a serem feitos nas maquinas, preenchendo ficha
especifica no almoxarifado para ser entregue ao chefe da manutencgao;

- Executar a limpeza de bueiros, fossas, esterqueiras e outros;

- Faz a recuperacdo, conservacdo e readequacao de estradas;

- Retirar entulhos e terra, zelando pela limpeza e conservagdo da cidade;
- Colaborar na limpeza e organizacao do local de trabalho;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

OPERADOR DE PATRULHA AGRICOLA

- Operar maquinas agricolas motorizadas para desenvolver atividades junto a
populacdo agricola do municipio, utilizando implementos agricolas diversos;

- Auxiliar a producdo agricola de pequenos produtores rurais do municipio,
utilizando a melhor técnica dos equipamentos agricolas do municipio, em favor
dos agricultores;

- Zelar diariamente pela conservacdo e manutencdao das maquinas agricolas
pertencentes ao Municipio;

- Executar pequenos servicos de mecanica fazendo reparos de emergéncia nas
maquinas em geral;

- Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado a
sua especialidade ou ambiente.

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

PROFESSOR
- Atender alunos em nivel de docéncia do Ensino Fundamental - Series Iniciais,
incluindo a Educagao Especial e o Ensino Infantil.

- Dominar contetidos das diversas areas de estudos nas séries iniciais do Ensino
Fundamental;

- Planejar e executar o trabalho docente;

- Orientar o processo de aprendizagem e avaliagdo do aluno, procedendo ao
registro das observacdes;



- Diagnosticar a realidade do aluno;
- Constatar necessidades especiais e encaminhar para atendimento especifica;

- Cooperar com a equipe diretiva da Escola, colaborando com as articulagdes da
instituicdo com as familias e a comunidade;

- Buscar aperfeicoamento profissional continuado para a realizacao de um trabalho
que vise uma educacao de qualidade;

- Participar de eventos e atividades extraclasse, relacionadas com a educacgao;
- Participar das discussoes e elaboracdo da proposta pedagogica;

- Cumprir os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional;

- Estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos com dificuldades de
aprendizagem;
- Reelaborar planejamento de aula, partindo da analise e avaliagao do trabalho;

- Estimular os alunos a participarem de atividades extra classe tais como:
entrevistas, visitas, feiras estudantis, excursoes, etc;

- Criar, desenvolver e atualizar métodos de trabalho;

- Desenvolver nos alunos a socializacao e lideranca;

- Cumprir as normas contidas no Estatuto e no Plano de Carreira do magistério;

- Desempenhar demais atividades correlatas.

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato;

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
- Promover a pratica da ginastica, jogos e atividades fisicas em geral ensinando os
principios e regras técnicas de atividades esportivas;

- Definir a atividade fisica mais indicada para cada pessoa, orientando-a quanto a
postura, intensidade e frequéncia de cada exercicio;

- Reger salas de aula em atividades de educacéo fisica, desportivas e de laser;

- Atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para crianca, adolescentes e
adultos;

- Divulgar e reger atividades esportivas e de lazer;
- Atuar na area de ensino e pratica esportiva;
- Elaborar programas e plano de trabalho, controle e avaliacdao de rendimento;

- Organizar e acompanhar turmas de competicdes e excursdes ainda que fora do
Municipio;



- Manter disciplina;
- Organizar e participar de reunides;

- Efetuar testes de avaliagdo fisica, estudar as necessidades e a capacidade fisica de
alunos, ou atletas, de acordo com suas caracteristicas individuais;

- Elaborar programas de atividades esportivas, de acordo com a necessidade,
capacidade e objetivos visados pela pessoa a que se destinam;

- Instruir alunos e atletas sobre exercicios e jogos programados, inclusive sobre a
utilizagdo de aparelhos e instalagdes de esportes;

- Atuar em exercicios de recuperacdo de individuos portadores de deficiéncias
fisicas, através de exercicios corretivos;

- Desenvolver e coordenar praticas esportivas especificas para o bom desempenho
do atleta em competicOes esportivas e atividades similares;

- Colaborar na conservagdo da ordem do ambiente de trabalho;
- desempenhar tarefas afins;

- Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato;
- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

PSICOLOGO

- Prestar servicos no ambito social, individualmente e/ou em grupos, com a
finalidade basica o fortalecimento dos usuarios como sujeitos de direitos e o
fortalecimento das politicas publicas.

- Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS e da Protec¢ado Social
Basica (PSB), cooperando para a efetivacdo das politicas publicas de
desenvolvimento social e para a construcao de sujeitos cidadaos;

- Atuar de modo integrado a perspectiva interdisciplinar, em especial nas
interfaces entre a Psicologia e o Servico Social, buscando a interacao de saberes e a
complementacdo de agdes, com vistas a maior resolutividade dos servigos
oferecidos;

- Atuar de forma integrada com o contexto local, com a realidade municipal e
territorial, fundamentada em seus aspectos sociais, politicos, econémicos e
culturais;

- Atuar baseado na leitura e inser¢do no tecido comunitdrio, para melhor
compreendé-lo, e intervir junto aos seus moradores;

- Atuar para identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais
como coletivos, realizando interveng¢des nos ambitos individual, familiar, grupal e
comunitario;

- Atuar a partir do dialogo entre o saber popular e o saber cientifico da Psicologia,
valorizando as expectativas, experiéncias e conhecimentos na proposicdo de agoes;



- Atuar para favorecer processos e espacos de participacdo social, mobiliza¢do
social e organizagdo comunitaria, contribuindo para o exercicio da cidadania ativa,
autonomia e controle social, evitando a cronificagdo da situacdo de
vulnerabilidade;

- Manter-se em permanente processo de formacdo profissional, buscando a
construcgdo de praticas contextualizadas e coletivas;

- Atuar com prioridade de atendimento aos casos e situacdes de maior
vulnerabilidade e risco psicossocial;

- Atuar para além dos settings convencionais, em espac¢os adequados e viaveis ao
desenvolvimento das agdes, nas instalacdes do CRAS, da rede sdcio assistencial e
da comunidade em geral;

- Colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

TECNICO DE ENFERMAGEM
- Orientar e acompanhar trabalho de enfermagem em grau auxiliar;

- Participar do planejamento de assisténcia da enfermagem;

- Executar trabalho de enfermagem de nivel médio, orientando e acompanhando o
trabalho de auxiliares;

- Participar da equipe de programacao de assisténcia a enfermagem;
- Executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro;
- Participar da equipe de satde;

- Executar acOes assistenciais de enfermagem, sob supervisdo, observando e
registrando sinais e sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos,
ministrando medicamentos e outros.

- Executar controles relacionados a patologia de cada paciente;

- Coletar material para exames laboratoriais;

- Auxiliar no controle de estoque de materiais, equipamentos e medicamentos;
- Operar aparelhos de eletrodiagnostico;

- Cooperar com a equipe de saude no desenvolvimento das tarefas assistenciais, de
ensino, pesquisa e de educacdo sanitaria.

- Fazer preparo pré e pds operatoério e pré e pés parto.
- Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

- Circular em salas cirurgicas e obstétricas, preparando a sala e o instrumental
cirdrgico, e instrumentalizar nas cirurgias quando necessario.

- Realizar procedimentos referentes a admissao, alta, transferéncia e 6bitos.



- Manter a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservacao
comunicando ao Enfermeiro eventuais problemas.

- Auxiliar em servigos de rotina da Enfermagem.

- Colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no ensino de
pessoal auxiliar de atividades de enfermagem e na educag¢do de grupos da
comunidade.

- Verificar e controlar equipamentos e instalacdes da unidade, comunicando ao
responsavel.

- Auxiliar o Enfermeiro na prevenc¢ado e controle das doencas transmissiveis em
geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da
infeccdo hospitalar.

- Auxiliar o Enfermeiro na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude.

- Desempenhar tarefas de auxilio em intervengdes cirdrgicas médico-
odontolégicas, auxiliando o cirurgido e realizando outros trabalhos de apoio.

- Conferir qualitativa e quantitativamente os instrumentos cirurgicos, apos o
término das cirurgias.

- Orientar a lavagem, secagem e esterilizacao do material cirturgico.

- Zelar, permanentemente, pelo estado funcional dos aparelhos que compde as
salas de cirurgia, propondo a aquisicdo de novos, para reposicao daqueles que
estdo sem condicdes de uso.

- Preparar pacientes para exames, orientando-os sobre as condi¢des de realizagdao
dos mesmos.

- Registrar os eletrocardiogramas efetuados, fazendo as anotagdes pertinentes a
fim de libera-los para os requisitantes e possibilitar a elaboracao de boletins
estatisticos.

- Auxiliar nas atividades de radiologia, quando necessario.

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

- Ser responsavel por equipes de trabalho dos auxiliares;
- Executar outras atividades inerentes a profissao.

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

TECNICO EM INFORMATICA
- Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas
especificacdes e comandos necessarios para sua utilizagao.



- Fazer instalacdo, configuracdo e manutencdo de sistemas de rede cabeadas ou
sem fio;

- Organizar e controlar os materiais necessarios para a execugdo das tarefas de
operacao, ordem de servico, resultados dos processamentos, suprimentos, etc.

- Realizar a manutencdo de Computadores e Impressoras, troca de suprimentos,
cartuchos, etc.

- Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo
ativa toda a malha de dispositivos conectados;

- Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias;

- Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista de informatica, sobre
qualquer falha ocorrida.

- Executar e controlar os servicos de processamento de dados nos equipamentos
que opera.

- Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuracdo e instalacdo de moédulos, partes,
componentes e suprimentos;

- Administrar cépias de seguranca, impressao e seguran¢a dos equipamentos em
sua area de atuacao.

- Executar o controle dos fluxos de atividades, preparacao e acompanhamento da
fase de processamento dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento de
redes de computadores.

- Participar de programa de treinamento, quando convocado.
- Controlar e zelar pela correta utilizacao dos equipamentos.
- Ministrar treinamento em area de seu conhecimento.

- Auxiliar na execucao de planos de manutenc¢do, dos equipamentos, dos
programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais.

- Elaborar, atualizar e manter a documentacgao técnica necessaria para a operacgao e
manutencado das redes de computadores.

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

TECNICO EM RADIOLOGIA

- Executar tarefas relacionadas com o manejo de aparelhos de Raios X e revelacao
de chapas radiograficas;

- Executar o conjunto de operagdes necessarias a impressao, revelacdo, secagem,
fixacdo e montagem dos filmes de Raio X;



- Registrar o numero de radiografias realizadas discriminando tipos, regides e
requisitantes para possibilitar a elaboracdo de boletim estatistico;

- Atender e preparar as pessoas a serem submetidas a exames radiolégicos
tomando as precaugdes necessarias;

- Preparar fichas, registros e outros elementos relativos ao trabalho;

- Operar com aparelho portatil para radiografias em enfermarias e blocos;

- Operar Raios X com intensificador de imagens;

- Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais utilizados;

- Responsabilizar-se pela manutencao e conservagdao dos equipamentos utilizados;
- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO
SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto; ponto de vista ou
ideia central defendida pelo autor; argumentacdo; elementos de coesao;
inferéncias; estrutura e organiza¢do do texto e dos paragrafos). Som e fonema;
Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisdo silabica; Ortografia Oficial;
Acentuacgdo grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oragao e do
periodo; Tipos de Subordinacdo e Coordenacao; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia Verbal e Nominal;, Emprego de sinal indicativo de crase. Sentido

Conotativo e Denotativo; Relacdes de homonimia e paronimia. Tipologia textual.

MATEMATICA

Raciocinio Logico e Matematico: Resolugcdo de problemas envolvendo fragdes,
conjuntos, porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras).
Raciocinio l6gico-matematico: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo

l6gica, argumentos validos.



CONHECIMENTOS GERAIS

Historia do Municipio de Ivai e do Estado do Parana. No¢des gerais sobre a vida
econdmica, social, politica, tecnoldgica, seguranca e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculacdes histérico-
geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovag¢des cientificas na atualidade e
seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano

brasileiro.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

ASSISTENTE SOCIAL

Politica Nacional de Assisténcia Social e o processo descentralizado e participativo.
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Norma operacional basica da
Assisténcia Social (NOAS) e o processo de monitoramento dos financiamentos e
repasse fundo a fundo. Lei organica da Assisténcia Social (LOAS) e a politica
publica. Constituicao Federal de 1988 e o processo democratico e participativo.
Conselho municipal de Assisténcia Social e o controle social. Estatuto do Idoso.
Politica Nacional Para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Estatuto da
crianca e do adolescente e a definicdo de politicas e prioridades de planos,
programas e projetos. Interdisciplinaridade. Cédigo de Etica do Assistente Social.
Lei Organica do SUS - Sistema Unico de Satide. Seguridade Social. Politicas Sociais

Publicas.

ENFERMEIRO

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenga: Promog¢ao a saude.
Prevencao e controle de infec¢des. Prevencao de agravos. Atuacdo da Enfermagem
na deteccdo e no controle de doencas; Introducdo a Enfermagem: Origem e
evolucdo da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O
ambiente de trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem Médico-
Cirargica: Assisténcia de Enfermagem em situacdes de emergéncia e nos
disturbios: do sangue, respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais,
enddcrinos, imunolégicos, musculoesqueléticos, nas doencas infecciosas e nas
doencas da pele. Atuacdo de enfermagem em Centro Cirurgico e em Central de

Material; Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem



a saude materno-infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo
neonatal; Politicas de satide: nocdes sobre o Sistema Unico de Satide - SUS; Satide
da Crian¢a e do Adolescente-Puericultura, Controle, Interveng¢des da Enfermagem
na Assisténcia a Crianc¢a no aspecto preventivo e curativo: Doengas preveniveis por
imunizagdo: vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da Saude,

Administragdo e Validade). CCIH.

ENGENHEIRO CIVIL

Resolugdo RDC n2 50/2002 - Anvisa. Pericias, Avaliacdes, Vistorias De Bens
Méveis E Imdveis - Conceitos Basicos. Finalidade De Cada Ato. Metodologias
Empregadas. Pericias Em Processos Judiciais. Projeto De Obras De Edificacao:
Arquitetonico, Estrutural, Instalagdes Elétricas E Hidrossanitarias - Interpretacao
De Plantas. Documentos Descritivos: Discrimina¢des Técnicas, Cadernos De
Encargos, Especificacdes Técnicas. Legislacio E Normas Técnicas. Orcamento De
Obras - Aproximados: Por Area, Por Unidade. Discriminados: Composicdes
Unitarias De Custo; Levantamento De Quantitativos; Calculo De Custo: Custos
Diretos, Leis Sociais, Bdi. Programag¢do De Obra - Programag¢do Temporal: Grafico
De Gantt, Redes Pert/Cpm, Linha de Balango. Programacao Fisico-Financeira.
Materiais De Construgdo - Aglomerantes: Gesso, Cal, Cimento Portland. Agregados.
Argamassa: Dosagem, Tragos Para Aplicacdo. Concreto: Moldado No Local -
Dosagem, Tecnologia De Concretos; Pecas Pré-Moldadas - Componentes
Estruturais, Blocos. Ac¢o: Para Concreto Armado, Perfis Estruturais. Madeira.
Materiais Ceramicos: Tijolos e Blocos Para Revestimento De Pisos E Paredes.
Vidros. Tintas e Vernizes. Execucdao Da Obra - Sondagens. Locagdo Da Obra.
Canteiro De Obras: Instalacdes Provisorias, Instalacbes E Equipamentos De
Protecao E Seguranca, Depositos e Armazenamento De Materiais, Equipamentos E
Ferramentas. Fundagdes. Escavagdes. Escoramentos. Estruturas Em Concreto
Armado. Alvenarias. Esquadrias. Coberturas. Impermeabilizacdo. Revestimento e
Acabamento De Pisos E Paredes. Fiscalizacdo De Obras - Acompanhamento De
Cronograma Fisico-Financeiro. Controle Da Execu¢do De Servicos. Medicdes De
Servigos e Emissdo De Faturas. Patologia Das Edifica¢des - Estruturas Em Concreto
Armado. Revestimentos. Instalacdes. Coberturas: Telhados e Terragos. Impacto

Ambiental De Projetos Contratos - Tipos. Licitagdes E Contratos Administrativos.



indices De Atualizagio De Custos Na Construgio Civil. No¢cdes de Cédigo de Obras,
Lei de Zoneamento e Codigo de Posturas do Municipio de Ivai. No¢des Gerais Sobre

as Atribui¢oes Do Cargo.

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Satde: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de 28/12/90,
Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996, Norma
Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de
Controle de Infeccdo Hospitalar; 2. Dimensionamento e controle de estoques. 2.1)
Padronizacdo de medicamentos. 2.2) Classificacdo e codificacdo de materiais. 2.3)
Boas praticas de estocagem de medicamentos: Estocagem de medicamentos
Termoladbeis; Estocagem de medicamentos imunosorolégicos; Estocagem de
medicamentos de controle especial; 3. Sistemas de distribuicao de medicamentos.
3.1) Importancia, Aspectos econémicos e financeiros. 3.2) Garantia da qualidade e
manuais de politicas e procedimentos operacionais padrao; 4. Epidemiologia dos
erros na medicacao e estratégia de prevencdo; 4.1) A prescricio médica; 4.2)
Esquemas de manutencdo de soro; 4.3) Diluicdo de medicamentos; 4.4)
Estabilidade dos medicamentos; 5. Preparacdo de misturas parenterais. 5.1)
Terapia Nutricional Parenteral e Enteral; 5.2) Terapia Antineoplasica-
Quimioterapia; 6. Farmacias Satélites: Servigos especializados em dispensacao de
materiais e medicamentos; 7. Diluicio de Germicidas e Correlatos 7.1) A
importancia do controle microbiano; 7.2) Desinfeccdo e esterilizagdo; 7.3)
Detergentes; 7.4) Desinfetantes; 8. Uso racional de antibioticos. 8.1)Comissao de
Controle de Infecgoes; 8.2)A farmacia e o controle de infecgdes; 9. Resolucao RDC
n° 67 de 08 de outubro de 2007. 9.1) Regulamento que institui as boas praticas de
manipulacao em farmacia - BPMF; 9.2) Manipulac¢do de sélidos; 9.3) Manipulagao
de liquidos e semi-solidos; 10. Portaria 344 de 12 de maio de 1990. 10.1)
Regulamento Técnico sobre substiancias e medicamentos sujeitos a controle
especial; 11. RDC N2 67, 08 de outubro de 2007 : aprova o regulamento técnico
para fixar os requisitos minimos exigidos para manipula¢do de medicamentos em
farmacia, estabelecendo as BPM; 12. RDC n2. 45, de 12 de margo de 2003 : dispoe
sobre o Regulamento Técnico de Boas Praticas de Utilizagdo das Solugdes

Parenterais (SP) em Servicos de Saude; 13. Principios Gerais da Farmacologia.



13.1) Quimioterapia das Doengas Microbianas/ Neoplasicas e Parasitarias 13.2)
Classe Terapéutica dos Medicamentos. 13.3) Vias de administracao de Formas
Farmacéuticas. 13.4) Farmacocinética e biodisponibilidade. 13.5) Reacdes
Adversas a Medicamentos. 13.6) Interacdes e Incompatibilidades Medicamentosas;
14. Dicionario Terapéutico Guanabara - Edicao 2006/07; 15. OGA’s Fundamentos
Toxicologia. Sao Paulo: Atheneu; Farmacodependéncia, Toxicocinética; 16. Manual
de Medicina - Harrison - 152 Edicdo: Intoxicacdo e Overdose de Medicamentos; 17.
Portaria n®. 3916 de 30 de setembro de 1998; 18. Ministério da Saude - Assisténcia
Farmacéutica na atengio basica - 22 Edigdo/2006; 19. Cédigo de Etica

Profissional.

FONOAUDIOLOGO

Audicao: - Anatomia e fisiologia da audicdo; - Desenvolvimento normal da audigao
e da linguagem; - Avaliacdo auditiva no adulto e na criang¢a; - Inspecdao do meato
acustico externo, audiometria, imitdncia acustica (fundamentos, técnicas,
interpretacdo de resultados, patologias, conduta e discussao de casos); - Triagem
auditiva em escolares; - Avaliacdo eletro fisiol6gica- EOA, BERA; - Processamento
auditivo central; - Aparelhos auditivos: Principios gerais na indicac¢do, selecao e
adaptacdo de aparelhos auditivos. Voz: - Anatomia e fisiologia dos 6rgaos
envolvidos na fonac¢do; - Desenvolvimento da fonagdo; - Avaliacao perceptual e
acustica da voz; - Atuacdo fonoaudioldgica nas disfonias funcionais; - Atuacdo
fonoaudioldgica nas disfonias presentes na infancia e terceira idade; - Atuacao
fonoaudiologica nas disfonias neuroldgicas; - Atuacdo fonoaudiolégica nas
seqiielas de cirurgia de cabeca e pescoco. Linguagem: - Desenvolvimento da
linguagem oral na crianca; - Desenvolvimento da linguagem escrita; - Percepcgao
auditiva e de fala. Fundamentos da lingiiistica; - Atuacao fonoaudioldgica nos
disturbios de linguagem escrita; - Atuacao fonoaudioldgica nos disturbios de fala e
linguagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento; - Atuagdo
fonoaudiolégica nos distirbios de fala e linguagem relacionados as lesdes
cerebrais. Motricidade Oral: - Crescimento maxilofacial; - Amadurecimento das
funcdes orofaciais; - Sistema estomatognatico; - Aleitamento materno no
desenvolvimento da motricidade oral; - Acompanhamento fonoaudiolégico em

pacientes portadores de fissura labio palatal; - Disfagia- avaliacdo e tratamento.



MEDICO

Sistema Unico de Satde - SUS. Normas de biosseguranca. Atencdo a satide da
crian¢a, do adulto da mulher e do idoso. Atencdo a vacina¢do e aos problemas
relativos as doengas ocupacionais. Procedimentos cirurgicos de pequeno porte.
Elaboracao em equipe do perfil epidemioldgico e das estratégias de acao para a
promocgdo, prevencdo e recuperacdo da saude. Planejamento e programacdo em
saude. Implementacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia. Doencas de
notificagdo compulsodria obrigatéria. Doencas Infecciosas. Doenca Sexualmente
Transmissivel. Doencas do aparelho digestivo. Reumatologia. Aparelho
respiratorio. Aparelho circulatério. Sistema hemolinfopoético. Aparelho urinario.
Metabolismo e endocrinologia. Doencas infectoparasitarias. Dermatologia na
Atencdo Basica. Atendimento as urgéncias de média e baixa complexidade. Politica

de saude mental - Reforma Psiquiatrica.

NUTRICIONISTA

Bases cientificas para o estabelecimento dos requerimentos nutricionais e das
recomendagdes dietéticas no ciclo da vida: da gestacdo ao envelhecimento.
Promog¢do da alimentagdo saudavel. Avaliagdo nutricional, necessidades e
recomendag¢des nutricionais na infancia e na adolescéncia. Amamentacao e
alimentacdo complementar no primeiro ano de vida. Diagnoéstico, tratamento e
prevencao da obesidade e caréncias nutricionais na infancia e na adolescéncia.
Terapia Nutricional Enteral para as diferentes faixas etarias. Controle higiénico-
sanitario e tecnoldgico de alimentos. Sistema de controle de qualidade de
alimentos. Boas praticas para manipulacdo e preparacao de alimentos. Legislacdao
sanitaria dos alimentos. Seguranca nutricional e alimentar no Brasil. Politicas e
programas de alimentacdo e nutricao no Brasil. Programa Nacional de Alimentacao
do Escolar (PNAE). Programa de promoc¢do da saude e prevencao de doencas.
Epidemiologia nutricional: transicdo epidemiolédgica, nutricional e alimentar no
Brasil. Determinantes sociais, econdmicos e culturais dos disturbios alimentares e
nutricionais. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Nutricionista:
Formacao, legislacdo e ética no exercicio profissional. DTAs (Doengas Transmitidas
por Alimentos); Segurang¢a Alimentar e Nutricional; PAT (Programa de

Alimentacdo do Trabalhador); Sadde Publica: Politicas Publicas na Area de



Alimentacdo e Nutricdo; Alimentacdo e Nutricdo para grupos da populacao
(criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos); NASF (Nucleos de Apoio a
Saude da Familia), doengas caréncias de magnitude no Brasil, saneamento basico,

monitoramento e avaliacao das praticas de promocao a saude.

PROFESSOR

Psicologia da Educac¢do segundo Piaget e Vygotsky. Histéria da Educacao. Filosofia
e filosofia da educagdo. Plano Nacional de Educacgao. Lei n® 12.796, de 04.04.2013 -
Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, ECA - Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Lei n®
8069/90. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Projeto Politico Pedagogico. Didatica
Geral e Pratica de Ensino. Planejamento na pedagogia historico-critica. Pedagogia e
autonomia. Organizacdo e gestdao da escola. Escola e cidadania. A alfabetizacdao na
perspectiva construtivista e histérico-cultural. Aspectos linguisticos da
alfabetizacdo. Alfabetiza¢do e letramento. A educacdo de criangas de 4 a 6 anos,
considerando as diferencas de classe social, de etnia, de sexo e de cultura.

Planejamento e Gestdo Educacional.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Psicologia da Educag¢do segundo Piaget e Vygotsky. Historia da Educacdo. Filosofia
e filosofia da educagdo. Plano Nacional de Educacdo. Lei n° 12.796, de 04.04.2013 -
Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, ECA - Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Lei n®
8069/90. Pensamento Pedagogico Brasileiro. Projeto Politico Pedagogico. Didatica
Geral e Pratica de Ensino. Educacao Fisica e sociedade; fundamentos didatico-
pedagogicos da educacdo fisica; atividade fisica e saude; crescimento e
desenvolvimento; aspectos da aprendizagem motora; aspectos sdcio-historicos da
educacdo fisica; politica educacional e educacao fisica; cultura e educacao fisica;

aspectos da competi¢do e cooperagdo no cenario escolar.

PSICOLOGO
Psicopatologias; Psicoterapia breve; Trabalho em grupos; Psicologia Familiar -

Crianca e Adolescente; Teoria e Técnicas Psicoterapicas; Psicodiagnostico -



Orienta¢do e Aconselhamento psicolégico; Dinamica de Grupo - Etica Profissional;
Legislacdo ligada a area social/SUAS; Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto
da Crianca e do adolescente (Lei n.2 8.069/90); Lei Organica da Assisténcia Social
(Lei n® 8.742/93); Lei n? 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto; ponto de vista ou
ideia central defendida pelo autor; argumentacdo; elementos de coesao;
inferéncias; estrutura e organiza¢do do texto e dos paragrafos). Som e fonema;
Encontros vocalicos e consonantais; Digrafos; Divisdo silabica; Ortografia Oficial;
Acentuacgdo grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oracdo e do
periodo; Tipos de Subordinacdo e Coordenacgao; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase. Sentido

Conotativo e Denotativo; Relagdes de homonimia e paronimia. Tipologia textual.

MATEMATICA

Raciocinio Loégico e Matematico: Resolugdo de problemas envolvendo fragdes,
conjuntos, porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras).
Raciocinio l6gico-matematico: proposicoes, conectivos, equivaléncia e implicagdo

logica, argumentos validos.

CONHECIMENTOS GERAIS

Historia do Municipio de Ivai e do Estado do Parana. Nog¢des gerais sobre a vida
econdmica, social, politica, tecnolégica, seguranca e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histérico-
geograficas em nivel nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e
seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano

brasileiro.



CONHECIMENTO ESPECIFICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Lei n? 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Organica do Municipio Ivai;
Nocoes basicas de portaria, decreto, oficio, arquivo; edital, comunicagdo interna,
protocolo, arquivos, elaborar e datilografar cartas, atas, circulares, tabelas,
graficos, memorandos; Constituicdo Federal; No¢des basicas de atendimento ao
publico; Boas maneiras, comportamento no trabalho e relagdes humanas; Nog¢des

bésicas de informatica.

AGENTE DE ENDEMIAS
Processo saude-doencga. Vigilancia Epidemiolégica - Dengue Instrucdes para
Pessoal de Combate ao Vetor - Manual de Normas Técnicas - 2001 - Ministério da

Saude - Fundagdo Nacional de Saude - 32 Edi¢ao Revisada.

CUIDADOR SOCIAL

Nogdes basicas de ética e cidadania. Cuidados basicos de enfermagem com a
crianga e o adolescente. Aspectos psicoldgicos da crianga e do adolescente. No¢des
basicas de nutrigdo. A importancia do movimento e do posicionamento adequados.
Estimulacdo da crianca e do adolescente na sua rotina didria. No¢des basicas de
higiene pessoal. Desenvolvimento de atividades de acordo com as atribui¢cdes do

cargo.

EDUCADOR SOCIAL

Noc¢des basicas de ética e cidadania. Cuidados basicos de enfermagem com a
crianca, o adolescente, familia, idoso, pessoa com deficiéncia e pessoa em situacao
de rua. Aspectos psicologicos da criancga, do adolescente, familia, idoso, pessoa com
deficiéncia e pessoa em situacao de rua. No¢des basicas de nutricao. A importancia
do movimento e do posicionamento adequados. Estimulacdo da crianga, do
adolescente, familia, idoso, pessoa com deficiéncia e pessoa em situagdo de rua na
sua rotina diaria. Nog¢des basicas de higiene pessoal. Desenvolvimento de
atividades de acordo com as atribui¢des do cargo.Estatuto da Crianca e do

Adolescente, Estatuto do Idoso, No¢des basicas de informatica, Normas técnicas da



pessoa com deficiéncia e pessoa em situacdo de rua. Nog¢des basicas sobre

acolhimento.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Curativos - Potencial de contaminacdo, Técnicas de curativos; Principios da
administracdo de medicamentos: terapéutica medicamentosa, no¢des de farma
coterapia; Condutas do Técnico de Enfermagem na Saide Mental -intervencdes,
sinais e sintomas; Doengas Sexualmente Transmissiveis - AIDS/SIDA, Sifilis,
Gonorréia, Uretrites, Condiloma Acuminado, Linfogranuloma venéreo, Cancro mole
- Prevencdo; Imunizacdo - Vacinas, acondicionamento, Cadeia de frio
(conservacgdo), dosagens, aplicacdo, Calendario de vacinacdo); Conselho Regional
de Enfermagem (Coren) - Cédigo de Etica de Enfermagem - Lei n2 7498 do
exercicio Profissional; Esterilizacgdo de Material; Saneamento Bdasico - Esgoto
sanitario, Destino do Lixo; Saide da Mulher - Planejamento familiar, gestagao(pré-
natal), parto e puerpério, prevencao do cancer de colo e mamas; Enfermagem
Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas
Emergéncias Obstétricas E Assisténcia de Enfermagem em Pediatria; Etica:
Principios Basicos De Etica; Regulamentacio do Exercicio Profissional e Relacdes
Humanas; Sistema Unico de Satide: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de
28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de
1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002,
Programa de Controle de Infec¢dao Hospitalar. Procedimentos técnicos: verificagcdao
de sinais vitais, peso e mensuracdo, administracao de medicamentos por via oral,
intramuscular e endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes, urina e
escarro, curativos; Imunizagdes: tipo, doses e via de administragcdo; Medidas de
prevencao e controle de infecgdes; primeiros socorros; atuagao de Técnico de
Enfermagem nas Urgéncias e Emergéncias; Traumatismos, fraturas; Queimaduras;
Hemorragias; Coma diabético; Reanimac¢do cardio-pulmonar. No¢des basicas de
Vigilancia Epidemioldgica. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos,
Funcionamento e Assisténcia Hospitalar. O paciente cirturgico: cuidados pré, trans

e pos operatdrios.



TECNICO EM INFORMATICA

CONCEITOS DE HARDWARE DE MICROCOMPUTADOR: Instalacao e configuragao,
memoria; CPU; unidades de armazenamento; dispositivos de entrada e saida.
SISTEMA OPERACIONAIS MICROSOFT WINDOWS: caracteristicas de cada versao;
manipulacao de arquivos, pastas e atalhos; tipos de arquivos e suas extensdes;
Windows Explorer; procedimento de backup; sistemas de arquivos. SISTEMAS
OPERACIONAIS LINUX: introducgdo e historico; caracteristicas de cada distribuigao,
sistema de arquivos; interfaces e programas; principais comandos de prompt;
instalacdo e configuragdes; principais programas aplicativos. Conceitos e utilizagao
de aplicativos para edicdo de textos, planilhas eletronicas, apresentacdes e
gerenciadores de banco de dados: pacotes Microsoft Office e BrOffice. Conceitos e
tecnologias relacionados a Internet e Intranet. Principais aplicativos de navegacao
na internet (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox), correio eletronico,
transferéncia de arquivos, ferramentas de pesquisa e compartilhamento de
informacdes. REDES DE COMPUTADORES: topologias; equipamentos de rede;
compartilhamento de recursos e cabeamento estruturado; acesso remoto;
administracao de redes em sistemas Operacionais; instalacdo e configuracdo de
microcomputadores em uma rede TCP/IP. SEGURANCA  PARA
MICROCOMPUTADORES: tipos de ameacas; técnicas e mecanismos de prevencgao,

deteccdo e remocao.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Principios e Diretrizes da profissdo; Etica profissional e responsabilidade;
Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia - ossos do cranio, face, coluna,
torax, membros superiores e inferiores, Orgdos do torax e abdomen;
Conhecimentos basicos de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento -
produgdo de Raio X, estrutura basica da aparelhagem fixa e portatil, cAimara escura;
Exames contrastados; Conhecimentos de técnicas de utilizacdo do Raio X;
Conhecimentos de técnicas de revelacgdo e fixacdo e de elementos dos componentes
quimicos do revelador e fixador; Legislacdo concernente ao operador de Raio X;
Riscos e precaugdes - equipamentos de prote¢do individual e coletiva; Sistema
Unico de Sadde: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de 28/12/90, Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996, Norma



Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de

Controle de Infec¢do Hospitalar.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuagdo. Acentuacgdo
Gréfica. Flexdo do substantivo (género - masculino e feminino; nimero - singular e

plural) e Interpretacdo de Texto.

MATEMATICA
Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro e d4rea das principais figuras

geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS

Noc¢oes gerais sobre a vida econdmica, social e politica municipal. Cultura e
sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas, televisdo, musica, teatro.
Acontecimentos histéricos, evolucao e cultura do Municipio de Ivai, sua subdivisdo

e/ou fronteiras. Histdria, Cultura, Turismo e Geografia do Estado do Parana.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

AJUDANTE DE MECANICO II

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de
execucdo. Nocdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e
equipamentos. Nocoes de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos,
causas e prevencdo; Normas de seguranca, conceito de protecdo e equipamentos
de protecdo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucdo do

servico de ajudante de mecanico II.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1



Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento
no ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho; Produtos de limpeza,
sua utilidade e aplicagdo; Instrumentos e materiais utilizados na realiza¢cdo de
limpezas em geral; Servigos de limpeza de: moveis, paredes, janelas, portas, vidros,
espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e
utensilios; Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos em geral;
Servigos de capina em geral; Limpeza de vias publicas e pracas municipais; Tarefas
de construgdo; Coleta de lixo e tipos de recipientes; Higiene pessoal e com todo o
material mantido sobre a sua responsabilidade; No¢des de seguranc¢a no trabalho;

Nocdes de primeiros socorros.

COZINHEIRO

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento
no ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho; Nogdes basicas de
preparacdo de alimentos; Coleta e armazenamento e tipos de recipientes; Materiais
utilizados na limpeza em geral; Trabalho de Cozinha: preparo de café, lanches e
refeicoes em geral; Guarda e conservagdo de alimentos; Controle de Estoque de
Material de Limpeza e de cozinha; Relatério de pedidos de materiais de consumo,
limpeza e géneros alimenticios; Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de

consumo.

MECANICO

Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho.
Noc¢des basicas de mecanica de veiculos e maquinas pesadas. Funcionamento dos
principais componentes de um motor a combustdao. Montagem e desmontagem das
principais pe¢as que compdem um motor a combustao. Parte elétrica de veiculos
leves e pesados. Sistema de suspensdo e frenagem de veiculos leves e pesados.

Conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descri¢ao do cargo.

MOTORISTA
Conhecimentos basicos inerentes ao Cdodigo de Transito Brasileiro; Resolucdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do

Sistema Nacional de Transito; Direcao defensiva; Nogdes gerais de circulagdo e



conduta; Nocdes de mecanica de autos; No¢des de primeiros socorros; Manutencao

e Limpeza de veiculos.

OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos basicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro, Resolucdes,
Deliberacoes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdaos componentes do
Sistema Nacional de Transito; Operar veiculos motorizados especiais, tais como:
guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro
plataforma, motoniveladora, pa-carregadeira, trator de esteira e outras maquinas

rodoviarias e executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE PATRULHA AGRICOLA

Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolugdes,
Deliberacgoes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do
Sistema Nacional de Transito; Operar veiculos motorizados especiais, tais como:
patrulha mecanizada e outras maquinas rodoviarias e executar outras atividades

correlatas.



