
EDITAL Nº 01/2023 DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

INTERESSADOS AO CARGO OU FUNÇÃO DE DIREÇÃO DE UNIDADE 

ESCOLAR  
A Secretaria Municipal de Educação do Município de Iretama informa a 

todos os profissionais do magistério em efetivo exercício na rede municipal de 

ensino, que estão abertas as inscrições para os interessados na participação do 

processo de indicação ao cargo de direção de unidade escolar, nos termos do 
Decreto regulamentador.  

Somente poderão participar do processo os profissionais do magistério que 
atendem às seguintes exigências: 

a) estar em efetivo exercício na rede municipal de ensino há pelo menos 3(três) 

anos; 

 

b) ter concluído com êxito  o estágio probatório em relação ao primeiro cargo; 

 

c) ter concluído o Curso de Pedagogia,  

 

d) ser portador de outra licenciatura plena, ter concluído o Curso de 

Especialização em Gestão Escolar ou curso equivalente de gestão escolar; 

 

e) ter concluído ou estar participando de um curso de aperfeiçoamento na área 

de gestão escolar; 

 

f) apresentar um plano de ação, conforme orientação da Secretaria Municipal 

de Educação, a ser analisado pela Comissão Julgadora. 

 

Os atuais ocupantes do cargo de direção com mandato em curso, e que não 

passaram por processo de avaliação de mérito e desempenho no ano de 2022, 

deverão também efetuar as inscrições nos termos deste Edital. 

As inscrições (Anexo I), com a devida documentação comprobatória, deverão 

ser efetuadas na sede da Secretaria Municipal de Educação até o dia 11/10/2023.  

A avaliação de mérito e desempenho será realizada no dia 16 de outubro, a 

partir das 8h, na Secretaria Municipal de Educação. O Plano de Ação (Anexo II) 

deverá ser entregue até esta data.  

 

Iretama, 29 de setembro de 2023. 

Secretaria Municipal de Educação 
 

 
 

 

 
 



ANEXO I 

 
FICHA DE INSCRIÇÃO 

 
CANDIDATO(A) INTERESSADO(A) AO CARGO/FUNÇÃO DE DIREÇÃO 

ESCOLAR 

 

 

Nome: ____________________________________________________________  

Filiação: Pai________________________________________________________  

               Mãe: ______________________________________________________  

Data de Nascimento: ____/____/____ Naturalidade: ___________________ UF___  

Endereço:_______________________________________Bairro:______________ 

Cidade: __________________________________________UF: ______________ 

Telefone: __________________ E-mail: __________________________________ 

RG: ____________________________________Órgão Expedidor: ____________  

CPF:__________________________                   Cargo: _____________________ 

Escola em que atua: __________________________________________________  

Escola em que pretende ser diretora: ____________________________________  

 

 

Declaro que as informações acima registradas são verdadeiras e assumo 

total responsabilidade dos dados apresentados nesta ficha de inscrição. Declaro, 

ainda, que tenho conhecimento do Edital, bem como todas as condições do 

mesmo.  

 

 

Iretama-PR, _____ de __________________ de ______. 

 

 

 

_____________________________________ 

Assinatura do(a) candidato(a) 

 

 

 



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 
Prefeitura Municipal de Iretama Estado do Paraná 

Rua Oscar Gauer Khunn, 174, CEP. 87280-000 – Fone: 44-35731536 
CNPJ 76.950.088/0002-55 

_____________________________________________________________________________ 

ANEXO II 

NOME DA UNIDADE DE ENSINO: 
DIRETOR(A): 

OBJETIVO GERAL: 
PARTICIPAÇÃO:  

DIMENSÃO - GESTÃO PEDAGÓGICA 

Nº AÇÃO OBJETIVO ENVOLVIDOS ESTRATÉGIAS 
RECURSOS 

NECESSÁRIOS 
RESPONSÁVEIS CRONOGRAMA 

RESULTADOS 

ESPERADOS 

1- 
Avaliação 

diagnóstica 
       

2- 

Retomada dos 

conteúdos do 

ano letivo 2023 

       

3- 

Avaliação 

Recuperação de 

Estudos 

       

4- 

Salas de 

Recursos 

Multifuncionais 

       

5- 
Reunião 

Pedagógica 
       

6- 
Acompanhamen

to da frequência 

dos alunos - 

       



SERP 

DIMENSÃO - GESTÃO ADMINISTRATIVA: Projetos e eventos a serem realizados pela escola. 

Nº AÇÃO OBJETIVO ENVOLVIDOS ESTRATÉGIAS 
RECURSOS 

NECESSÁRIOS 
RESPONSÁVEIS CRONOGRAMA 

RESULTADOS 

ESPERADOS 

         

         

         

         

         

         

 

DIMENSÃO - GESTÃO DE PESSOAS (DEMOCRÁTICA): Comunidade escolar: reuniões, palestras, etc. 

Nº AÇÃO OBJETIVO ENVOLVIDOS ESTRATÉGIAS 
RECURSOS 

NECESSÁRIOS 
RESPONSÁVEIS CRONOGRAMA 

RESULTADOS 

ESPERADOS 

         

         

         

         

 


