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EDITAL 228/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2024
PROCESSO 5.320/2024

REALIZACAO DE ACAO DE CINEMA DE CINEMA ITINERANTE

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

Este edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil
e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou
severamente as atividades do setor cultural.

E ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela
doenca.

As condicdes para a execucédo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento
da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais
do Estado do Parana.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Ivaipora torna publico o presente edital elaborado com
base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na regionalizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagéao,
desconcentracdo, descentralizacdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementacao
de ac¢les afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023

(Decreto de Regulamentacéo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14,15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por meio da elaboragdo de Termo de Execucdo
Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagfes culturais do Municipio de

Ivaipora.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para a categoria
de apoio descrita no Anexo | deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotacao Or¢camentaria:
14.003.13.392.0023.2.085.3.3.90.39.00.00 — Red. 1075 — Fonte: 34.952
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2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢amentaria
suficiente.
3. QUEM PODE SE INSCREVER
3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural sediado no estado do Parana ha pelo menos
02 (dois) anos.
3.2 Em regra, o0 agente cultural pode ser:
| — Microempreendedor Individual (MEI).
Il — Pessoa juridica com fins lucrativos (EX.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte etc.).
Il — Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa etc.).
3.3 O proponente € o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.
3.4 O proponente ndo pode exercer apenas fun¢cdes administrativas no ambito do projeto e deve
exercer necessariamente a funcdo de criagéo, direcdo, producéo, coordenacado, gestéo artistica ou
outra funcdo de destaque e capacidade de deciséo no projeto.
3.5 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificacdo das condi¢ces de participacéo de todos

0S proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 N&o pode se inscrever neste Edital, proponentes que:
| — Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragéo do edital, na etapa de anélise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
Il — Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6érgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e
Il — Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador);
do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber
os recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagfes previstas no topico 4.1.
4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas no
tépico 4.1.
4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o

envolvimento direto na etapa de elaboracdo do edital de que trata o subitem | do item 4.1.
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4.5 N&o serédo selecionados os proponentes que apresentam débito com a Fazenda Publica Federal,
Estadual ou Municipal ou que forem declaracdo inidoneos para contratar com a Administracéo
Publica ou que ndo tiverem apresentado a prestacao de contas de projetos de editais anteriores.
4.6 A documentagcdo que contenha vicio de qualquer natureza ou a inobservancia de qualquer
vedacao neste edital ensejara a desclassificacdo do candidato.

4.7 Ainscricdo realizada com finalidade divergente do objeto deste edital sera desconsiderada.

5. PRAZO PARA SE INSCREVER
5.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao obrigatoria
relatada no item 6, entre os dias 02/10/2024 a 25/10/2024, no horario de 07h30min as11h30min

e 13h00min as 16h30min de 2024.

6.COMO SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve entregar presencialmente toda documentagéo
obrigat6ria, exclusivamente no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Ivaipora, localizado na Rua
Rio Grande do Norte, n® 1000, Centro, neste Municipio, entre os dias 02/10/2024 a 25/10/2024, no

horario de 07h30min as11h30min e 13h00min as 16h30min. A sessdo de abertura dos
ENVELOPES acontecera no dia 29/10/2024 as 14h00min.

O protocolo da inscricdo, com todos os documentos, devera ser feito por meio de ENVELOPE
DEVIDAMENTE LACRADO, constando na face os seguintes dizeres:

Prefeitura Municipal de Ivaipora - Secretaria de Cultura
Edital N° XX/2024 - Chamamento Publico N° XX/2024

ENVELOPE - DOCUMENTACAO
Nome do proponente:

RG: CPF:
Endereco residencial:
Contanto:

6.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacgéo para formalizar sua inscri¢éo:
a) Formulario de inscri¢cdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) Curriculo do proponente;
¢) Documentos pessoais (RG e CPF) do responsavel pela empresa proponente;
d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;
e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que 0 projeto serd inscrito
conforme Anexo Il, quando houver;
f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito

cultural do projeto.
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g) Copia da inscricdo no SIC Cultura.
6.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos
arquivos e informagdes de seu projeto.
6.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo, 01 (um) projeto.
6.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execugdo ndo superior a 01 (um) ano.
6.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizacBes/publicacbes
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicacdo.
6.7 As inscricbes deste edital sdo gratuitas.
6.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacéo serdo classificadas, com fundamento no disposto no

inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

7. ACESSIBILIDADE
7.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na
Lein®13.146. De 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo
a contemplar:
I — No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o0 acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacgéo e circulacao;
Il — No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela inciativa ou pelo espaco; e
Il — No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas a participagdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos
culturais e nas tematicas das exposi¢oes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
7.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagéo
poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:
| — Adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il — Utilizagc&o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il — Medidas de prevencéao e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV — Contratacéo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V — Oferta de a¢Ges de formacédo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
7.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para

essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.
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7.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente
dispensada quando:
| — For aplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo
objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual; ou
Il — Quando o projeto j& contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis
com as caracteristicas do objeto cultural.
7.5 Para projetos cujo objeto seja a producdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas
as medidas de acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a producdo contemplar
legendagem, legendagem descritiva, audio descri¢do e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
7.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é

inaplicavel.

8. CONTRAPARTIDA

8.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser
pactuada com a Administracdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizagédo de exibices gratuitas
dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restricbes e o
direcionamento a rede de ensino da localidade.

8.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas
até o final da execucao do projeto.

9. ETAPAS DO EDITAL

9.1 A selecéo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:
| — Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por comissao
de selegéo; e
Il — Habilitag&do: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no

tépico 14.

10. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

10.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, do aspecto relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria
de apoio, realizada por meio de atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.
10.2 Por andlise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada
projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relacdo aos outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuacéo de cada projeto é atribuida em funcéo desta comparacao.

10.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissao da selecao formada por Comissao

formada pelo portaria n® 376/2024.
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10.4 Os membros da comisséo de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciacao de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliacdo nos quais:
| — Tenham interesse direto na matéria;
Il — Tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto ou tenham participado da
instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
Il — Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
cbnjuge ou companheiro.
10.5 O membro da comissédo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissdao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.
10.6 Para esta selegéo serdo considerados os critérios de pontuacéo estabelecidos no Anexo lIl.
10.7 Contra a deciséo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Secretaria Municipal da
Cultura, para avaliacdo da Comissao Avaliadora.
10.8 Os recursos de que tratam o item 12.7 deverdo ser apresentados no prazo de 03 (trés) dias
Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
util posterior a publicacao.
10.9 Os recursos apresentados ap0s o prazo ndo serao avaliados.
10.10 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural seré divulgado
no Site da Prefeitura Municipal de Ivaipora.

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
11.1 Caso néo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao

ser utilizados em outro edital de Audiovisual.

12. ETAPA DE HABILITACAO
12.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera,
no prazo de 05 (cinco) dias (teis, apresentar os seguintes documentos:
12.1.1 PESSOA JURIDICA
| — Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;
Il — Atos construtivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;
Il — Certiddo negativa de faléncia e recuperacéo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
IV — Certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniéo;
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V — CertidGes negativas de débitos estaduais e municipais;
VI — Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VIl — Certid@o negativa de débitos trabalhistas — CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho.
12.2 As certides positivas com efeito de negativas servirdo como certidées negativas, desde que
nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracéo publica.
12.3 Contra a deciséo da fase de habilitacdo, caberd recurso fundamentado e especifico destinado
a Secretaria Municipal da Cultura.
12.4 Os recursos de trata o item 13.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias Uteis a
contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util
posterior & publicagéo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apds esta fase.
12.5 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.
12.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responséavel pela selecdo e com a

Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

13. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS
13.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o
Termo de Execucéo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.
13.2 O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Prefeitura Municipal de Ivaipord, contendo as obrigagbes dos
assinantes do Termo.

13.3 Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em
conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso
parcelado, considerando a execucao do calendéario de cada uma das 4 sessdes objeto desse edital,
portanto, dividido em 4 parcelas de 5.000,00 reais cada, com pagamento apds o0 envio da nota fiscal.
13.4 A assinatura do Termo de Execucéo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a
existéncia de disponibilidade orgcamentéria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa
de direito do proponente.

13.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural em 10 (dez) dias Uteis ap0Os ser
comunicado da disponibilizacdo do referido documento sob pena de perda do apoio financeiro e
convocacao do suplente para assumir sua vaga.

13.6 O agente cultural contemplado devera abrir conta bancaria especifica para gestéo dos recursos
do projeto, e esta conta contera a funcionalidade de aplicacdo automatica dos valores em
modalidades em investimento de baixo risco, a fim de que haja rendimentos financeiros enquanto os
recursos ndo forem utilizados.

13.7 A conta bancaria podera enquadrar-se nas seguintes hipoteses:
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a) Conta bancarias de institui¢cdo financeira puablica, preferencialmente isenta de tarifas;

b) Conta bancéria de instituicdo financeira em que nédo haja a cobranca de tarifas.
14. DIVULGACAO DOS PROJETOS
14.1 Os produtos artisticos-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do
Governo Federal, de acordo com as orientaces técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura.
14.2 Todas as pecas de divulgacdo deverdo ser submetidas a aprovacéo prévia da Secretaria da
Cultura, através do envio das pecas para o e-mail: cultura@ivaipora.com.br
14.3 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacfes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.
14.4 O material de divulgacéo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagéo

social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

15. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

15.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim
como prestacado de informacgéo a administragcdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.

15.2 O agente cultural deve prestar contar por meio da apresentacéo do Relatério Final de Execucgéo
de Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O relatdrio Final de Execugéo do Objeto deve
ser apresentado até 60 (sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucédo Cultural.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos seréao
de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publica¢cdes no
Site da Prefeitura Municipal de Ivaipora:

https://www.ingadigital.com.br/transparencia/index.php?id cliente=12074&sessa0=59f48413efcm59

16.2 O presente Edital e os seus anexos estado disponiveis no site da Prefeitura de Ivaipora.

16.3 Demais informacfes podem ser obtidas através do e-mail: cultura@ivaipora.com.br e do
Telefone/WhatsApp (43) 3472-54109.

16.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura.
16.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer
tempo, implicardo na desclassificacdo do proponente.

16.6 O proponente sera o0 Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Ivaipora de qualquer responsabilidade civil ou

penal.

Pagina8de9


https://www.ingadigital.com.br/transparencia/index.php?id_cliente=12074&sessao=59f48413efcm59

PREFEITURA MUNICIPAL DE -~

&3 IVAIPORA

Secretaria de Cultura

16.7 A inscri¢cdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigBes previstos neste
Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo
Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

16.8 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 30 (trinta) dias.
16.9 Cronograma

02/10/2024 Publicacéo do Edital no D.O.
02/10/2024 a Inscricbes
25/10/2024
Até dia 22/10/2024 Impugnacéo do Edital
Até dia 25/10/2024 Resultado da Impugnacéo
Até dia 31/10/2024 Analise de documentos e Publicacao da lista e Habilitados no D.O.
Até dia 05/11/2024 Prazo para recurso e resultado de habilitagao
Até dia 08/11/2024 Analise e julgamento dos recursos
11/11/2024 Publicacéo do resultado dos recursos no D.O.
12/11/2024 Publicagéo da lista de contemplados no D.O.
13/11/2024 Homologagéo

16.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | — Categorias de apoio
Anexo Il — Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho
Anexo IIl — Critérios de selegéo
Anexo IV — Termo de Execucao Cultural

Anexo V — Relatorio de Execucao do Objeto

Ivaipora, 01 de outubro de 2024

Dionata Rodrigues
Secretério de Cultura
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