MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO PARANA

CNPJ 95.594.776/0001—93
Avenida do Rosario, 228Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia — Pr.

EDITAL DE ABERTURA-PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

O(A) Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 005/2022, no uso de suas
atribuicGes legais, tendo em vista a Portaria n°® 062/2022 de 07 de junho de 2022, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, com base no Art. 37 da Constituicdo Federal, no artigo 68, inciso IV, da Lei
Organica Municipal, de 18 de novembro 2014, na Lei Municipal n.° 590, de 29 de setembro de 2014, Lei
Federal n.° 5.517, de 23 de outubro de 1968, Decreto-Lei n.° 818, de 05 de setembro de 1969, Decreto n.°
64,704, de 17 de junho de 1969, Lei n. 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e considerando:
| - o dever constitucional do Poder Publico em ofertar de forma regular e eficiente atendimento a salde
sanitaria e populacional;

Il - a necessidade e a urgéncia de suprir a demanda para o cargo de médico veterinario, em carater
excepcional e temporario, visando cobrir licencas de servidores efetivos de Médico Veterinario(a) e
aposentadoria na forma do Art.37, inciso IX, da Constituicdo Federal; com isso a quantidade de Médico
Veterinario(a) trabalhando ndo é suficiente para suprir a demanda na Secretaria Municipal de Salde, haja
vista que tal profissional detém funcéo relevante no planejamento, gerenciamento e execu¢do no &mbito da
saude bucal dos municipes;

I1l — a necessidade e urgéncia de suprir a demanda para o cargo de médico clinico-geral em carater
excepcional e temporéario, visando cobrir licencas de servidores efetivos de Medicina, haja vista 0 nimero
reduzido de profissional no municipio, aliado as auséncias dos respectivos profissionais em razdo de
direitos de licencas, férias, entre outros;

I11 - o disposto no artigo 3°, incisos 1V, VI e VII, da Lei Municipal n.° 590/2014.

TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS para as fungdes de:

FUNCAO VAGAS |REMUNERACAO HABILITACAO/CARGA
MEDICO x Medico Veterinario (a)
VETERINARIO 01 +CR* 4.857.11 CARGA HORARIA: 40 horas semanais.
< "k Médico (a)
MEDICO(A) 01 +CR* 11.793,06 CARGA HORARIA: 20 horas semanais

*Cadastro Reserva.
*Acréscimo de 40% de insalubridade sobre o salario base.
** Acréscimo de 20% de insalubridade sobre o salario base

Observagdes: A participacdo dos candidatos no PSS ndo implica obrigatoriedade de sua contratacéo,
ocorrendo apenas expectativa de convocacdo e contratacdo. Fica reservado ao Municipio de Santa Lucia o
direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo final, e ao prazo de validade deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo de Selecdo Simplificado - PSS de que trata este Edital, é destinado a selecionar
profissionais aptos a atuar na Secretaria de Agricultura e na Secretaria de Saude deste Municipio,
exclusivamente para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, suprindo vaga ja
existente, porém com a servidora publica em periodo gestacional (no caso de médico veterinario), estando
afastada das atividades insalubres, bem como de servidor publico em periodo de licenca especial e férias
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(no caso de meédico) e, assim, a Unidade de Salde Bésica deste municipio encontra-se com necessidade de
assisténcia e emergéncia em saude publica.

As vagas serdo disponibilizadas para contratacdo nos termos deste Edital, depois de esgotadas
todas as demais formas de suprimento com profissionais efetivos, adotadas e definidas em legislacdo
especifica.

O Processo Seletivo sera regido por este Edital e organizado pela Prefeitura Municipal de Santa
Lcia, por meio de Comissdo de Processo Seletivo. A Comissdo compete & supervisio da execugdo do
material das atividades do Processo Seletivo, a definicdo de suas diretrizes, a formulacdo e o
acompanhamento de todas as fases do certame.

A selecdo de que trata este Edital consistira de prova de titulos e tempo de servico (de carater
eliminatdrio e classificatorio) o qual sera analisado pela Comissao Avaliadora.

2. DO REGIME JURIDICO E CONTRATO

A contratacdo ocorrera em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso 1X, da Constituicdo
Federal e pela Lei Municipal n.° 590/2014 e anexos.

O contrato tera prazo maximo de até 12 (doze) meses, permitida a prorrogacdo por periodo nao
superior ao da contratacdo inicial, por uma Unica vez, mediante autorizagdo do legislativo.

3. DOS REQUISITOS

Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado - PSS, o candidato devera preencher os requisitos
abaixo:

e Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou com direitos de cidadania, nos termos do art. 12, 11 e §
1.° da Constituicdo Federal;

e Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos e ndo deve ter completado 75 (setenta e
cinco) anos até a data da contratagcdo, em virtude do disposto no inciso Il, do artigo 40, da Constituicdo
Federal;

e Ter cumprido as obrigacGes e encargos militares previstos em lei;

e Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e Comprovar o grau de escolaridade exigido para a funcdo, devidamente reconhecido pelo MEC,;

e Ser apto fisica e psicologicamente para exercer as atribui¢cdes da funcao;

e Ser aprovado no Processo de Selecdo;

e N&do ter sido demitido a bem do servico publico federal, estadual ou municipal e ndo ter sido
demitido do servico publico do Municipio de Santa Lucia, apds processo administrativo disciplinar, em
ambas as situacdes nos 5 (cinco) anos anteriores a publicacdo deste Edital;

e Cumprir as demais exigéncias contidas neste Edital

4, DAS INSCRICOES

A inscricdo no Processo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste Edital.

As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, na Prefeitura Municipal, no setor de Recursos
Humanos, de Santa Lucia, sito Avenida do Rosario, 228, centro, Santa LUcia — Parana, das 8h do dia
15 de junho de 2022 até as 17:00 horas do dia 27 de junho de 2022, observado horario oficial de Brasilia.

No ato da inscricdo, o candidato deverd preencher formulério, informando seus dados pessoais,
endereco e demais itens constantes deste Edital. A inscricdo podera ser efetuada por procurador com
poderes especificos, mediante apresentacdo de procuracdo publica.

Os eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do
candidato ou de seu procurador.
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O candidato que deixar de apresentar a cOpia autenticada por servidor publico municipal e/ou cartério da
documentacéo no edital no ato de sua inscrigcdo, sera automaticamente excluido do Processo.

Ap0s a inscricdo, o candidato ndo podera, sob hipdtese alguma, incluir ou alterar as informacGes
efetuadas.

A homologacdo final das inscricdes sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no site
www.santalucia.pr.gov.br, no dia 01 de julho de 2022, a partir das 8h.

5. DOS DOCUMENTOS DE COMPROVAGCAO

Para comprovar a Escolaridade o candidato devera apresentar cépia autenticada por servidor
municipal ou em cartdrio dos seguintes documentos:

NIVEL SUPERIOR

e Diploma e/ou Certificado de Curso Superior em Medicina e Medicina Veterinaria, na auséncia
deste documento poderad ser apresentado Declaracdo de conclusdo acompanhada de Historico Escolar.
Registro no Conselho de Classe.

Exige-se gue o curso acima elencado seja reconhecido pelo MEC, valor de 60 (sessenta) pontos.
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL : NIVEL SUPERIOR/POS GRADUAQAO:

e Curso de Formacgao em nivel de especializagao “lato sensu”, em area relacionada a atividade de
Medicina e Medicina Veterinaria, respectivamente, com carga horaria minima de 360 horas (trezentos e
sessenta horas), 10 (dez) pontos por curso, com maximo de trés certificados.

Exige-se que os cursos acima elencados sejam reconhecidos pelo MEC.

TEMPO DE SERVICO

Serd pontuado o tempo de servico dos Gltimos 10 (dez) anos, aqui considerado o periodo entre
01/01/2012 a 31/12/2021, desde que ndo utilizado ou em processo de utilizacdo para aposentadoria, sendo 1
(um) ponto para cada ano trabalhado, até o limite de 10 (dez) pontos, no cargo de Médico e Médico(a)
Veterinario(a).

O tempo de servico prestado como empregado no setor privado e em estabelecimentos da rede
conveniada sem fins lucrativos ocorrerd mediante apresentacdo do original e coOpia das paginas de
identificacdo do empregado e do contrato de trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

O tempo de servico prestado no setor publico Federal, Estadual, Distrito Federal e Municipal ocorrera
mediante apresentacdo de originais e cOpias de declaracdo com carimbo do CNPJ, assinatura e carimbo do
responsavel pelo setor de pessoal, certiddo, portaria, contrato ou outro documento oficial que comprove o
tempo de servigo.

Caso conste no documento utilizado para a comprovacdo do tempo de servico, fun¢do ou cargo com
nomenclaturas diversas das exigidas, o candidato devera providenciar, com o contratante, uma declaragédo
complementar, com carimbo do CNPJ, assinatura e carimbo do responsavel pelo setor de pessoal, na qual
fique comprovada a funcdo de Medico(a) e Médico(a) Veterinario(a), conforme descritas no anexo 1.

O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, serd considerado uma Unica vez.

Apenas a fracdo igual ou superior a 06 (seis) meses sera convertida em ano completo, para fins de
contagem de tempo de servigo.

6. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO

A classificacdo dos candidatos serd feita por ordem alfanumérica e listada de acordo com a
somatoria da pontuacgdo da prova titulos de escolaridade e tempo de servico.
Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.°10.741,de 1.° de outubro de 2003);
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b) tiver maior idade dentre os demais candidatos;
C) tiver o maior nimero de filhos.
O resultado provisorio do PSS, com a classificacdo dos candidatos, sera divulgado no site
www.santalucia.pr.gov.br., no dia 04 de julho de 2022, e no mural da Prefeitura Municipal.
N&o sera prestada nenhuma informacdo via telefone.

7. DOS RECURSOS

O candidato podera interpor Recurso contra a decisdo de homologacdo das inscricdes e da
classificacdo provisoria, a iniciar no dia imediatamente posterior a divulgacéo do ato.

Os recursos deverao ser feitos de forma fundamentada, por escrito e protocolados no Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal de Santa LUcia, sito a Rua do Rosario, 228 — Centro — Santa Lucia — PR, no
horario das 7:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h.

Os recursos serdo analisados pela Comissdo do Processo Seletivo que emitira parecer conclusivo.

Também cabe recurso ou correcdo de oficio da classificacdo final no caso de erro na listagem de
publicacdo.

O recurso, a ser interposto no prazo de um dia util, apés a divulgacdo do ato, devera ser
devidamente fundamentado e conter o nimero de inscricdo do candidato, sob pena de indeferimento do
pedido.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telex, telegrama, internet, via correios.

Sera indeferido, liminarmente, ainda, o recurso ndo fundamentado ou intempestivo ou ndo
subscrito pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido.

Apds analise dos recursos, a classificacdo final sera publicada no Diario Oficial do Municipio e
no site www.santalucia.pr.gov.br., no dia 07 de julho de 2022.

8. DA CONTRATACAO

O candidato devera apresentar atestado médico, conforme modelo no Anexo |1, que devera conter
a declaracdo que o candidato possui condi¢bes de saude para exercer as atribuicdes da funcdo publica,
conforme Anexo |;

A distribuicdo das vagas ocorrera conforme necessidade, coordenada pela Secretaria Municipal
de Administracdo.

No decorrer do prazo de vigéncia deste PSS, os candidatos classificados serdo convocados por
edital especifico, publicado por extrato no Diario Oficial do Municipio disponivel no site
www.santalucia.pr.gov.br.

No ato de sua contratacdo o candidato devera preencher formulario que ateste a ndo existéncia de
acumulo ilegal de cargos.

Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo candidato, é obrigatoria a prévia
assinatura do contrato no Departamento de Gestdo de Pessoal do Municipio (anexo da Lei 590/2014).

O Contrato sera estabelecido nos termos da Lei Municipal n.° 590/2014 em Regime Especial, e
para uma carga horaria conforme a funcdo, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

A inscricdo no PSS implicara na aceitagdo, por parte do candidato, das normas contidas na Lei
Municipal n.° 590/2014 e disposicOes deste Edital.

Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos documentos apresentados, o
candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado e, se for o caso, tal situagdo sera comunicada ao
Ministério Pablico.
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Na convocacdo para distribuicdo das vagas serd respeitada, rigorosamente, a ordem de
classificacdo, sendo que o candidato que ndo tiver interesse na vaga ofertada sera desclassificado do
certame.

E responsabilidade do candidato manter atualizado, no Departamento de Gestdo de Pessoal, da
Secretaria Municipal de Administracdo, seu endereco e nimero de telefone durante o periodo de vigéncia
deste Edital.

N&o se efetivard a contratagdo se esta implicar em acumulo ilegal de cargos, nos termos da
Constituicao Federal e de acordo com o art. 6.° da Lei n.° 8.745/93.

O Processo Seletivo Simplificado, disciplinado por este Edital, tem validade de doze meses.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo designada para este fim.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato
da inscrigéo.

Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem
como documento de identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc., a Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagcdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503
art. 159, de 23/09/97.

A falsificacdo de declaracdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo,
verificada em qualquer etapa do presente Processo, implicara na eliminagdo automética do candidato sem
prejuizo das cominag6es legais. Caso a irregularidade seja constatada apos a contratacdo do candidato, o
mesmo sera demitido da funcao pela Prefeitura Municipal de Santa Lucia —PR.

Santa Lucia, 07 de junho de 2022.

ADILSON BAPTISTA
Presidente da Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado
n° PSS 005/2022
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ANEXO | = CONFORME LEI MUNICIPAL 314/2009

DESCRICAO DAS ATIVIDADES
EDITAL DE ABERTURA-PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2022

MEDICO(A)

Sintese das atividades: Executar exames médicos, emitir diagnésticos e prescrever
medicamentos, aplicando recursos de medicina preventiva e curativa, com a finalidade de cuidar da
saude da populacdo. Examinar os pacientes fazendo andlises, utilizando instrumentos ou aparelhos
especiais para avaliar a necessidade de intervencéo cirurgica. Prescrever tratamento de repouso ou
exercicios fisicos e medicacdo, a fim de melhorar as condi¢des fisicas do paciente. Solicitar e
avaliar exames de laboratério, raios-X, ultra-som, ECG e solicitar junta médica quando necessario.
Acompanhar as intervengdes cirdrgicas e partos. Realizar cirurgias de pequeno porte nas unidades
basicas de saude e prontos socorros. Participar de campanhas preventivas. Manter em um bom
estado os aparelhos e instrumentos da sua utilizagdo. Executar quaisquer outras atividades
correlatas a sua fungéo, determinadas pelo superior imediato e as definidas pelo conselho de
classe.

Requisitos para provimento: Curso superior em Medicina com registro no Conselho Regional de
Medicina.

Carga Horaria: 20 horas semanal
Remuneracéo: 11.793,06

MEDICO(A) VETERINARIO(A)
Sintese das Atividades: Desenvolver atividades no campo da veterindria, diagnosticando as
patologias que afetam os animais e prescrevendo medicamentos. Realizar a profilaxia,
diagnosticando e tratando para assegurar a saude individual e coletiva dos animais e da
comunidade. Orientar os responsaveis por criacdes de animais sobre medidas sanitarias a serem
adotadas, bem como na alimentacdo mais adequada aos animais, a fim de garantir a salde do
animal. Participar de programas de defesa sanitaria do municipio. Executar quaisquer outras
atividades correlatadas a sua funcgéo.

Requisitos para provimento: Curso superior em Medicina Veterinaria, com registro no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria.

Carga Horaria: 40 horas semanal

Remuneracéao: 4.857,11
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ANEXO I
MODELO DE ATESTADO MEDICO
EDITAL DE ABERTURA-PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO N °005 /2022

ATESTADO
Atesto que o (a)Sr.(a) , sexo feminino ( ), sexo
masculino (), portador(a) da Carteira de Identidade n.° _ , encontra-se, no

momento do presente Exame Meédico, em perfeitas condi¢cGes de salde para exercer as funcdes
publicas, citado no Edital n.° 005/2022 do Processo Seletivo Simplificado para a funcdo de
da Prefeitura do

Municipio de Santa Lucia.

, de de

Datado de no maximo 30 (trinta) dias anteriores a data de contratacao.

Assinatura e carimbo com o CRM do Médico.
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ANEXO Il

PROCESSO DE CLASSIFICACAO
EDITAL DE ABERTURA-PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 005/2022

ESCOLARIDADE OBRIGATORIA PONTOS PONTUACAO
MAXIMA

Diploma de Medicina ou Medicina

Veterinéria, respectivamente, ou

Certificado ou Declaracdo de Concluséo

acompanhada de Historico Escolar. 60 60

Registro no Conselho Regional de
Medicina ou Medicina Veterinéria,
respectivamente.

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
Certificado de Curso de Pds-graduacéo
lato sensu em area relacionada a
atividade de Medicina ou Medicina
Veterinaria, respectivamente.

10 pontos por curso
(Méximo 3 30
certificados)

TEMPO DE SERVICO (periodo de 01/01/2012 & 31/12/2021)

Tempo de servico na funcdo de Médico

ou Médico(a) Veterinario(a),
respectivamente, em Rede Particular 1 ponto por ano 10
e/ou de outras Secretarias da Rede (Maximo 10 anos)

Plblica Estadual, Municipal, Federal e
de outros Estados.

Serdo considerados classificados, os candidatos com maior Pontuacéo Final.
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ANEXO IV

MODELO DE FICHA DE INSCRIGAO
EDITAL DE ABERTURA-PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2022

FICHA DE INSCRICAO — EDITAL 005/2022
PSS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°

Dados Pessoais

Nome:
Data de Nascimento: Sexo: Masculino () Feminino ( )
Tel. Residencial: ( ) Tel. Celular ( )
RG: CPF:
E-mail:
Endereco para contato
Endereco:
Cidade: ESTADO: CEP:

Nivel de escolaridade Pontuacao

Diploma de Medicina ou Medicina Veterinaria ou
Certificado ou Declaracdo de Conclusdo acompanhada de
Historico Escolar. Registro no Conselho Regional de
Medicina ou Medicina Veterinaria.
Certificado de Curso de Pds-graduacdo lato sensu em area
relacionada a atividade de Medicina ou Medicina
Veterinaria.

TEMPO DE SERVICO
Compreendido entre 01/01/2012 a 31/12/2021

- ANEXAR COPIA AUTENTICADA POR SERVIDOR MUNICIPAL OU
EM CARTORIO.
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ANEXO V

CRONOGRAMA
EDITAL DE ABERTURA-PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO N°005/2022

ETAPA OU ATIVIDADE DATAS

Publicac&o do Edital 08/06/2022
Prazo para a interposi¢do de Recurso quanto ao Edital 09 e 10/06/2022
Devolutiva dos Recursos quanto ao Edital 14/06/2022

. . 15/06/2022 A
Periodo de Inscricdo 27/06/2022
Publicagéo preliminar da relagéo das inscricdes 28/06/2022
_Data' para interposicao de recurso quanto a homologacao das 20/06/2022
inscrigbes
Devolutiva dos Recursos quanto a Relacao Preliminar dos inscritos 30/06/2022
Publicacdo da homologacé&o das inscricbes 01/07/2022
Publllcagao prfa_llm|n~ar do resyl_tado da prova de titulos e tempo de 04/07/2022
servico (classificagcdo provisoria)
Datg para interposicao de recurso da prova de titulo e tempo de 05/07/2022
servico
Devolutiva dos Recursos quanto a Classificacdo Provisoria 06/07/2022
Homologacéo do resultado final 07/07/2022
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