PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administragdo

PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N° 002/2014
Edital n° 11

O GOVERNO DO MUNICIPIO DE IMBAU - Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes e
atendendo aos termos da Lei Complementar 08/2014 e Decretos Municipais n.”® 61/2014 e 102/2014,
TORNA PUBLICA a abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a realizagéo de Processo
Seletivo Simplificado (PSS) destinado a selecionar candidatos e formac&o de cadastro reserva por
meio da contratacdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO, MOTORISTA D,
TRATORISTA, ASSISTENTE SOCIAL, OPERADOR DE MAQUINA PESADA, e AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, para atuarem no Municipio de Imbad.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS), sera regido pelas regras estabelecidas neste edital e
executado pela Comissao Organizadora nomeada pelo Decreto 102/2014.

1.1.1 E de competéncia da prépria Comissdo Organizadora a nomeacdo da Comiss&o de Avaliago
de Titulos e Curriculo e da Comisséo Avaliadora da Prova Pratica.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado (PSS), de que trata este edital:

1.2.1 Para os cargos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO, MOTORISTA D,
TRATORISTA E OPERADOR DE MAQUINA PESADA, se constituira de prova prética, de carater
eliminatdrio e classificatério e posterior avaliagdo médica, de carater eliminatorio;

1.2.2 Para os cargos de ASSISTENTE SOCIAL E AGENTE COMUNITARIO se constituira de
prova de titulos e avaliagcdo de curriculo, de carater classificatério e posterior avaliacdo médica, de
caréter eliminatdrio.

1.3 As contratacdes decorrentes deste edital serdo realizadas através de Contrato de Regime
Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicdo da Republica e na Lei
Complementar Municipal n® 08/2014 e Decreto 62/2014.

1.4 Os aprovados e contratados por este edital atuardo e desenvolverdo suas atividades nas
unidades da administracdo ou em qualquer ponto do territério do Municipio quando ndo constar um
lugar especifico.

1.5 Todos os atos pertinente ao presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) serdo publicados
através do Diario Oficial do Municipio, pelo site http://Imbad.pr.gov.br

1.6 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem a publicacdo ou divulgacdo dos
atos pertinentes ao teste seletivo de que trata este edital, obrigando-se a atender aos prazos e
condicdes estipulados e nos que forem publicados durante a execucdo do Processo Seletivo
Simplificado (PSS).

1.7 A inscricdo implicara o conhecimento das presentes instrucfes por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitacdo das condicbes do Processo Seletivo Simplificado, tais como aqui se
acham estabelecidas.
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DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E SALARIO BASE

2.1 O salario, o numero inicial de vagas, a carga horaria, os requisitos minimos, estdo dispostos
na tabela abaixo:

- Carga Avaliacao
N° Cargo Vagas Requisito Minimo Salalgg em Horéria ¢
Semanal
Graduacéao em
Assistente Social e
. registro ~no RS
01 Assistente Social 01 Conselho R'egAlongI 2.777.78 40 horas Prova de titulos e
de ~ Assisténcia avaliacio de
Social em Situacdo .
Regular Curriculo
Auxiliar de Servigos Ensino Avaliacdo de
02 | Gerais Masculino 03 Fundamental R$ 760,09 | 40 horas | Curriculo e Prova
Incompleto Pratica
Ensino —
03 Motorista D 05 Fundamental 1 zlz,g 63 40 horas Cu/?;/ii::?cgzoP?’gva
Incompleto ' ' L.
Pratica
Ensino RS Avaliacdo de
04 Tratorista 01 Fundamental 1.003.69 40 horas | Curriculo e Prova
Incompleto e Pratica
- Ensino Avaliacdo de
05 Operadl(j)r dedMaquma 01 Fundamental 1 zl::’fg 63 40 horas | Curriculo e Prova
esada Incompleto e Préatica
g Prova de titulos e
Agente Comunitario Ensino médio R$ o
06 de Saulde 03 completo 1.014,00 40 horas avgﬂﬁ??&ge

2.2 - O Municipio podera conceder gratificacdes, adicionais e outros beneficios e direitos previstos e

autorizados em Lei.

2.3 - As vagas poderao ser distribuidas para prestacdo de servico em unidades situadas em qualquer

localidade do Municipio.

2.4

— A lotacédo dos Professores Magistério | e Il e Professor Educacédo Fisica sera na Secretaria

de Educacdo, com a distribuicdo por locais sendo realizada em conformidade com a disponibilidade
de vagas entre as escolas municipais e CMEIS integrantes da Rede Municipal de Ensino.

| Taxa de Inscricéo

|

Isenta

2.5 O horério de trabalho ser4 de acordo com as necessidades do érgdo requisitante,
podendo ser no periodo matutino e, ou vespertino e, ou noturno, inclusive aos sabados,

domingos e feriados.

3.  FUNCOES E ATRIBUICOES
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3.1 - As atividades e fungdes a serem desenvolvidas pelos Contratados serdo aquelas atinentes a
propria natureza do cargo e a formacdo académica exigida, como também as constantes na
legislacdo vigente e futura, decretos, portarias, ordens de servi¢o e outros atos disciplinadores.

4, DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

4.1 - O pedido de inscrigdo no Processo Seletivo devera ser efetuado no periodo compreendido entre
as 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00min do dia 21/11/2014, até o dia 26/11/2014
na Secretaria Municipal de Educacéo, localizada na Rua Athanazio Moreira Sobrinho, S/N, Bairro
Sao Cristévao. Informaces pelo telefone (42) 3278-1781 ou 3278-8100.

4.2 - No ato da Inscricdo o candidato devera preencher e assinar a ficha de inscricdo, constante no
Anexo |, se deficiente o formulario do Anexo V e apresentar:

Para o cargo de MOTORISTA D;

a) Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo categoria D — Cépia e original ou fotocOpia
autenticada;

b) Consulta extraida do site ou certiddo do Detran que demonstre estar a CNH em situacao

normal;

c) Documento original de Identidade ou fotocépia autenticada;

d) Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, CPF/MF — original ou

fotocopia autenticada;

e) Comprovante de Alistamento ou Dispensa Militar (se homem) — original ou fotocépia

autenticada;

f) Titulo eleitoral acompanhado do comprovante de votagdo na ultima eleigdo ou certiddo de

quitacdo com a Justica Eleitoral- original ou fotocopia autenticada;

g) Comprovante de escolaridade.

Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINA PESADA e TRATORISTA;

h) Carteira Nacional de Habilitacdo conforme exigéncia — Copia e original ou fotocopia
autenticada;

i) Consulta extraida do site ou certiddo do Detran que demonstre estar a CNH em situacao

normal;

i) Documento original de Identidade ou fotocépia autenticada;

k) Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, CPF/MF — original ou

fotocépia autenticada;

l) Comprovante de Alistamento ou Dispensa Militar (se homem) — original ou fotocépia

autenticada;

m) Titulo eleitoral acompanhado do comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou certidao de
quitacdo com a Justica Eleitoral— original ou fotocépia autenticada;
n) Comprovante de escolaridade.

Para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL, SERVICOS GERAIS MASCULINO E AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE.

a) Documento original de Identidade ou fotocOpia autenticada;
b) Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF original ou fotocépia
autenticada;
¢) Comprovante de Alistamento ou Dispensa Militar — original ou fotocOpia autenticada, se do sexo
masculino;
d) Titulo eleitoral acompanhado do comprovante da Ultima eleicdo ou certiddo de quitagdo com a
Justica Eleitoral — original ou fotocépia autenticada;
e) Comprovante de escolaridade exigida, ou Diploma original de conclusdo no Curso exigido para o
cargo ou fotocOpia autenticada, se aplicavel. } o
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f) Documento original ou fotocépia autenticada que comprove o registro no respectivo Conselho
Profissional, se aplicavel.

4.3 — No mesmo ato da Inscri¢cdo o candidato devera apresentar os documentos que comprovem o
preenchimento das condiges minimas exigidas para o cargo e se aplicavel para o cargo
documentos que possibilitem a pontuacéo de seus titulos e experiéncia de acordo com o seu
curriculo profissional, conforme pontuacdo estabelecida para cada cargo nos Anexos deste
edital.

4.4 - Os candidatos que ndo levarem os documentos autenticados poderdo fazé-lo no ato da
inscricdo, desde que levem os originais para conferéncia.

441 - O agente responsavel pelas inscricdes analisarda as fotocépias e as comparara aos
documentos originais, conferindo a sua autenticidade por meio de declaracdo a ser escrita ou
impressa em cada folha de fotocopia e assinada pelo Agente.

4.4.2 - Verificada a falsidade nos documentos apresentados, serd o candidato eliminado do Processo
Seletivo Simplificado (PSS), com nulidade da aprovacdo ou da classificacdo e dos efeitos
decorrentes, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis.

4.5 - A inscricdo implica em um compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste edital.

4.6 - Nao serd aceito pedido de inscricdo via fax, via correio eletrdnico (email), condicional e
intempestivo.

DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 Aos portadores de deficiéncias, nos termos do § 2°, Art. 5° da Lei n°® 7.853/89 c/c o0 § 1°, Art.
37° do Decreto 3.298/99, amparado pelo inciso VIII, Art. 37° da Constituicdo Federal, serdo
reservados 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo elencado na Tabela 2.1 deste Edital,
durante o processo de validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS), cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia. O percentual de vagas reservadas para os candidatos portadores de
deficiéncia ndo podera ultrapassar 20% (vinte por cento) das vagas disponiveis de cada cargo,
conforme decis&o do Supremo Tribunal Federal n°® MS 26310/DF.

5.2 A pessoa portadora de deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado (PSS) em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao.

5.2.1 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos
termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo
enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a: “O portador de visdo monocular tem direito
de concorrer, em Selecao Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fun¢bes (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
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Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac¢&o dada

pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcédo optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregao oOptica; 0os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢cBes
anteriores (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagfes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Reda¢édo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.

5.3 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, declarar-se portador de deficiéncia, se aprovado no
presente Processo Seletivo Simplificado (PSS), terd seu nome divulgado na lista geral dos aprovados
e na lista dos candidatos aprovados na condicdo de portador de deficiéncia.

5.4 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncias, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de
classificacéo.

5.5 Para concorrer como portador de deficiéncia, o candidato devera:

5.5.1 No Formulario de Solicitacdo de Inscricdo declarar se pretende participar do Concurso
Publico como portador de deficiéncia e preencher o tipo de deficiéncia;

5.5.2 ENTREGAR JUNTO COM OS DEMAIS DOCUMENTOS NO ATO DA INSCRICAO, o laudo
médico, original ou cépia autenticada.

5.6 O candidato portador de deficiéncia, que no ato da inscricdo ndo declarar essa condicdo e/ou
nao entregar o laudo médico, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo. O laudo

meédico devera ser original ou cOpia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao
caédigo correspondente de Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como o enquadramento
previsto no Art. 4° do Decreto Federal n° 3298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004. So
serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da
realizagcéo da inscricdo.

5.7 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude,
da Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a
opcdo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncias sera desconsiderada,
passando, entéo, o candidato a ampla concorréncia.

5.8 Caso nédo entregue o laudo médico no prazo estabelecido no subitem 5.5.2, o candidato sera
considerado como nédo portador de deficiéncia, sem direito a reserva de vaga, passando a ampla
concorréncia.
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5.9 N&o havera devolucéo do laudo médico, tanto original quanto cOpia autenticada, e ndo seréo
fornecidas cépias dos mesmos.

5.10 Os candidatos nado qualificados como pessoas com deficiéncias serdo excluidos da listagem
de vaga propria, permanecendo apenas na listagem de classificagdo geral, caso ndo tenham sido
eliminados neste Processo Seletivo Simplificado (PSS).

6. DA RELAGAO DE INSCRITOS

6.1 Apés o término das inscrigcBes sera publicado o edital com a rela¢do dos candidatos inscritos que
apresentaram o0s documentos minimos necessarios e entregaram o0s titulos para avaliacdo e
pontuacdo, conforme exigéncia para o cargo no Diédrio Oficial do Municipio, pelo site
http://Imbad.pr.gov.br.

6.2 Do resultado das inscricdes caberdo pedidos de reconsideracdo, desde que protocolado no prazo
de 03 (trés) dias Uteis contado da data de publicagdo do edital a que se refere o item anterior, sem
efeito suspensivo.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 A prova prética, de carater eliminatorio e classificatorio, terd a valoragdo descrita no anexo
para cada cargo e serd apurada pela Comissdo Avaliadora.

7.2 A prova pratica para os cargos de MOTORISTA D sera realizado no dia 03/12/2014, na Rua
Francisco Siqueira Kortz, 4711, centro, com inicio as 09h:00m.

7.3 Se existirem muitos inscritos que impossibilite a realizacdo da prova prética apenas no dia
marcado, a prova pratica serd realizada em data a ser marcada posteriormente, com
divulgacdo no Diario Oficial do Municipio.

7.4 Todos os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova
Pratica com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado.

7.5 A realizacao do exame individual sera feita por ordem alfabética e cada candidato devera
apresentar-se portando um documento original de identidade de valor legal, contendo retrato,
filiagdo e assinatura, preferencialmente o do ato da inscricéo.

7.6 A identificagdo correta do local do exame e o comparecimento no horario determinado sera
de inteira responsabilidade do candidato.

7.7 A Prova Pratica individual tera a duracdo prevista nos Anexos para o cargo, ficando a
critério do examinador a decisdo de prolongar ou diminuir esse tempo caso entenda necessario.

7.8 A identificacdo especial sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia e/ou assinatura do portador, compreendendo coleta de assinaturas e/ou
impressao digital.

7.9 No caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade, o candidato devera apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias
da data da realizagdo das provas e, ainda, ser submetido a identificacdo especial de que trata o item
anterior.

7.10 Nao serado aceitas como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), CPF, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
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identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem copias de documentos de
identidade, ainda que autenticadas.

7.11 Para a realizagéo da Prova Pratica, o candidato devera trajar vestuario condizente com a funcao.

7.12 E vedado ao candidato ausentar-se do local de inicio da Prova pratica, sob pena de excluséo do
Processo Seletivo Simplificado (PSS) por abandono.

7.13 O candidato somente podera deixar o local ap6s ter preenchido e assinado o termo de
participacéo e avaliacdo fornecido pelo examinador.

7.14 O Municipio ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e pertences ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagédo da prova prética.

7.15 Em hipétese alguma havera segunda chamada para a prova prética.

7.16 Quando, ap6s o exame for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafol6gico ou

por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processos ilicitos, sua participacdo sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

7.17 Na hipétese de candidata lactante:

7.17.1 Sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realizagdo da Prova Pratica,
desde que solicite tal condicdo por escrito a comissao do concurso, ainda durante o periodo do

recebimento das inscri¢des;

7.17.2 A mesma deverd levar no dia do exame um acompanhante, o qual sera responsavel pela
crianga;

7.18 No desenvolvimento da prova pratica, o candidato serd avaliado pela Banca Examinadora,
através dos itens constantes de uma ficha de avaliagdo consistindo na verificacdo de habilidade em
executar trabalhos referentes ao cargo escolhido.

7.19 Sera automaticamente excluido da prova pratica o candidato que, por qualquer motivo:

7.19.1 Faltar ao exame;

7.19.2 Chegar apds o horéario estabelecido;

7.19.3 Faltar com o devido respeito contra qualquer membro da comisséo organizadora e avaliadora,
com as autoridades presentes e/ou com 0s demais candidatos;

7.19,4 Recusar-se a entregar e assinar o termo de participacéo e avaliagdo;

7.19.5 Ausentar-se do local inicial do exame, a qualquer tempo;

7.19.6 Descumprir as instru¢cdes da comissdo e dos examinadores;

7.19.7 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

7.19.8 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacédo propria ou de
terceiros, na presente prova pratica.

7.20 A Comissédo Avaliadora utilizara o termo de Participacdo e Avaliacdo, constante no anexo Il
deste Edital o qual devera ser assinado pelo examinador e pelo candidato que comprova a realizagao
da prova pratica e aponta a pontuacao alcancada.
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7.21 Qualquer dos candidatos podera, fundamentadamente, contestar a avaliacdo dos demais
candidatos.

7.22 Para tanto, devera o candidato, no momento em que constatar o erro, exigir que os avaliadores
anotem no verso do termo de participacdo e avaliacdo, os motivos da contestacdo, que devera ser
assinado pelo contestante.

8. DA PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSSIONAL

8.1 A prova de titulos e experiéncia profissional, de carater classificatorio, terd a valora¢éo descrita no
anexo lll e sera apurada pela Comissao Organizadora.

8.2 Os titulos deveréo ser entregues na forma de fotocdpias juntamente com os originais para
autenticagéo, ou fotocoOpias autenticadas pelo Servigo Notarial (cartério).

8.3 ApOs a autenticacdo, os titulos deverdo ser acondicionados em envelope lacrado com indicacéo
do nome do candidato.

8.4 Em hipétese alguma serd admitida a juntada de titulos apds o encerramento do prazo
estabelecido neste edital.

8.5 Nao serdo admitidos, sob qualquer hipétese, titulos encaminhados via fax ou correio eletrénico (e-
mail).

8.6 Somente serdo avaliados os documentos legiveis que ndo apresentem rasuras e estejam em
perfeito estado de conservagao.

8.7 Para avaliagdo e pontuacdo dos titulos serd utilizada a tabela de pontos constante do anexo llI
deste edital.

8.8 A pontuacéo final serd o numero inteiro com duas casas decimais obtido pelo somatério dos
pontos de cada item da tabela de pontos do anexo Il deste edital.

8.9 Terd pontuacgdo zero na prova de titulos, o candidato que nao entregar os titulos na forma, no
prazo e no local estipulados neste Edital, ndo cabendo qualquer recurso quanto a infringéncia deste
item.

8.10 Somente serdo considerados os titulos e os respectivos limites maximos de pontos previstos na
tabela de pontos, conforme Anexo Il deste edital e ndo serdo considerados para fins de pontuagéo os
titulos académicos ja exigidos como requisito obrigatdrio para o cargo.

8.11 Na hipotese do titulo ser aplicavel em mais de um item da tabela de pontuagdo, podera ser
utilizado uma Unica vez, na de maior pontuacéo.

8.12 Os titulos apresentados que excederem o0 valor maximo previsto em cada item da tabela de
pontuacao ndo sera considerado para a pontuacgao do candidato.

8.13 Os comprovantes e Diploma de pds-graduacdo, em nivel de especializagdo, deverao estar de
acordo com as normas estabelecidas pela legislagdo federal em vigor que trata dos cursos de
especializacdo e constar, no minimo, a area de conhecimento do curso, a carga horaria do curso, a
relacdo das disciplinas, nota ou conceito obtido pelo aluno, nome e titulacdo do corpo docente do
curso.
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8.14 Para comprovacdo de conclusdo de graduacdo, pds-graduacdo em nivel de mestrado ou
doutorado deverd ser apresentada fotocépia do diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC. Na auséncia do diploma sera aceita declaragdo que comprove a
obtencéo do titulo.

8.15 Os diplomas de mestrado e doutorado obtidos no exterior serdo aceitos se reconhecidos por
universidade brasileira, de acordo com o art. 48, § 3° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

8.16 Os titulos obtidos no exterior deveréo estar acompanhados de tradug&o publica e juramentada.

8.17 A experiéncia e, ou atividade profissional se aplicavel para o cargo, devera ser assim
comprovada:

a) Mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — cépia da pégina com foto,
qualificacdo civil e da (s) pagina (s) com registro(s), quando necessério, acrescida de declaracéo do
O6rgdo ou empresa constando expressamente a area de atuacao;

a.1l) No caso de (profissionais autbnomos e liberais, além da declaracao, cépias e comprovantes da
GFIP, instituida pela Lei Federal n° 9.528/97, que demonstrem o periodo trabalhado.

b) Mediante apresentacdo de certiddo de tempo de servigo, com especificagdo da funcéo, do cargo e
da area de atuacgdo, emitida por 6rgao publico em que o candidato tenha trabalhado;

¢) Mediante contrato social de empresa atuante ha mesma area demonstrando que o Candidato é
sécio da empresa ou responséavel técnico. Documentacéo deverd comprovar a quantidade de tempo
em que o Candidato permaneceu no contrato social.

8.18 Serédo contados para fins de contagem de experiéncia e atividade profissional, apenas os ultimos
05 (cinco) anos retroativos a data deste edital, e somente daquelas que ocorrerem apés a concluséo
do curso exigido para o cargo;

8.19 Para comprovacao de experiéncia, quando for o caso, ndo serd considerado tempo de servigo
paralelo ou concomitante, com exce¢do dos casos em que o candidato tenha uma atividade
profissional e exerga concomitantemente a docéncia em cursos técnicos ou de graduagdo na mesma
area.

8.20 N&o serdo pontuados como experiéncia profissional, os documentos referentes a estagios,
monitorias, bolsas de estudo e servi¢os voluntarios.

8.21 Apds a andlise e pontuacdo conforme os documentos, o resultado da avaliagéo de curriculo e
titulos sera publicado através do Diario Oficial do Municipio, pelo site http://Imbad.pr.gov.br/diario-
oficiall.

8.22 Cabera recurso contra o resultado da prova de titulos e da experiéncia profissional desde que

protocolado no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados da data de publicagdo do resultado,
conforme item deste Edital.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

91 - Ocorrendo empate na pontuagdo final obtida por candidatos, serdo adotados os seguintes
critérios de desempate, sucessivamente:
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a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo deste Processo
Seletivo Simplificado, conforme artigo 27, paragrafo Unico do Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741, de 1°
de outubro de 2003;

b) maior idade;
¢) maior nimero de dependentes.

9.2 - Havendo necessidade, a Comissdo convocara os candidatos, para que apresente, no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis, 0 comprovante necessario para andlise do critério estabelecido na

letra “c” do item anterior.

10. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

10.1 - O edital de divulgacdo do resultado e classificagdo final consistird de lista em ordem
decrescente da pontuacdo obtida na avaliacdo da prova pratica ou na prova de curriculo e titulos,
nome e n° de inscricdo dos candidatos, de acordo com a avaliagdo imposta para cada cargo.

10.2 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera divulgado ap6s a consolidagao
de todas as informacg6es e apuracdo das pontuagdes, por meio do Diario Oficial do Municipio, no site
http://Imbad.pr.gov

11. DO DIREITO A RECURSO

11.1 - Seréa admitido recurso relativo a:

a) pontuacdo e resultado da avaliagao de curriculo e titulos ou da Prova Prética;
b) pontuacéo e classificacéo final;

c) erro material.

11.2 - O recurso devera ser interposto, impreterivelmente, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do
dia imediato & data de divulgacdo do resultado da prova pratica e de titulos e da publicagdo do
resultado final deste Processo Seletivo Simplificado (PSS).

11.3 - O recurso devera ser interposto através de requerimento, pelo candidato ou por procurador
legalmente habilitado, no Protocolo Geral do Municipio, localizado na Rua Francisco Siqueira Kortz,
Centro, Imbau-PR, no horario das 08h00min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, com
indicagdo do nome, edital e fungdo e area de atuacé@o a que concorre o candidato com a necesséria
justificativa e indicacéo do ponto que insatisfaz o reclamante.

11.4 - Nao serdo analisados no mérito os recursos apresentados por procurador ndo habilitado, os
intempestivos e os encaminhados por fax ou por e-mail.

11.5 - O resultado do julgamento do recurso sera disponibilizado através do Diario Oficial do
Municipio, pelo site http://Imbad.pr.gov.br

12. DA CONVOCACAO

12.1 - O candidato aprovado sera convocado por edital publicado no Diario Oficial do Municipio, pelo
site http://Imbad.pr.gov.br, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a medida
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que forem surgindo vagas, e tera, no minimo, 03 (trés) dias Uteis para manifestar-se quanto ao aceite
ou ndo da vaga.

12.2 - O candidato convocado tera o prazo de 03 (trés) dias (teis para providenciar os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para a fungdo e demais documentos conforme item 14 deste
edital.

12.3 - O candidato convocado que ndo comprovar os requisitos conforme estabelecido neste edital
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado (PSS), ndo cabendo pedido de
prorrogacgdo de prazo para providenciar os documentos comprobatérios.

12.4 - Ao ser convocado, o candidato devera fazer a opgéo formal, por meio de documento por ele
Assinado, entre assumir ou desistir da vaga ou solicitar a sua reclassificagao.

12.4.1 - Os aprovados serdo chamados na ordem classificatoria e poderéo desistir do chamamento
de contratacdo, cedendo a vaga ao proximo da lista, compondo o final da mesma.

12.4.2 - O candidato que desistir de uma contratacdo continuara compondo a lista de aprovados
enquanto o Processo Seletivo Simplificado (PSS) estiver valido e sera chamado, de acordo com a
classificacéo, quando houver a necessidade de novas contratagdes.

12.4.3 — Para efetivar a desisténcia de contratacdo, o candidato devera assinar o Termo de
Desisténcia para cada chamamento que receber, conforme modelo do Anexo IV.

12.5 - O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, deixando de apresentar o Termo de
Desisténcia, perderd automaticamente 4 vaga e serd excluido da lista de classificados, sendo
convocado o candidato seguinte na ordem de classificago.

12.6 - Os candidatos classificados deverdo manter seus enderec¢os atualizados, durante o periodo de
validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS), informando qualquer alteragdo junto a Comissao
Organizadora.

12.7 - Ao ser convocado, se o candidato ndo for encontrado no endereco mencionado na ficha de
inscrigdo, perderd automaticamente a vaga.

13. DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATACAO

13.1  Sé&o requisitos basicos para a contratacao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme § 1° do art. 12, da Constituicdo
Federal e Decretos nos 70.391/72 e 70.436/72;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 69 (sessenta e nove) anos;

¢) Comprovar escolaridade minima exigida;

d) Estar em dia com as obrigac8es eleitorais;

e) Estar em dia com as obriga¢fes militares, se do sexo masculino;

f) Estar no gozo dos direitos politicos;

g) Ser portador de certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, no caso de homens;

h) Ser portador de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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i) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuig6es da funcao;

j) Ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual devera atender as necessidades do 6rgao
requisitante;

k) Cumprir as determinacfes deste edital.

13.2 Para a contrata¢do, caso seja aprovado e venha a ser convocado, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos comprobatérios:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) PIS ou PASEP, n° e data de cadastramento (se ja for cadastrado);

¢) Registro de nascimento ou certiddo de casamento;

d) Carteira de identidade;

e) CPF;

f) Titulo de eleitor;

g) Certiddo de quitacéo eleitoral,

h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacgdo, se do sexo masculino;

i) Comprovante da escolaridade exigida;

j) Comprovante dos requisitos exigidos;

k) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir;

I) Comprovante de endereco atual;

m) Declaracao da ndo existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como da ndo percepcao
de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia
social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipéteses previstas no art. 37,
inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a
compatibilidade de horarios e a atencdo aos limites remuneratorios estipulados pelo inciso XI do Art.
37 da Constituicdo Federal, incisos XVI e XVII do artigo 27 da Constituicdo do Estado do Parana e
inciso XIV do artigo 5° da Instru¢gdo Normativa 44/2010 do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

n) Outros documentos que se fizerem necessarios.

13.3 O candidato convocado devera apresentar fotocOpias juntamente com os originais para
autenticacdo, ou fotocoOpias autenticadas em cartério.

13.3.1 O Departamento de Recursos Humanos responsavel pela contratacao analisara as fotocépias
e as comparara aos documentos originais, conferindo a sua autenticidade por meio de declaracéo a
ser escrita ou impressa em cada folha de fotocépia e assinada pelo Agente.

13.3.2 A declaragdo tera o seguinte texto: “Declaro para os devidos fins que esta fotocopia é copia
autenticada do original por mim conferido. Nome do Agente:; Data:; Assinatura:”
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13.4  Verificada a falsidade nos documentos apresentados, sera o candidato eliminado do teste
seletivo, com nulidade da aprovacgéo ou da classificacao e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das
sancdes penais aplicaveis.

14. DA AVALIACAO MEDICA ADMISSIONAL

14.1 - O candidato convocado sera encaminhado para providenciar exames de salde para posterior
avaliacdo médica admissional por Médico cadastrado pelo Municipio de Imbad.

14.2 - Na avaliagdo médica o candidato devera ser considerado apto para ser contratado. Se o laudo
meédico acusar inaptiddo para o exercicio da funcdo, o candidato sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado (PSS).

14.3 - As despesas decorrentes da realizacdo de exames e laudos médicos complementares exigidos
pelo Servigo de Engenharia e Seguranca e Medicina correrdo a expensas do candidato convocado.

14.4 - Somente apds parecer favoravel do médico o candidato podera ser contratado.
15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 - O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado (PSS) serd de 06 (seis) meses, a

contar da data de publicagdo do resultado final no Diario Oficial do Municipio, pelo site
http://Imbad.pr.gov.br, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

15.1.1 — O prazo de contratacdo inicial sera de no minimo 06 (seis) meses, podendo haver
sucessivas prorrogagdes por tempo maior ou menor, a critério da Administragdo, observado o prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS) e o limite maximo de 02 (dois) anos de
contratacao.

15.1.2 - As infracBes atribuidas ao contratado serdo apuradas mediante averiguacdo sumaria por
processo administrativo disciplinar simplificado, pelo 6rgéo a que estiver vinculado, com prazo de
conclusdo méaximo de trinta dias, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

15.1.3 - Aplicam-se aos contratados as penas de adverténcia, repreensdo, suspensao e rescisao
contratual, conforme a extenséo da infracdo apurada no processo administrativo, e outras disposi¢cdes
constantes no Estatuto do Servidor Publico.

15.1.4 - O contratado respondera civil, penal e administrativamente no exercicio de suas atribuicoes,
fungBes e responsabilidades.

15.1.5 -. Além da apuracdo de falta grave, o contratado podera ter seu contrato rescindido
unilateralmente pela Administracdo, quando:

I ausentar-se do servico por mais de 04 (quatro) dias (teis, consecutivos ou ndo durante um
ano, sem motivo justificado;

Il for nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca
em qualquer das esferas de governo, ainda que a titulo precario ou em substituigcdo;
M. seus servigos forem considerados ineficientes;

V. agir com insubordinacao e desrespeito.

15.2 - A aprovacdo no Processo Seletivo, com classificacao dentro do limite de vagas, ndo assegura
ao candidato o direito de contratacdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, considerando
sempre a conveniéncia e o interesse da Administracao.
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15.3 - Preenchidas as vagas iniciais previstas neste edital e surgindo novas vagas durante a validade
do teste seletivo, inclusive para outros setores, poderdo, por conveniéncia e necessidade
administrativa, serem convocados demais candidatos aprovados, obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificagéo.

15.4 - N&o serd contratado candidato com vinculo de trabalho por prazo determinado ou
indeterminado, em empregos, cargos ou funcdes ou que receber proventos de aposentadoria em
empresa publica, autarquia, sociedade de economia mista ou funda¢éo mantida pelo poder publico,
caso em que o candidato deverd fazer sua opg¢do, conforme previsto na Constituicdo Federal, e
comprovar a opcao no processo de contratagdo, exceto as hipoteses de acimulo legal, nos termos da
Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais nos 19, 20 e 34, publicadas no Diéario Oficial da Unido
em 05/06/98, 16/12/98 e 14/12/2001, respectivamente.

15.5 - Os anexos I, II, 1, IV, V e VI sdo partes integrantes deste edital.

15.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora nomeada pelo Decreto
62/2014.

Imbau, 20 de novembro de 2014.

Presidente da Comissao Organizadora
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO — EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
N° 002/2014

Nome completo, sem
abreviacodes:

Sexo:

Documento de Identidade
ne:

Orgao expedidor do
Documento:

CPF/MF n°:

Titulo Eleitoral n°;

Data de nascimento:

Estado Civil:

NUmero de Filhos:

Endereco Completo:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone Celular para
contato:

Telefone Fixo para
contato:

Grau de Escolaridade:

Cargo Pretendido

Declaragéo:

Declaro que todas as informac6es aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral
responsabilidade, e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para concorrer no teste. Fico
ciente que a presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade das
declaragdes ou deixe de fazer as provas que conheco e estou de acordo com o contido no Edital
do Processo Seletivo Simplificado (PSS) n.° 001/14

Data: / /2014

Assinatura do Candidato:

Obs:
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Lista de Conferéncia de Documentos que acompanham a ficha de Inscricdo
Processo Seletivo Simplificado (PSS) n° 002/2014

Tipo dos Documentos

Conferéncia

Fotocopias com a original?
Documento de Identidade — RG ()Sim ()Ndo | ( )Sim ( )Nao
CNH - Carteira Nacional de Habilitacéo, para o cargo de ()Sim ()Néo | ( )Sim ( )Nao
Motorista.
Cartédo do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, ()Sim (Nao | ()Sim ( )Nao
CPF/MF.
Comprovante de Alistamento ou Dispensa Militar (se homem) ()Sim ()Nao | ()Sim ( )N&o
Titulo eleitoral acompanhado do comprovante de votagado nas ()Sim ()Ndo | ()Sim ( )N&o
3(trés) ultimas eleigdes ou certiddo de quitacdo com a Justica
Eleitoral.
Diploma original de conclusdo da escolaridade no Curso exigido ()Sim ()Nao | ()Sim ( )N&o
para o cargo ou fotocopia autenticada, se aplicavel.
Documento original ou fotocdpia autenticada que comprove o ()Sim ()N& | ()Sim ( )Né&o
registro no respectivo Conselho Profissional, se aplicavel.
Documentos que possibilitem a pontuacéo de seus titulos, se ()Sim ()Nao | ( )Sim ( )Néo
aplicavel.
Copia da carteira de trabalho ou documentos que possibilitem a ()Sim ()Nao | ()Sim ( )N&o
pontuacdo de sua experiéncia profissional, se aplicavel.
O funcionério responsavel pela inscri¢éo escreveu de proprio ()Sim ( )Néo
punho e com caneta a expressao “Confere com o Original”,
Assinou e colocou a Data em todas as fotocopias:
Data:

/ /2014

Nome do Funcionério responsavel pela inscrico:

Assinatura do Funcionario Responsavel pela inscricao:

Cargo Pretendido

Nome do Candidato:

Assinatura do Candidato:
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ANEXO I

PROVA PRATICA PARA O CARGO DE SERVICOS GERAIS MASCULINO

1 - PARA O CARGO DE SERVICOS GERAIS MASCULINO:

1 — A prova préatica se dara sobre o conhecimento e funcionamento da fungdo, e sera avaliada
conforme o detalhamento a seguir:

a) Cuidados ao Manusear o veiculo;

b) Desempenho na funcéo.

c) Tempo de 10 minutos para cada candidato efetuar as tarefas.
d)- A valoracgédo de cada trabalho levar4 em conta:

d1) Seu conhecimento pratico na funcéo;

d2) Sua agilidade e tempo na execuc¢do das tarefas;

d3) Sua habilidade em manusear materiais inerentes ao servico, trato com pessoas, € manuseio de
ferramentas.

RUA FRANCISCO SIQUEIRA KORTEZ, 471 — FONE/FAX: 42 3278-1138 — BAIRRO SAO CRISTOVAO
CEP: 84250-000 — CNPJ: 01.613.770/0001-72 — IMBAU - PARANA



PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU

ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administrag

ao

Termo de Participacao e Avaliagdo — CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MASCULINO
PSS 002/2014

Preencher os campos solicitados e Marcar com um “X” cada vez que o candidato cometer

alguma das faltas relacionadas abaixo.

Nome do Candidato:

Nome do Cargo:

N2 documento identidade do candidato:

Nome do Examinador:

Nome do Examinador Auxiliar:

PONTUAGAO: NOTA MAXIMA 10 (DEZ) PONTOS

PONTUACAO

Desempenho das atividades propostas

(

Cuidado ao manusear os materiais

Agilidade e tempo no desempenho da fungio

Organizagdo com as ferramentas no término do trabalho

Demonstracao pelo candidato de que conhece as atividades do cargo que se
inscreveu.

— | — | — | —
— [ — [ — | — | —

TOTAL

()

Declaramos para os devidos fins que realizamos a avaliagdo.

Data: /

/2014.

Assinaturas:

Candidato: Examinador:

Examinador Auxiliar:

RUA FRANCISCO SIQUEIRA KORTEZ, 471 — FONE/FAX: 42 3278-1138 — BAIRRO SAO CRISTOVAO
CEP: 84250-000 — CNPJ: 01.613.770/0001-72 — IMBAU - PARANA




PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administragao

ANEXO Il

PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA , TRATORISTA, OPERADOR DE

MAQUINA PESADA.

1 - PARA O CARGO DE MOTORISTA, TRATORISTA, OPERADOR DE MAQUINA PESADA:

1 — A prova préatica se dara sobre o conhecimento e funcionamento da fungdo, e serd avaliada
conforme o detalhamento a seguir;

a) Conhecimento técnico;

b) Cuidados ao Manusear o veiculo;

¢) Desempenho na funcao.

d) Tempo de 15 minutos para cada candidato efetuar as tarefas.
e)— A valoragédo de cada trabalho levara em conta:

el) Seu conhecimento Técnico e préatico na fun¢éo;

€2) Sua habilidade em manusear o veiculo;

e3) Sua agilidade e tempo na execuc¢do das tarefas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU

ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Administragdo

Termo de Participacao e Avaliagdo — CARGO DE MOTORISTA, TRATORISTA E

OPERADOR DE MAQUINA PESADA
PSS 002/2014

Preencher os campos solicitados e Marcar com um “X” cada vez que o candidato cometer

alguma das faltas relacionadas abaixo.

Nome do Candidato:

Nome do Cargo:

N2 documento identidade do candidato:

Nome do Examinador:

Nome do Examinador Auxiliar:

Faltas Eliminatdrias:

| Eliminagdo

Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatéria;

()0 0)

Avangar sobre o meio fio;

N3ao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo
estabelecido;

Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo
na vaga;

Transitar em contramao de diregao;

Nao completar a realizagdao de todas as etapas do exame;

Avangar a via preferencial;

Provocar acidente durante a realizagao do exame;

Exceder a velocidade regulamentada para a via;

Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
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Faltas Graves:

ontos

Desobedecer a sinalizagao da via, ou ao agente da autoridade de transito;

Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de direcao;

Nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via
transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre nao haja
concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;
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Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova
ou parte dele;

OO0 )

Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

OO000)

Nao usar devidamente o cinto de seguranga;

OO0O00)

Perder o controle da diregao do veiculo em movimento;

Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.

OO0O00)
OO0O00)

Faltas Médias:

2 Pontos

Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao
inteiramente livre;

OO0 )

Trafegar em velocidade inadequada para as condicées adversas do local, da
circulagdo, do veiculo e do clima;

Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apos o inicio da prova;

Fazer conversao incorretamente;

Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

Desengrenar o veiculo nos declives;

Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

()
()
()
()
()
()

Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

()

() ()
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PREFEITURA MUICIPAL DE IMBAU
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administragdo

Entrar nas curvas com a engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;

Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.
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Faltas Leves: onto

Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

Utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragdo ligada;

Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
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Cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

Total de pontos, excluidos os negativos: . Situacdo:
( )Aprovado ( )Reprovado
Declaramos para os devidos fins que realizamos o exame de dire¢ao
veicular e constatamos as faltas relacionadas acima.
Data: / /2014,

Assinaturas:

Candidato: Examinador: Examinador Auxiliar:
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PREFEITURA MUICIPAL DE IMBAU
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administragdo

ANEXO IV

TABELA PARA PONTUAGCAO DA PROVA DE TITULOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 002/2014

Nome do Candidato:

Cargo Pretendido:

N° documento identidade do candidato:

Nome do Examinador:

Nome do Examinador Auxiliar:

1. Formagéo Académica Suplementar Pontos Pontos
Méximos

1.1 — Doutorado na Area de atuacdo do cargo. 2,50 2,50
1.2 — Doutorado em qualquer outra area. 1,50 1,50
1.3 — Mestrado na Area de atuacéo do cargo. 2,00 2,00
1.4 — Mestrado em qualquer outra &rea. 1,00 1,00
1.3 — Curso de Especializagdo na area de atuacdo do cargo (minimo de 360 h). 1,50 1,50
1,4 Curso de Especializagdo em qualquer outra rea (minimo de 360 h). 0,60 0,60
1.5 - Curso de P6s Graduacio na Area de atuac&o do cargo. 2,00 2,00
1.6 - Curso de P6s Graduacdo em qualquer outra area. 1,00 1,00
1.7 - Curso de graduagdo em qualquer outra &rea. 0,75 1,50
1.8 - Curso de Graduacgdo Tecndélogo em Gestdo Publica. 0,60 0,60
1.9 - Curso Técnico na Area de atuagdo do cargo. 0,45 0,90
1.10 — Curso Técnico em qualquer outra area 0,20 0,40
1,11 — Curso de idioma - Inglés ou Espanhol 1,00 1,00
1.10 — Curso de aperfeicoamento, ou atualizacdo na 4rea com carga horaria, no
minimo de 40h, com certificado por curso.

0,50 1,50
1.11 — Curso de aperfeicoamento ou atualizagdo em outras areas com carga
horaria, no minimo de 40h, por curso.

0,25 1,00

2. Experiéncia Profissional Pontos Pontos
Méximos

2.1 - Exercicio de fungéo ou ocupacao de cargo publico na area de atuagéo do 0,15 0,75
cargo. Por ano.
2.2 - Atividade no setor privado na area de atuagéo e especialidade profissional 0,05 0,25
igual a das funcbes exercidas no cargo. Por ano.
TOTAL DE PONTOS 20,00

Declaramos para os devidos fins que realizamos a

avaliacdo da Prova de Titulos do Candidato acima.

Assinaturas:

Nome Examinador: Nome Examinador Auxiliar:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administragdo

ANEXO V

Termo de Desisténcia

Imbau, / 12014.

Considerando que fui convocado (a) para ocupar a vaga ofertada no Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo de (CARGO) , divulgado através PSS n°. 002/2014,
conforme publicacdo no Diario Oficial do Municipio do dia / / , venho
pelo presente declarar que ndo tenho interesse no momento em assumi-la e cedo minha vaga ao
proximo da lista de classificados.

Entretanto, solicito minha reclassificacdo e declaro estar ciente de que continuarei a compor a lista de
classificados, mas so terei direito & contratagdo caso haja um novo chamamento.

Nome do candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administragdo

ANEXO VI

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL REFERENTE A PESSOAS
COM DEFICIENCIA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 002/2014

NOME:

N° RG:

Venho por meio deste requerer as seguintes condi¢cdes especiais:
1. () Deficiéncia fisica;
2. () Deficiéncia auditiva;
3. () Deficiéncia visual,
4. () Deficiéncia multipla.

Nestes termos, aguardo deferimento.

, / /
Local/Data

Assinatura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU
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ANEXO VII

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO / EMPREGO

Eu, DECLARO:

1- Estar ciente do disposto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal, que
excepcionalmente autoriza a acumulagdo remunerada de cargos, empregos e fun¢gdes publicas, nos
seguintes casos:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissées
regulamentadas;

2- Estar ciente do disposto no paragrafo 10 do artigo 37 da Constituicdo Federal, que veda a
percep¢do simultdnea de proventos de aposentadoria com a remuneragdo de cargo, emprego ou
funcd@o publica, ressalvadas os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos
eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exoneragao;

3- N&o exercer cargo, emprego ou funcdo publica nesta municipalidade ou em qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros Municipios nem perceber proventos de
aposentadoria ocorrida na forma dos artigos 40, 42 ou 142 da Constituicdo Federal,

4- Estar ciente de que pela inexatidao, omissdo, ou qualquer outro vicio na presente declaracdo
estarei sujeito (a) aos procedimentos e cominagdes legais cabiveis a espécie.

Imbad, , de de 2014.

Assinatura
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