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Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo e Esportes

EDITAL n° 16/2021- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021
CONVOCACAO PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO E POSSE

A Presidente da Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado (PSS) n° 01/2021, atraves de suas atribuigcdes instituidas pelo Decreto
municipal n°021/2021, e considerando resultado final do PSS,

RESOLVE

Convocar a candidata abaixo relacionada, para que compareca no Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Fernandes Pinheiro, PR, até
27/08/2021, munida da documentacdo a que se refere o item 10.3 do edital de abertura n°
01/2021,

CMEI TIA AURORA

CLASSIFICACAO| NOME DA CANDIDATA RG

12670746-0

4° Angelica Levandoski Ferrando

Como medida de prevencdo ao Covid-19 solicitamos que a candidata compareca
ao prédio da Prefeitura sem acompanhantes

Fernandes Pinheiro, 20 de agosto de 2021.

Ines Kuc Kuller
Presidente da Comissdo Organizadora-PSS
Decreto n°021/2021



Anexo unico- Edital n° 16/2021

Para contratacdo o candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos
Humanos mediante apresentacdo dos seguintes documentos:
- 1 foto 3x4(recente);
- RG;
- CPF;
- Titulo de Eleitor;
- Certiddo de Nascimento ou Casamento;
-Comprovante de Residéncia atual;
- Comprovante de Escolaridade;
- Inscricdo do PIS/PASEP;
- Comprovante de Regularidade na Qualificacdo Cadastral do PIS/PASEP expedido pelo
site da Previdéncia Social - http://www.esocial.gov.br/QualificacaoCadastral.aspx (Caso
0 comprovante apresente inconsisténcias, o candidato deve procurar o0 érgdo competente
para regularizacdo e apresentar documento comprobatorio de regularizacao expedido pelo
referido 6rgéo)
- Certid@o de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e/ou RG e CPF;
- Carteira de Trabalho;
- Carteira de Reservista ou Certiddo de Quitacdo com o Servico Militar;
- Certiddo de Quitacéo Eleitoral,
- Certid@o de antecedentes criminais;
- Atestado de saude ocupacional, emitido nos ultimos 30 dias, que comprove aptiddo
fisica e mental para o cargo pretendido, conforme anexo VI, é de responsabilidade do
candidato a obtencdo e entrega do mesmo.
- Declaracédo de Bens e Valores (declaracéo de Imposto de Renda), caso o convocado seja
isento da entrega podera apresentar declaracao de bens conforme modelo anexo.
- Declaracdo de ndo acumulo de cargos, ou declaracdo de acimulo, do 6rgdo em que
acumula cargo (constando carga horéria), conforme anexo do edital 01/2021;
- Declaragdo de recebimento ou ndo de proventos de inatividade;
- O candidato convocado devera apresentar fotocOpias dos documentos exigidos
juntamente com os originais para autenticacao, ou fotocdpias autenticadas em cartorio.
O ndo comparecimento no prazo previsto em edital de convocagéo, ou a néo

entrega de algum documento caracterizara eliminagdo do processo.



Apés a entrega da documentacéo, sera entregue, pelo Departamento de Recursos
Humanos, carta para abertura de conta salario, que devera ser no Bradesco ag 6102-6,

essa abertura devera ser realizada posteriormente a entrega da documentagéo.

Ines Kuc Kuller
Presidente da Comissdo Organizadora-PSS
Decreto n°021/2021



